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CAMARA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU |ES

AUTOGRAFO DE LEI N2 026/2026, DE 20 DE MAIO DE 2026.

Institui o Conselho Municipal de promogao de igualdade racial e

da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicdes que lhe foram conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Cdmara Municipal de

Baixo Guandu/ES APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 12. Fica criado o Conselho Municipal de Promoc¢ao da Igualdade Racial de Baixo
Guandu/ES, érgdo publico permanente, colegiado, paritario entre governo e sociedade civil, de carater
normativo, deliberativo e fiscalizador, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos, com o objetivo de combater o racismo e a discriminagao racial, desconstruir preconceitos e
reduzir as desigualdades raciais, inclusive nos aspectos educacional, de saude, econémico, financeiro,
social, politico e cultural, bem como exercer o controle social sobre as politicas de promoc¢ao da igualdade

racial desenvolvidas pelo Municipio.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial é 6rgao de consulta

e integragdo entre governo e sociedade.

Art. 22, Compete ao Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial:

| — representar as comunidades negras, indigenas e ciganas perante os poderes publicos, no

ambito de suas atribuicdes institucionais, especialmente junto aos Poderes Executivo e Legislativo;

Il — propor politicas publicas que promovam a cidadania e a igualdade nas relagdes sociais de
homens e mulheres das populacées negras, indigenas, ciganas e demais populacdes que sofrem
discriminacao racial, prestando assessoria aos 6rgaos e entidades do Poder Publico e institui¢gdes privadas,
emitindo pareceres e acompanhando a elaboracdo de programas e projetos desenvolvidos pelo Poder
Publico, com a finalidade da promocao da igualdade racial, combate ao racismo e efetivacdo de acdes

afirmativas;

Il — assegurar, no ambito de sua atuag¢ao, o acompanhamento do cumprimento dos direitos

e das garantias constitucionais e legais pertinentes a familia, a crianca, ao adolescente, ao idoso, as
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populagcdes negras, indigenas, ciganas e demais populagdes que sofrem discriminagdo racial,

especialmente quanto a orientagdo sexual, identidade de género e liberdade religiosa;

IV — promover a articulacdo e integracdo dos programas de governo nas diversas instancias da
administragdo publica, no que concerne as politicas publicas de igualdade de direitos e oportunidades e

ao combate ao racismo;

V — propor politicas publicas comprometidas com a superagdao dos preconceitos, da

discriminacdo e das desigualdades;

VI —acompanhar, fiscalizar e divulgar leis e projetos que tenham como objetivo assegurar os
direitos das populag¢des discriminadas, exigindo, no ambito de suas atribuicdes, o seu cumprimento, bem
como propor aos Poderes Legislativo ou Executivo projetos de lei pertinentes a promogao da igualdade

racial e ao combate ao racismo;

VIl — propor a modificacdo ou a revogacdo de leis, regulamentos, usos e praticas que
constituam discriminag¢do étnico-racial, social, econdmica, cultural, religiosa e qualquer forma de

intolerancia;

VIl — promover o intercambio e auxiliar na realizacdo de protocolos e outros ajustes com
organismos publicos ou privados, nacionais ou internacionais, com a finalidade de contribuir para a

implementacdo de programas ou projetos de agdes afirmativas;

IX — propor a¢des que promovam a capacitacdo social, profissional, politica e cultural das

populagdes vulnerdveis ao preconceito racial e étnico;

X —receber e encaminhar, a quem de direito, e acompanhar denuncias e queixas de ameacas

e violacGes de direitos humanos individuais e coletivos que envolvam questdes raciais e étnicas;

XI — propor, em todas as areas de producdo de conhecimento académico, a realizacdo de
pesquisas sobre a memaria das culturas das populagdes étnica e racialmente discriminadas, promovendo
ainda o estudo nas areas da educacao, saude, letras, ciéncias, artes, historia, filosofia, economia, politica,

religido, dentre outras;

XIl —receber orientagdes, solicitacdes e sugestdes oriundas das entidades representativas das

racas e etnias que compdem a populacdo de Baixo Guandu;
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XIIl — organizar, em conjunto com o Poder Executivo, ordinariamente, a cada dois anos, ou

extraordinariamente, a realizagao da Conferéncia Municipal de Promogao da Igualdade Racial;

XIV — participar da elaboracdo e acompanhar a execucdo do Plano Plurianual (PPA), da Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO) e da Lei Orgamentdria Anual (LOA), no que concerne as politicas de

promocdo da igualdade racial;
XV —elaborar, aprovar e modificar o seu regimento interno, no prazo maximo de 90 (noventa)

dias, contados da nomeacao de seus conselheiros.

Art. 32. O Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Racial sera composto por 12 (doze)

conselheiros, sendo 6 (seis) membros do governo e 6 (seis) membros da sociedade civil.

Art. 42. Os representantes da sociedade civil organizada serao indicados pelos segmentos
abaixo:

I — 1 (um) representante das organizacdes de mulheres;

Il —1 (um) representante da juventude negra;

[l =1 (um) representante de entidades culturais, nas diversas modalidades;

IV —1 (um) representante de outros grupos étnico-raciais (ciganos, indigenas ou outros);

V -1 (um) representante do movimento sindical da cidade;

VI -1 (um) representante do movimento LGBT.

Art. 52. Os representantes do governo serdo indicados pelos titulares das seguintes
Secretarias:

| — Secretaria Municipal de Saude;

Il — Secretaria Municipal de Educacdo;

IIl — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;

IV — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos;

V — Secretaria Municipal de Transito e Segurancga Publica;
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VI — Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres e Cultura.
Art. 62. O mandato dos conselheiros sera de 2 (dois) anos, permitida uma reconducgao.

8§12 O mandato dos representantes da sociedade civil serd vinculado a organizacdo ou

entidade representada pelo conselheiro.
§22 A presidéncia do Conselho sera exercida com alternancia entre governo e sociedade civil.

§32 O exercicio da fungdo de conselheiro é considerado de relevante interesse publico e ndo

sera remunerado.

Art. 72. O Conselho Municipal de Promoc¢do da Igualdade Racial elaborard e aprovara o seu

regimento interno no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da nomeacao de seus conselheiros.
Art. 82, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 92. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

“Palacio Monsenhor Alonso Leite”, aos vinte dias do més de Maio do ano de dois mil e vinte e

Seis.

2% Aescnado
W oiperainienre

CLOVIS PASCOLAR
Presidente

Autenticar documento em https://baixoguandu.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 310034003300350035003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi assinado eletronicamente e pode ser

https://baixoguandu.camarasempapel.com.br/autenticidade
310034003300350035003A00540052004100

acessado no endereco
utilizando o identificador

Assinado eletronicamente por CLOVIS PASCOLAR em 20/05/2026 09:41
Checksum: E09D058D96811F0A43CB4DA667C04DEESS50DD35EC1F04F19AEBC8C993FBF234B

Autenticar documento em https://baixoguandu.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 310034003300350035003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.






