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CAMARA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU |ES

PROJETO DE LEI 2024.

"DISPOE SOBRE REAJUSTE DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DA
CAMARA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU-ES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. "

Autor: Mesa Diretora

A Camara Municipal de Baixo Guandu, Estado do Espirito Santo, usando de suas atribuicdes
legais e regimentais, APROVA a seguinte LEI:

Art. 12. Fica concedido reajuste de vencimentos aos Servidores da Camara Municipal de
Baixo Guandu/ES, ocupantes de cargos de provimento efetivo e comissionados, na propor¢do de 10%
(Dez por cento).

Paragrafo Unico. O percentual de que trata o caput serd aplicado sobre os vencimentos
(salario-base) dessas categorias de servidores da Camara Municipal de Baixo Guandu/ES, de forma linear
e indistinta.

Art. 22, As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotacdo orcamentaria
propria.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo produzindo seus efeitos a partir de
12 de Fevereiro de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, aos trinta e um dias
do més de Janeiro do ano dois mil e vinte e quatro.

LEANDRO GOMES DA CRUZ ALCEBIADES ALVES DE SOUZA NETO

VALMIR ESTEVAO DA MOTA APRIGIO LUIZ RODRIGUES
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CAMARA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU |ES

JUSTIFICATIVA

A Mesa Diretora avaliou a situacdo da remunerac¢do dos cargos e concluiu que ha defasagem
no valor dos vencimentos, seja pela inflacdo acumulada sem repasse a remuneracao dos cargos, seja
pelo valor estabelecido, que em analise do mercado, viu-se estar abaixo do praticado.

A ultima revisdo geral anual que atingiu os cargos desta Casa ocorreu no ano 2023, com o
reajuste do novo saldrio minimo havera a necessidade de complementacdo salarial no saldrio de alguns
servidores desta casa, causando assim a perca financeira para os mesmo.

Além do fator de perda de remuneracdo através da inflacao, os vencimentos em si, de varios
cargos da Camara de Baixo Guandu, ndo estdo a altura de outras camaras de cidades com numero de
habitantes equivalente ao nosso.

Nao ha necessidade de se preocupar com limites constitucionais de gastos, pois nossa Casa
de Leis esta bem abaixo do gasto permitido por lei, conforme se pode ver do impacto financeiro
também anexado a este projeto.

Por conta de todo o exposto, a matéria é legal, conveniente e oportuna, merecendo apoio
de Vossas Exceléncias. Por esta razdo, submetemo-na ao Plendrio, desde ja obsequiando o voto dos
nobres pares.
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CAMARA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PODER LEGISLATIVO

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 e 21 da Lei Complementar n® 101/2000,
e no paragrafo 1° e incisos do art. 169 da Constituicao Federal, considerando as
metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, emitimos o
presente parecer, considerando os seguintes dados:

FINALIDADE: dispbe sobre as despesas com a estrutura de cargos da Camara

Municipal de Baixo Guandu.

JUSTIFICATIVA: Atender as adequacodes que se fazem necessarias para o atual
momento, as disposigdes e limites constitucionais e aqueles estabelecidos pela

LC 101/2000.

ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA

PLANO PLURIANUAL
( X)) Adequada

() Inadequada

A despesa objeto do presente estudo
estd prevista nas diretrizes, objetivos e
metas do Plano Plurianual para o periodo
de 2022 a 2025.

LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS

( X)) Adequada

() Inadequada

Esta compativel com as metas
estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgcamentarias para o exercicio de 2024.

LEI ORGAMENTARIA ANUAL
( X)) Adequada

() Inadequada

Tera dotacdo orgamentaria adequada e
suficiente para atender as despesas
decorrentes na seguinte rubrica:

Projeto Atividade: 2.002.
Elemento de Despesa: 3.1.90.11
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CAMARA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PODER LEGISLATIVO

PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA

Receita Corrente Liquida acumulada no exercicio anterior — 2023

R$ 152.696.677,81

Gastos com pessoal e encargos acum. no exerc. anterior — 2023

R$ 3.809.032,63

Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal

2,49%

Acréscimo nos gastos de pessoal com o reajuste de 10% no
exercicio financeiro — 2024

R$ 251.484,20

Gastos totais com pessoal estimados p/ exerc. financeiro — 2024

R$4.060.516,83

Receita Corrente Liquida estimada p/o exercicio financeiro — 2024

R$ 163.500.345,59

Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no exercicio
financeiro — 2024.

2,49%

ENCARGOS

IMPACTO FINANCEIRO — REMUNERAGAO MENSAL 13° SALARIO +1/3 FERIAS +

Total referente ao ano de 2024 a partir de fevereiro

R$ 4.060.516,83

Total referente ao ano de 2025

R$ 4.429.654,72

Total referente ao ano de 2026

R$ 4.429.654,72

Impacto do ano 2022 mais os proximos 02 anos (2023 e 2024)

R$ 12.919.826,27

ORIGEM DOS RECURSOS (Base Legal: Art. 17, § 1°, da LRF)

As despesas oriundas desse projeto de lei serao custeadas com recursos préprios.

LIMTE GASTO PESSOAL (Base Legal: Art. 22 Paragrafo unico, LRF)

A despesa se encontra dentro dos percentuais estabelecidos em lei. O aumento tem
adequacgao orgcamentaria e financeira com a Lei orgcamentaria anual e com o plano

plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.
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CAMARA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU/ES

PODER LEGISLATIVO

ANEXO 11l
DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

OBIJETO:
Estimativa do Impacto Orcamentario e Financeiro, causado pelo Projeto de Lei 2024, de 31 de janeiro de
2024, dispbes sobre reajuste de vencimentos dos servidores da Camara Municipal de Baixo Guandu/ES, e
dd outras providéncias.

(ARTIGO 16, INCISO | — LRF 101/00)

SITUACAO ANTERIOR AO PROJETO DE LEI:

p COMPL o
SALARIO o SALARIO o ,
QUANT CARGO BASE SA’LARIO MENSAL 132 SALARIO | 1/3 FERIAS | TOTAL ANUAL
MINIMO

1 Analista legislativo - Auditor 4.608,00 4.608,00 4.608,00 1.536,00 61.440,00
1 Analista legislativo - Contador 4.608,00 4.608,00 4.608,00 1.536,00 61.440,00
1 Analista legislativo - Jornalista 4.608,00 4.608,00 4.608,00 1.536,00 61.440,00
1 Analista legislativo - Juridica 4.608,00 4.608,00 4.608,00 1.536,00 61.440,00
1 Analista legislativo - Tesoureiro 4.608,00 4.608,00 4.608,00 1.536,00 61.440,00
2 Técnico Legislativo - Assistente 1.800,00 1.800,00 1.800,00 600,00 48.000,00
1 Técnico Legislativo - Motorista 1.800,00 1.800,00 1.800,00 600,00 24.000,00
1 Técnico Legislativo - Tec. Informagdo 1.800,00 1.800,00 1.800,00 600,00 24.000,00
1 Técnico Legislativo - Web Designer 1.800,00 1.800,00 1.800,00 600,00 24.000,00
1 Diretor Administrativo e Financeiro 6.912,00 6.912,00 6.912,00 2.304,00 92.160,00
1 Diretor Legislativo 6.912,00 6.912,00 6.912,00 2.304,00 92.160,00
1 Controlador Interno 6.912,00 6.912,00 6.912,00 2.304,00 92.160,00
1 Procurador 6.912,00 6.912,00 6.912,00 2.304,00 92.160,00
1 Ouvidor 2.304,00 2.304,00 2.304,00 768,00 30.720,00
2 Contratos e Licitagdes 1.382,40 1.382,40 1.382,40 460,80 36.864,00
52 Assessor Parlamentar 1.466,52 1.466,52 1.466,52 488,84 1.016.787,20
10 |Assessor Especial | 1.669,80 1.669,80 1.669,80 556,60 222.640,00
7 Assessor Especial Il 1.466,52 1.466,52 1.466,52 488,84 136.875,20
1 Chefe de Gabinete 3.478,75 3.478,75 3.478,75 1.159,58 46.383,33
1 Assessor de Impressa, Comunicagdo e Ted 2.783,00 2.783,00 2.783,00 927,67 37.106,67
1 Assessor Financeiro 3.300,00 3.300,00 3.300,00 1.100,00 44.000,00
1 Assessor de Secretaria Legislativa 3.300,00 3.300,00 3.300,00 1.100,00 44.000,00
1 Assessor de Compras 3.300,00 3.300,00 3.300,00 1.100,00 44.000,00
1 Assessor de Recursos Humanos 3.300,00 3.300,00 3.300,00 1.100,00 44.000,00
1 Contador Legislativo 6.527,71 6.527,71 6.527,71 2.175,90 87.036,13
2 Assessor Juridico 5.896,01 5.896,01 5.896,01 1.965,34 157.226,93
12 |Vereador 4.800,00 4.800,00 691.200,00
1 Vereador Presidente 5.800,00 5.800,00 69.600,00
108 TOTAL 108.662,71 - 108.662,71 98.062,71 32.687,57 3.504.279,47

SITUACAO POSTERIOR AO PROJETO DE LEI:

SALARIO comPL SALARIO o .
QUANT CARGO SALARIO 132 SALARIO | 1/3 FERIAS | TOTAL ANUAL
BASE . MENSAL
MINIMO

1 Analista legislativo - Auditor 5.068,80 5.068,80 5.068,80 1.689,60 67.584,00
1 Analista legislativo - Contador 5.068,80 5.068,80 5.068,80 1.689,60 67.584,00
1 Analista legislativo - Jornalista 5.068,80 5.068,80 5.068,80 1.689,60 67.584,00
1 Analista legislativo - Juridica 5.068,80 5.068,80 5.068,80 1.689,60 67.584,00
1 Analista legislativo - Tesoureiro 5.068,80 5.068,80 5.068,80 1.689,60 67.584,00
2 Técnico Legislativo - Assistente 1.980,00 1.980,00 1.980,00 660,00 52.800,00
1 Técnico Legislativo - Motorista 1.980,00 1.980,00 1.980,00 660,00 26.400,00
1 Técnico Legislativo - Tec. Informagdo 1.980,00 1.980,00 1.980,00 660,00 26.400,00
1 Técnico Legislativo - Web Designer 1.980,00 1.980,00 1.980,00 660,00 26.400,00
1 Diretor Administrativo e Financeiro 7.603,20 7.603,20 7.603,20 2.534,40 101.376,00
1 Diretor Legislativo 7.603,20 7.603,20 7.603,20 2.534,40 101.376,00
1 Controlador Interno 7.603,20 7.603,20 7.603,20 2.534,40 101.376,00
1 Procurador 7.603,20 7.603,20 7.603,20 2.534,40 101.376,00
1 Quvidor 2.534,40 2.534,40 2.534,40 844,80 33.792,00
2 Contratos e LicitagOes 1.520,64 1.520,64 1.520,64 506,88 40.550,40
52 Assessor Parlamentar 1.613,17 1.613,17 1.613,17 537,72 1.118.464,53
10 |Aassinado digitalmente na forma da Lei 11,419/2008 por ~ Mlltiplos signatdrios em: 0270272024 09:33, 2,26 244.904,00




CAMARA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU/ES

PODER LEGISLATIVO

7 Assessor Especial Il 1.613,17 1.613,17 1.613,17 537,72 150.562,53
1 Chefe de Gabinete 3.826,63 3.826,63 3.826,63 1.275,54 51.021,73
1 Assessor de Impressa, Comunicagdo e Ted 3.061,30 3.061,30 3.061,30 1.020,43 40.817,33
1 Assessor Financeiro 3.630,00 3.630,00 3.630,00 1.210,00 48.400,00
1 Assessor de Secretaria Legislativa 3.630,00 3.630,00 3.630,00 1.210,00 48.400,00
1 Assessor de Compras 3.630,00 3.630,00 3.630,00 1.210,00 48.400,00
1 Assessor de Recursos Humanos 3.630,00 3.630,00 3.630,00 1.210,00 48.400,00
1 Contador Legislativo 7.180,48 7.180,48 7.180,48 2.393,49 95.739,73
2 Assessor Juridico 6.485,61 6.485,61 6.485,61 2.161,87 172.949,60
12 Vereador 4.800,00 4.800,00 691.200,00
1 Vereador Presidente 5.800,00 5.800,00 69.600,00
108 TOTAL 118.468,98 - 118.468,98 107.868,98 35.956,33 3.778.625,87
Cargos anterior ao projeto de lei 108
Cargos posterior ao projeto de lei 108

AUMENTO REAL EM MOEDA CORRENTE/ANO

AUMENTO REAL EM PERCENTURAL/ANO

Assinado digitalmente na forma da Lei 11.419/2006 por

Multiplos signatarios
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CAMARA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU
ESTADO DO ESPiRITO SANTO
PODER LEGISLATIVO

DECLARAGCAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Eu, LEANDRO GOMES DA CRUZ, Presidente da Cémara
Municipal de Vereadores de Baixo Guandu/ES, no uso de minhas
atribuicdes legais e em cumprimento as determinag¢des do inciso Il do art.
16 da Lei Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador de
Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orgamentario — Financeiro,
DECLARO existir recursos para realizar o gasto, cujas despesas, no
exercicio financeiro de 2024, correrao por conta das dotagdes
orcamentarias contidas no projeto/atividade 2.002 — Manutencédo do
Legislativo e suas atividades, estando adequadas a Lei Orgcamentaria
Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Or¢camentarias e o Plano
Plurianual.

Baixo Guandu/ES, 31 de janeiro de 2024.

LEANDRO GOMES DA CRUZ
PRESIDENTE CMBG
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