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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 018/2026.

Encaminho a elevada apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal o incluso Projeto de Lei que altera
a Estrutura Administrativa do Municipio de Baixo Guandu, instituida pela Lei Municipal n°® 3.194,
de 05 de outubro de 2023, com vistas a modernizagdo da organiza¢do administrativa e ao

aprimoramento da eficiéncia da gestio publica.

A proposta contempla, inicialmente, a extin¢cdo do cargo de Superintendente Administrativa e a
criacdo do cargo de Superintendente de Gestdo de Integragdo, medida que se justifica pela
necessidade de adequar a estrutura organizacional as atuais demandas da Administragao Publica, que
exigem maior integracdo entre 6rgaos, articulacdo de politicas ptblicas e coordenacdo estratégica das
acOes governamentais. A nova configuracdo busca promover uma atua¢ido mais transversal, eficiente

e orientada a resultados, em consondncia com os principios constitucionais da administragdo publica.

No mesmo sentido, propde-se a criagdo da Assessoria Especial de Gabinete, unidade destinada a
prestar assessoramento direto ao Chefe do Poder Executivo em matérias estratégicas, contribuindo
para a qualificag@o do processo decisorio, a articulacdo institucional e 0 acompanhamento de projetos
prioritarios. Tal medida visa conferir maior agilidade, eficiéncia e suporte técnico as agdes

governamentais.

Adicionalmente, o Projeto de Lei prevé a criagao do cargo de Diretor Executivo e Financeiro do
Procon Municipal, de livre nomeacdo e exoneragdo, com o objetivo de fortalecer a estrutura
administrativa do 6rgdo e aprimorar a gestdo das politicas publicas de protecdo e defesa do
consumidor. A medida se mostra necessaria diante da crescente complexidade das relagdes de
consumo e da ampliacdo das demandas da populagdo, exigindo maior capacidade de coordenacao,

planejamento e gestao de recursos.

Importante destacar que as alteragdes propostas observam os principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade e interesse publico, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal, bem como as
disposigoes da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo implicando, em regra, aumento significativo de

despesas, especialmente em razdo da compensagdo decorrente da reestruturagdo de cargos.

Dessa forma, a presente iniciativa visa promover uma Administragdo Publica mais moderna,
integrada, eficiente e preparada para atender as necessidades da populagio, fortalecendo a capacidade

institucional do Municipio.
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Diante da relevancia da matéria, submeto o presente Projeto de Lei a apreciacdo dessa Casa

Legislativa, contando com o apoio para sua aprovagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Baixo Guandu, Estado do Espirito Santo, aos seis dias do més de

maio do ano de dois mil e vinte e seis.

LASTENIO LUIZ CARDOSO
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° /2026

“ALTERA A LEI N° 3.194, DE 05 DE OUTUBRO
DE 2023, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE BAIXO
GUANDUI/ES, CRIA E EXTINGUE CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU, Estado do Espirito Santo, no uso de suas

atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado, na estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal de Baixo Guandu, Lei
n° 3.194, de 05 de outubro de 2023, o cargo de provimento em comissao de Superintendente de gestdo

e integragdo, de livre nomeagao e exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 2°. A Secdo IV e o art. 20 da Lei Municipal n® 3.194/2023 passam a vigorar com a seguinte
redacdo:

“SECAO IV”

Da Superintendéncia de gestdo e integracdo

ART. 20. A Superintendéncia de gestdo e integracdo é um Orgdo superior executivo e de
Assessoramento ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo tendo como ambito organizar as
atuais demandas da Administracdo Publica, que exigem maior integragdo entre 6rgaos, articulacdo de

politicas publicas e coordenacdo estratégica das acdes governamentais, competindo-lhe:

I — atuar no planejamento municipal de forma permanente;

II — auxiliar as Secretarias Municipais na prestacdo de contas dos convénios municipais;

III — acompanhar a aplicagdo de recursos publicos e demais verbas especificas destinadas ao
Municipio;

IV — acompanhar os programas, projetos e agdes governamentais;

V — promover a integracdo entre as Secretarias Municipais;

VI-—acompanbhar as prestacdes de contas de verbas publicas destinadas a programas e projetos sociais;
VII — propor medidas para melhoria da gestdo publica e moderniza¢do administrativa;

VIII — orientar tecnicamente, quando solicitado ou determinado pelo Prefeito Municipal, os érgaos

da Administracdo quanto a procedimentos administrativos;
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IX — auxiliar nas atividades da Secretaria Municipal de Gabinete, visando ao regular andamento das
agoes administrativas e institucionais do Poder Executivo;

X — acompanhar convénios, contratos administrativos, termos de parceria e acordos firmados pelo
Municipio, observadas as competéncias legais dos fiscais e gestores designados;

XI — acompanhar os prazos legais relativos a contratos, convénios e instrumentos congéneres;

XII — monitorar o cumprimento de metas estabelecidas no plano de governo municipal, apresentando
relatorios ao Prefeito;

XIII — articular ag¢des integradas entre as Secretarias Municipais, sem interferéncia na autonomia
administrativa de cada Pasta;

XIV — acompanhar processos administrativos estratégicos de interesse do Executivo Municipal;

XV — emitir relatérios periddicos ao Prefeito Municipal sobre a execucdo administrativa e
desempenho dos 6rgaos municipais;

XVI - coordenar a elaboragdo de estudos técnicos para subsidiar decisdes administrativas do Chefe
do Poder Executivo;

XVII — sugerir medidas de contencdo de despesas e racionalizagdo dos recursos publicos;

XVIII — acompanhar a execug@o das agdoes administrativas dos 6rgdos municipais em conjunto com
as Secretarias competentes;

XIX — acompanhar a implementagdo de politicas publicas prioritarias definidas pelo Prefeito
Municipal,

XX —acompanhar demandas encaminhadas pelos 6rgdos de controle interno e externo, auxiliando no
atendimento das recomendagdes;

XXI - coordenar agdes intersetoriais em situa¢des emergenciais, sempre por determinacdo do Prefeito
Municipal,

XXII — promover a interlocugdo entre a Administragdo Municipal e entidades publicas ou privadas,
quando autorizado pelo Prefeito Municipal;

XXIII - exercer outras atividades correlatas de assessoramento e apoio que lhe sejam designadas pela

autoridade superior.

Art. 3°. Fica criado, na estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal de Baixo Guandu, Lei
n° 3.194, de 05 de outubro de 2023, o cargo de provimento em comissdo de Assessor Especial de

Gabinete, de livre nomeacao e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 4°. O §2° do art. 8° da Lei Municipal n° 3.194, de 05 de outubro de 2023, passa a vigorar com a

seguinte redagdo:
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§ 2° Orgios de Assessoramento:

I - Secretaria de Gabinete;

LI - Departamento de Articulagdo Politica;
L.II — Assessoria Especial de Gabinete;

LIII - Subsecretaria de Defesa Civil.

II - Secretaria Municipal de Comunicagdo Social;

IL.I - Departamento de Imprensa Municipal;

III - Assessoria Juridica;

IV - Superintendéncia de gestdo e integragao

Art. 5°. A Subsecdo Il e o art. 15 da Lei Municipal n° 3.194/2023 passam a vigorar com a seguinte
redacao:

“Subsecao 11”7

Da Assessoria Especial de Gabinete

Art. 15. A Assessoria Especial de Gabinete ¢ 6rgao diretamente vinculado ao Gabinete do Prefeito,

com atribui¢des de assessoramento politico, institucional e estratégico, competindo-lhe:

[ —assessorar diretamente o Chefe do Poder Executivo na formulagdo e acompanhamento de diretrizes
governamentais;

I — promover a articulagdo institucional entre o Gabinete, Secretarias, Poder Legislativo e demais
entidades;

IIT — acompanhar agendas, reunides e compromissos institucionais;

IV — monitorar demandas estratégicas e propor encaminhamentos;

V — contribuir na elaboragdo de comunicagdes institucionais;

VI — exercer outras atribuigdes correlatas determinadas pela autoridade superior.”

Art. 6°. Fica criado, na estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal de Baixo Guandu, Lei
n° 3.194, de 05 de outubro de 2023, o cargo de provimento em comissdo de Diretor Executivo e
Financeiro do Procon Municipal, de livre nomeagao e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo

Municipal.

Art. 7°. Compete ao Diretor Executivo e Financeiro do Procon Municipal:

I — dirigir, coordenar e supervisionar as atividades administrativas do Procon Municipal;
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II — planejar, organizar e acompanhar a execugdo das a¢des, programas e projetos desenvolvidos pelo
orgao;

IIT — gerir, controlar e administrar os recursos financeiros, orgamentarios ¢ patrimoniais destinados
ao Procon Municipal;

IV — elaborar, acompanhar e fiscalizar a execug¢do orgamentaria e financeira do Procon Municipal,
observadas as normas legais vigentes;

V — autorizar e acompanhar despesas do 6rgdo, dentro dos limites legais e conforme delegacao da
autoridade competente;

VI - promover o controle interno dos recursos repassados ao Procon Municipal, zelando pela correta
aplicagdo dos valores;

VII — elaborar relatorios financeiros, demonstrativos contdbeis e prestacdes de contas relativas aos
recursos do Procon Municipal,

VIII — acompanhar convénios, contratos, termos de cooperacao e demais instrumentos firmados pelo
Procon Municipal,

IX — coordenar a gestdo de pessoal lotado no Procon Municipal, quanto a organizagdo administrativa
interna;

X — supervisionar o atendimento ao publico e a execugao das atividades de defesa do consumidor;
XI — propor medidas de modernizagdo administrativa e aperfeigoamento dos servigos prestados pelo
Procon Municipal,

XII — acompanhar processos administrativos instaurados no ambito do 6rgao;

XIII — representar o Procon Municipal, quando designado pela autoridade competente, em reunides,
audiéncias e eventos institucionais;

XIV — manter articulagdo com orgdos de defesa do consumidor em ambito municipal, estadual e
federal;

XV — zelar pela guarda, conservagao e controle dos bens vinculados ao Procon Municipal;

XVI — cumprir e fazer cumprir a legislagdo consumerista e normas administrativas aplicaveis ao
orgao;

XVII — exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam atribuidas pela autoridade superior.

Art. 8°. Ficam extintos os seguintes cargos:
I-01 cargo de Chefe de Departamento de Gabinete;
II - 01 cargo de Superintendente Administrativo;

III - 01 cargo de Diretor Executivo do Procon Municipal.

Art. 9°. O Anexo Il da Lei Municipal n® 3.194/2023 passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
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I — Criagao de:
* 01 cargo de Superintendente de gestao e integragcdo — CC-3;
* 01 cargo de Assessor Especial de Gabinete — CC-5;

* 01 cargo de Diretor Executivo e Financeiro do Procon Municipal — CC-5;
IT — Atualizacdo do quantitativo de cargos de Chefe de Departamento — CC-7;

Art. 10°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes orcamentarias proprias,

suplementadas se necessario.

Art. 11°. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as adequagdes no organograma

administrativo municipal.
Art. 12°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Baixo Guandu, Estado do Espirito Santo, aos seis dias do més de

maio do ano de dois mil e vinte e seis.

LASTENIO LUIZ CARDOSO
Prefeito Municipal
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ANEXO1II
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS PADRAO, QUANTITATIVO E
REMUNERACAO
Cargo Padrao Quantitativo Remuneracgao R$
Secretario Municipal CC-2 19 9.000,00
Procurador Geral CC-2 01 9.000,00
Controlador Geral CC-2 01 9.000,00
Assessor Executivo Contébil CC-3 01 7.000,00
Assessor Executivo Financeiro CC-3 01 7.000,00
Superintendente de Gestdo e cCa o1 7.000,00
Integracao
Assessor Juridico CC-4 11 5.000,00
Subsecretario cC-4 04 5.000,00
Assessor de Planejamento ¢
Orcamento CC-5 10 4.500,00
Assessor Especial de Gabinete CC-5 01 4.500,00
Superintendente em Satide CC-5 01 4.500,00
Diretor Executivo e Financeiro
do Procon Municipal € o +200.00
Ouvidor CC-6 01 4.000,00
Coordenador de Planejamento CC-6 12 4.000,00
Chefe de Departamento CC-7 31 3.000,00
Assessor Técnico CC-7 52 3.000,00
Diretor Escolar 1 CC-7-A 17 3.000,00
Diretor Escolar 2 CC-7-B 03 3.500,00
Diretor Escolar 3 CC-7-C 03 4.000,00
Conciliador Juridico CC-8 02 2.500,00
Assistente Técnico CC-9 111 2.100,00
Coordenador Executivo CC-10 81 1.800,00
Agente de Desenvolvimento CC-11 05 1.600,00
Assessor Executivo CC-11 300 1.600,00
Coordenador de Programas
CC-11 08 1.600,00
Especiais
Coordenador de Turno CC-11 24 1.600,00
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

Ao Gabinete do Prefeito

ANEXO -1

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORCAMENTARIO - FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO AO
ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21 DA Lei
Complementar n° 101/2000, REFERENTE AO EXERCICIO
EM QUE SE INICIA O PROJETO QUE ALTERA A
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU-ES, CRIA E EXTINGUE
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO.

CONSIDERANDO que os atos de criagdo ou aumento de
despesa deverado estar sempre acompanhados da estimativa do impacto orgamentario-
financeiro, na forma de que tratam os arts. 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/00 (Lei

de Responsabilidade Fiscal),

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa requer
adequagao orcamentario-financeira com a lei orgamentaria e com as metas de

resultados fiscais previstas na lei de diretrizes orgamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, nao autorizada e
lesiva ao patrimoénio publico a geragdo de despesa que nao atenda as condigcbes da Lei
de Responsabilidade Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o ordenador

de despesas,

CONSIDERANDO que foi requerido a Secretaria Municipal de
Planejamento apresentacdo de impacto orcamentario-financeiro referente a alteracao
na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Baixo Guandu, conforme previsto

no Anexo Il do projeto de lei em questdo, institui o cargo de “Superintendente de
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Gestdo e Integragdo” com remuneragdo mensal de R$ 7.000,00 (sete mil reais) e
extinguindo o cargo de “Superintendente Administrativo” com remuneragdo mensal de
R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais), instituindo o cargo “Assessor Especial de
Gabinete” com remuneragcao mensal de 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) e
extinguindo o cargo de Chefe de Departamento de gabinete com remuneragéo mensal
de 3.000,00 (trés mil), instituindo o cargo “Diretor Executivo e Financeiro do Procon
Municipal” com remuneragdo mensal de 4.500,00( quatro mil e quinhentos reais) e
extinguindo o cargo “Diretor Executivo do Procon Municipal” com remuneracgéo de

2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) declaramos:

O presente relatério de impacto visa atender ao disposto na
Constituicao Federal (Art. 169) e Lei Complementar n® 101/00 (Art’s. 16 e 17), no que
se refere a concessdo de beneficio e assuncado de despesa de carater continuado. Os
valores propostos compreendem o pagamento de doze parcelas de salario, décimo
terceiro salario, adicional de férias, encargos, dentre outras despesas de pessoa cuja
previsdo de despesa foi calculada com base no atual quadro de servidores do
municipio de Baixo Guandu, e no acréscimo do gasto com pessoal gerado em
decorréncia da alteragcdo da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Baixo
Guandu, conforme previsto no Anexo |l do projeto de lei em questao instituindo o cargo
de “Superintendente de Gestdo e Integragdo” com remuneragdo mensal de R$
7.000,00 (sete mil reais) e extinguindo o cargo de “Superintendente Administrativo” com
remuneracado mensal de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais), instituindo o cargo
“Assessor Especial de Gabinete” com remuneracdo mensal de 4.500,00 (quatro mil e
quinhentos reais) e extinguindo o cargo de Chefe de Departamento com remuneragao
mensal de 3.000,00 (trés mil), instituindo o cargo “Diretor Executivo e Financeiro do
Procon Municipal” com remuneragdo mensal de 4.500,00( quatro mil e quinhentos
reais) e extinguindo o cargo “Diretor Executivo do Procon Municipal” com remuneracéo
de 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)

O calculo envolve o levantamento dos custos dos cargos e

suas respectivas vagas ocupadas, e contemplando a alteracdo da estrutura

administrativa que institui o cargo de “Superintendente de Gestdo e Integracao”

1
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“Assessor Especial de Gabinete”, “Diretor Executivo e Financeiro do Procon Municipal”.
O custo patronal estd estimado em 16% (dezesseis por cento), em decorréncia da
desoneracao aprovada pelo governo federal, visto que ambos s&o contribuintes

obrigatérios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Para o exercicio de 2026, a alteracdo da estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Baixo Guandu, Superintendente de Gestéao e
Integracdo com remuneragdo mensal de 7.000,00 , Assessor Especial de Gabinete
com remuneracdo mensal de 4.500,00, Diretor Executivo e Financeiro do Procon
Municipal com remuneracdo mensal de 4.500,00 ira gerar um acréscimo na despesa
com pessoal de aproximadamente R$ 73.860,00 correspondente ao periodo de 9
(nove) meses. No levantamento do valor do acréscimo no gasto com pessoal
apresentado, foram considerados todos os encargos sociais incidentes sobre os

vencimentos dos servidores municipais, conforme a seguir:

ALTERAQAO NA ESTRUTURA ADMIN!STRATNA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU-ES
Cargo a ser criado (a)
5 N°. DE
DESGR!EA_‘F)' i, VAGAS REMUNERA(;%?J_ _T(E'I:I__\L_ |
| Superitendente de Gestéo e
Integragéo k 1 o 7.000,00 7.000,00
Assessor Especial de Gabinete ) _1 | _41_590 00 | 4.500,00 |
Diretor Executivoe Financeiro do |
Procon Muncipal L | 4'??_?’00 ‘ B 4'500’0_0
Total Cargos Criados (a) | 16.000,00
. CargoaserExtinto(b)
Superintendente Administrativo 1 4.500,00 4.500,00
Chefe de Départamento de - T '
Gabinete - 1 L ?iOOOOO o 3.000,00 |
Diretor Executlvo do Procon ,
Muncipal - 1 , - ?.500,09 ] 2.500,00 |
Total Cargos Extintos (b) 10. 000 00
TOTAL ACRESCIMO (C = A - B) | s.000 oo‘
CONTRIBUI(;AO PREVIDENCIARIA EMPRESA _ _ | 960,00
| 1/12 AVOS FERIAS - . 500,00 |
1/3 FERIAS R 166,67 |
1/12 AVOS 13 SALARIO 3 - ; 500,00 |
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| | CONTRIBUICAO PREVIDENCARIA EMPRESA 13° SALARIO | B 80,00
TOTAL DO ACRESCIMO POR MES 8.206,67
TOTAL DO ACRESCIMO DO ANO DE 2026 (9 meses) ~ 73.860,00
TOTAL DO ACRESCIMO DO ANO DE 2027 o 101.600,00
TOTAL DO ACRESCIMO DOANODE2028 101.600,00

Em 2021 a receita corrente liquida apurada foi de R$
121.600.352,22. No que se refere ao gasto com pessoal, a despesa apurada foi de R$
50.477.370,55, resultando em um percentual de 41,51%, indice este inferior ao limite
maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que € de 54%, inferior ao
limite prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que ¢ de
51,30%, e inferior ao limite para emisséo de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas
do Estado, que é de 48,60%, conforme Inciso li, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Em 2022 o gasto total com pessoal foi de R$ 55.198.479,42,
que com base em uma receita corrente liquida de 2022 de R$ 140.081.085,01, gerou
um indice de gasto com pessoal de 39,40% limite este inferior ao limite maximo de
gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, inferior ao limite
prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30%
e inferior ao limite para emissao de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos

Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Em 2023 o gasto total com pessoal foi de R$ 65.392.921,23,
que com base em uma receita corrente liquida de 2023 de R$ 152.324.725,46, gerou
um indice de gasto com pessoal de 42,93% limite este inferior ao limite maximo de
gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, inferior ao limite
prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30%
e inferior ao limite para emissdo de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos
Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Em 2024 o gasto total com pessoal foi de R$ 69.136.119,11,
gue com base em uma receita corrente liquida de R$ 170.444.874,88, gerou um indice

de gasto com pessoal de 40,56% limite este inferior ao limite maximo de gasto com
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pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, inferior ao limite prudencial
estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30% e inferior
ao limite para emissao de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que &

de 48,60, conforme Inciso |, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Em 2025 o gasto total com pessoal foi de R$ 81.474.340,32,
que com base em uma receita corrente liquida ajustada para calculos de limite de
pessoal de R$ 200.905.424,61, gerou um indice de gasto com pessoal de 40,55%
limite este inferior ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da
LRF que é de 54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo
Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30% e inferior ao limite para emissao de parecer
de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que é de 48,60, conforme Inciso I,
paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Ressaltamos que os calculos por nds projetados levaram em
consideracdo UNICA E EXCLUSSIVAMENTE a alteragdo da estrutura administrativa
gue institui o cargo de Superintendente de Gestdo e Integragdo com remuneragao
mensal de 7.000,00, Assessor Especial de Gabinete com remuneragdo mensal de
4.500,00 e Diretor Executivo e Financeiro do PROCON Municipal com remuneragéo
mensal de 4.500,00. Além do exposto, o0 presente estudo foi realizado prevendo o
crescimento vegetativo da folha de pagamento ocorrido nos ultimos exercicios,
composto principalmente dos acréscimos gerados pelos beneficios legais e pequenas
oscilagcdes que ocorrem no quantitativo de servidores, ocasionado pelo aumento da

demanda de servigos ofertados pelo municipio a populagao.

Para o ano de 2026, a estimativa € de que a receita corrente
liquida ajustada atinja o montante de R$ 212.959.750,05, que podera ser maior ou
menor em funcdo do agravamento ou nao do cenario econémico, que apesar das
previsées dos economistas, € um cenario de grandes incertezas, impondo aos
gestores, extrema cautela e responsabilidade ao assumir novas obrigacdes de
despesas de carater continuado, objetivando ndo comprometer o equilibrio fiscal do

municipio. Com relacdo ao gasto com pessoal, estimamos uma despesa de R$

87.256.574,34, contemplando a alteragdo da estrutura administrativa que institui o
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cargo de “Superintendente de Gestao e Integracédo, Assessor Especial de Gabinete e
Diretor Executivo e Financeiro do PROCON Municipal” e um crescimento de 7,00% no
gasto, resultando em um percentual de 40,97%, indice este, inferior ao limite maximo
de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que & de 54%, inferior ao limite
prudencial estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que € de 51,30%

e inferior ao limite para emisséo de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos
Estados, que é de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Para o exercicio de 2027, a estimativa é de que a receita
cresca em torno de 6,00%, caso o cenario econdmico nao se agrave mais, atingindo o
montante de R$ 225.737.335,03 e o gasto estimado com pessoal podera atingir o
montante de R$ 93.473.246,54, com base em um crescimento de 7,00, contemplando a
alteracdo da estrutura administrativa que institui o cargo de “Superintendente de
Gestao e Integracao, Assessor Especial de Gabinete e Diretor Executivo e Financeiro
do PROCON Municipal” conforme proposto, resultando em um percentual de 41,40 %,
indice este, inferior ao limite maximo de gasto com pessoal estabelecido no art. 20 da
LRF que é de 54%, inferior ao limite prudencial estabelecido através do Paragrafo
Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30% e inferior ao limite maximo para emissao de
parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos Estados, que € de 48,60, conforme

Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF.

Para o exercicio de 2028, a estimativa € de que a receita
cresca em torno de 6,00%, caso o cenario econdmico nao se agrave mais, atingindo o
montante de R$ 239.281.575,15 e o gasto estimado com pessoal podera atingir o
montante de R$ 100.125.085,79, contemplando a alteragédo da estrutura administrativa
que institui o cargo de “Superintendente de Gestao e Integracdo, Assessor Especial de
e Diretor Executivo e Financeiro do PROCON Municipal”’, conforme proposto,
resultando em um percentual de 41,84%, indice este, inferior ao limite maximo de gasto
com pessoal estabelecido no art. 20 da LRF que é de 54%, inferior ao limite prudencial
estabelecido através do Paragrafo Unico do art. 22 da LRF que é de 51,30% e inferior

ao limite maximo para emissdo de parecer de alerta pelo Tribunal de Contas dos
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Estados, que € de 48,60, conforme Inciso Il, paragrafo 1°, do art. 59 da LRF, conforme

demonstrado a seguir:

B CALCULO E ESTIMATIVA DOS LIMITES LEGAIS e {
%

ANO RCL GASTO COM PESSOAL
2021 121.600.352,22 | 50.477.370,55 | 41,51
2022 | 140.081.08501 | 55.198.479,42 39,40
- 2023 152.324.725,46 65.392.921,23 42,93
| 2024 | 170.444.87488 |  69.136.119,11 40,56 |
2025 20090542461 | 8147434032 | 40,55
2026 212.959.750,05 87.256.574,34 | 40,97
2027 225.737.335,03 ~ 93.473.246,54 41,40
2028 239.281.57515 | 100.125.08579 | 41,84

Salientamos ainda que em todas as proje¢des, consideramos
uma evolucdo conservadora da receita corrente liquida, objetivando garantir ao
executivo municipal, o cumprimento dos limites maximos de gasto com pessoal
estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal n°. 101/2000, alem de termos
considerado uma reducdo significativa no crescimento vegetativo da folha de
pagamento. Apesar da receita estd evoluindo ano apés ano, projetamos um
crescimento conservador da receita, abaixo da meédia histérica de evolugdo ocorrida,
objetivando encerrarmos cada exercicio financeiro, em total respeito ao equilibrio fiscal,
estabelecido pela LRF.

Ainda em relacdo a receita corrente liquida, ha de se
considerar que, por forca do Inciso IV do art. 2° da Lei Complementar Federal n°
101/2000, existem valores significativos arrecadados pelo municipio que s&o
considerados na base de calculo da receita e nao podem serem utilizados para
pagamento da folha de pessoal, gerando com isso, um descompasso financeiro para o

municipio quitar as obrigacdes decorrentes da folha de pagamento.

Portanto, apesar da projecao de gasto com pessoal elaborada
para 2026 e exercicios subsequentes, comportar a alteragao da estrutura administrativa
contemplando a alteragdo da estrutura administrativa € de fundamental importancia

que o gestor leve em consideracdo as receitas vinculadas que integram a RCL -
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Receita Corrente Liquida, pois as mesmas nao poderao ser utilizadas para quitagao da
folha de pagamento de pessoal, como ocorre, por exemplo, com os recursos dos

royalties, o que acaba comprometendo um pouco a liquidez financeira do municipio.

Informamos que a dotacéo fixada na Lei Orcamentaria Anual

(LOA) de 2026 n° 3.349/2025 para a despesa total com pessoal apresentou-se em

montante insuficiente para suportar as despesas projetadas para o presente exercicio.

Diante dessa constatacdo, faz-se imprescindivel a adocdo de medidas de adequacao

orcamentaria, com fulcro na Lei Federal n® 4.320/1964 e na leqgislacao orcamentaria

vigente, por meio da anulacido de dotacdes. Destaca-se que 0S recursos

correspondentes aos dois exercicios subsequentes serdo devidamente incorporados ao

orcamento do proximo exercicio, garantindo o equilibrio fiscal e a conformidade com as

normas de responsabilidade fiscal.

Lei Federal 4.320/64:

“Art., 40. Sdo creéditos adicionais as autorizagies de dospesas
ndo computadas ou insuficientemente dotadas na Led de

Orgamento.

Art. 41. 0Os créditos adicionais classificam-5- em:

I - suplementares, 0s destinados 3 reforco 1o dotagdo

orgamentdriay,

Art. 43. A abertura dos créditos suplementares e especiais

depende da existéncia de recursos disponivels para ocorrer a
despesa e serd precedida de exposigdo justificativa.
§ 1° Consideram-se recursos para o (im deste artigo, dJdesde gue

ndo comprometidos:

I - o superavit financeiro apurado em balango patrimonial do

exercicio anterior;

ITI - os provenientes de excesso de arrecada’io

IIT - os resultantes de anula¢do parcial ou total de doragdes

orgamentdrias ou de créditos adicicnais, autcorizad s em Lei;
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IV - o produto de operagies de crédito agutorizadas, em forma

.

que juridicamente possibilite ao Poder Frecutivo rezliza-las.

Lei Orcamentaria Anual de 2025, n°. 3.349/2025:

“Art. 5° Fica o Poder Executivo Municipal dJde PRailzo Guandu

autorizado a abrir créditos adicionais suplemeontares:

I — até o limite de 50% (cinguenta por cento) dJdo valor toftal da
despesa fixada na Lei Orgamentaria Anual, do acordo com ©
disposto no art. 7°, I e art. 2 da Lei Federal 4.320 de 17 de
marco de 1964, utilizando como fonte de recurso as dJdefinidis no
art. 43 da Lei Federal n°. 4.320/64 = roccursos Jde Convenios,
conforme parecer consulta TCEES n°. )28 le 08 de julhc
de 2004, até e} nivel de modalidade 1= aplicagdo,
independentemente  da fonte de recyrso prevista para a
despesa, podendo ser realizado entre todis as Unidades

Gestoras integrantes do Orgamento Municipal;

Portanto, apesar da projegao de gasto anual para 2026, 2027
e 2028 ter compatibilidade com os instrumentos de planejamento da agéo
governamental, que sdo o PPA, LDO e Lei Orgcamentaria Anual, no tocante a previséo
de dotagdo, em relagdo ao saldo(crédito) orcamentario apresentou-se em montante

insuficiente para suportar as despesas projetadas para o presente exercicio.

Nao obstante, nao poderiamos deixar de relatar que o art. 9°
da LRF estabelece que se verificado que as metas de resultado primario ou nominal
estabelecidas nao forem atingidas, o Poder Executivo devera promover, por ato

préprio, limitacdo de empenho e movimentagao financeira.

Cabe ainda destacar que conforme podemos constatar da
analise do Painel de Controle do TCEES, o municipio de Baixo Guandu esta
comprometendo o percentual de gastos das Despesas Correntes X Receitas correntes,
no limite de 84,41% até o 1° Bimestre de 2026, estando, portanto, dentro do limite

do patamar estabelecido no art., 1672, caput da Constituicao Federal.
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Quanto as metas fiscais e as metas constantes do plano
plurianual, podemos afirmar que alteragao da estrutura administrativa que institui os
cargos de “Superintendente de Gestao e Integragao, Assessor Especial de Gabinete e
Diretor Executivo e Financeiro do PROCON Municipal’, nao comprometera as metas de

resultados fiscais estabelecidos no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentéria
da Prefeitura de Baixo Guandu/ES para 2026, 2027 e 2028.

Baixo Guandu/ES, 06 de maio de 2026.

Fabri ouza Passos
Secretaria Municjpal de Planejamento
Portafig/n®.070/2026
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DECLARACAO DE ADEQUACAO ORGAMENTARIO-FINANCEIRA
ANEXO — I

Na qualidade de Gestor da Prefeitura Municipal de Baixo
Guandu/ES, DECLARO para os devidos fins, especialmente os constantes da Lei
Federal Complementar n® 101/2000, que a alteracdo da estrutura administrativa que
institui os cargos de “Superintendente de Gestédo e Integracédo, Assessor Especial de
Gabinete e Diretor Executivo e Financeiro do PROCON Municipal”’, para os devidos
fins, especialmente os constantes da Lei Federal Complementar n° 101/2000, que a
alteracdo da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Baixo Guandu,
conforme proposto através do presente impacto orgamentario-financeiro, apesar de
possuir compatibilidade com o Plano Plurianual e LDO, a Lei Orgamentaria Anual nao
prevé saldo orcamentario suficiente para arcar com a despesa pleiteada, portanto
serdao adotadas medidas de adequacdo orcamentaria, com fulcro na Lei Federal n°
4.320/1964 e na legislacdo orcamentaria vigente, por meio da anulagao de dotagdes.
Destaca-se que os recursos correspondentes aos dois exercicios subsequentes seréo
devidamente incorporados ao orgamento do préximo exercicio, garantindo o equilibrio

fiscal e a conformidade com as normas de responsabilidade fiscal.

Baixo Guandu/ES, 06 de maio de 2026.

Prefeito Municipal
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