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CAMARA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDUJ|ES

PROJETO DE LEI 2026

Disp0e sobre reajuste de vencimentos dos servidores da Camara
Municipal de Baixo Guandu-ES, e da outras providencias

Autor: Mesa Diretora

A Camara Municipal de Baixo Guandu, Estado do Espirito Santo, usando de suas atribuicdes
legais e regimentais, APROVA a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica concedido reajuste de vencimentos aos Servidores da Camara Municipal de Baixo
Guandu/ES, ocupantes de cargos de provimento efetivo e comissionados, na proporcdo de 6% (Seis por
cento).

Paragrafo Unico. O percentual de que trata o caput serd aplicado sobre os vencimentos
(salario-base) dessas categorias de servidores da Camara Municipal de Baixo Guandu/ES, de forma linear
e indistinta.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagdo orcamentaria
propria.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo produzindo seus efeitos a partir de

1° de margo de 2026, revogando-se as disposi¢des em contrario, ainda que ndo expressas em seu texto.

“Palacio Monsenhor Alonso Leite”, aos vinte dias do més de fevereiro do ano de dois mil e
vinte e Seis.
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CAMARA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDUJ|ES

JUSTIFICATIVA

A Mesa Diretora avaliou a situa¢do das remunerag¢des dos servidores e entendeu que é necessdrio e
pertinente conceder um reajuste nos vencimentos dos servidores.

Acontece que o Ultimo reajuste nas remuneragdes aconteceu em 2024 através da Lei n® 3.218/2024, e de
14 pra ca, nenhum reajuste foi concedido. Cabe destacar que a inflacdo do ano de 2024 segundo dados do
IBGE ficou em 4,83%, em 2025 4,26%. Somando os dois valores chegamos ao total de 9,09%, o que ja
justifica o reajuste de 6% proposto pela Mesa Diretora.

Cabe mencionar que mesmo com o aumento de 6% proposto, ainda estamos longe dos 70% de gastos
com pessoal em relagdo ao Duodécimo da Camara, bem como ao limite de 6% de gasto com pessoal
estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Todos sdo sabedores que a inflacdo corréi o poder de compra das pessoas, e hoje com o aumento do
saldrio minimo em 2026 para RS 1.621,00, ja temos cargos na Casa com remuneracdo inferior ao saldrio
minimo, o que de acordo com nossa Carta Magna é expressamente proibido.

E preciso garantir que o servidor tenha uma remuneragdo digna, capaz de atender as necessidades vitais
basicas (moradia, alimentacdo, educacao, saude, lazer, vestudrio, higiene, transporte e previdéncia).

Caso ndo haja ao longo dos anos, uma reforma nas remunerag¢des, ndo conseguiremos mais contadores,
administradores, advogados e outros profissionais com formacao superior para trabalhar em troca de dois
a trés salarios minimos, haja vista a responsabilidade que o servidor tem ao lidar com a coisa publica,
inclusive com diversas prestacdes de contas perante os drgados de fiscalizacdo e controle, o que em caso
de erro, ocasiona multas pesadissimas.

Por conta de todo o exposto, a matéria é legal, conveniente e oportuna, merecendo apoio de Vossas
Exceléncias. Por esta razao, submetemo-na ao Plenario, desde ja obsequiando o voto dos nobres pares.
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CAMARA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU/ES
PODER LEGISLATIVO

ANEXO 11l

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
(ARTIGO 16, INCISO | - LRF 101/00)

OBJETO: Estimativa do Impacto Orgamentario e Financeiro, causado pelo Projeto de Lei /2026, de Feverereiro de 2026, dispde
sobre reajuste de vencimentos dos servidores da Camara Municipal de Baixo Guandu/ES, e da outras providéncias.

SITUAGAO ANTERIOR AO PROJETO DE LEI:

SALARIO compL SALARIO o cal ; TOTAL ENCARGOS TOTAL GERAL
QUANT CARGO BASE SA’LARIO MENSAL 132 SALARIO | 1/3 FERIAS | REMUNERAGAO | PATRONAIS ANUAL
MINIMO ANUAL INSS
1 Analista legislativo - Auditor 5.068,80 5.068,80 5.068,80 1.689,60 67.584,00 11.489,28 79.073,28
1 Analista legislativo - Contador 5.068,80 5.068,80 5.068,80 1.689,60 67.584,00 11.489,28 79.073,28
1 Analista legislativo - Jornalista 5.068,80 5.068,80 5.068,80 1.689,60 67.584,00 11.489,28 79.073,28
1 Analista legislativo - Juridica 5.068,80 5.068,80 5.068,80 1.689,60 67.584,00 11.489,28 79.073,28
1 Analista legislativo - Tesoureiro 5.068,80 5.068,80 5.068,80 1.689,60 67.584,00 11.489,28 79.073,28
2 Técnico Legislativo - Assistente 1.980,00 1.980,00 1.980,00 660,00 52.800,00 8.976,00 61.776,00
1 Técnico Legislativo - Motorista 1.980,00 1.980,00 1.980,00 660,00 26.400,00 4.488,00 30.888,00
1 Técnico Legislativo - Tec. Informagdo 1.980,00 1.980,00 1.980,00 660,00 26.400,00 4.488,00 30.888,00
1 Técnico Legislativo - Web Designer 1.980,00 1.980,00 1.980,00 660,00 26.400,00 4.488,00 30.888,00
1 Diretor Administrativo 7.603,20 7.603,20 7.603,20 2.534,40 101.376,00 17.233,92 118.609,92
1 Diretor Financeiro 7.603,20 7.603,20 7.603,20 2.534,40 101.376,00 17.233,92 118.609,92
1 Diretor Legislativo 7.603,20 7.603,20 7.603,20 2.534,40 101.376,00 17.233,92 118.609,92
1 Controlador Interno 7.603,20 7.603,20 7.603,20 2.534,40 101.376,00 17.233,92 118.609,92
1 Procurador 7.603,20 7.603,20 7.603,20 2.534,40 101.376,00 17.233,92 118.609,92
1 QOuvidor 2.534,40 2.534,40 2.534,40 844,80 33.792,00 5.744,64 39.536,64
2 Contratos e Licitagdes 1.520,64 1.520,64 1.520,64 506,88 40.550,40 6.893,57 47.443,97
52  |Assessor Parlamentar 1.613,17 7,83 1.621,00 1.621,00 540,33 1.123.893,33 191.061,87 1.314.955,20
11  |Assessor Especial | 1.836,78 1.836,78 1.836,78 612,26 269.394,40 45.797,05 315.191,45
9 Assessor Especial Il 1.621,00 1.621,00 1.621,00 540,33 194.520,00 33.068,40 227.588,40
1 Chefe de Gabinete 4.500,00 4.500,00 4.500,00 1.500,00 60.000,00 10.200,00 70.200,00
1 Assessor de Tecnologia e Informatica 3.061,30 3.061,30 3.061,30 1.020,43 40.817,33 6.938,95 47.756,28
1 Assessor Financeiro 3.630,00 3.630,00 3.630,00 1.210,00 48.400,00 8.228,00 56.628,00
1 Assessor de Secretaria Legislativa 3.630,00 3.630,00 3.630,00 1.210,00 48.400,00 8.228,00 56.628,00
1 Assessor de Compras 3.630,00 3.630,00 3.630,00 1.210,00 48.400,00 8.228,00 56.628,00
1 Assessor de Recursos Humanos 3.630,00 3.630,00 3.630,00 1.210,00 48.400,00 8.228,00 56.628,00
1 Contador Legislativo 7.180,48 7.180,48 7.180,48 2.393,49 95.739,73 16.275,75 112.015,49
3 Assessor Juridico 6.485,61 6.485,61 6.485,61 2.161,87 259.424,40 44.102,15 303.526,55
1 Assessor de Midias Sociais e Fotografia 2.500,00 2.500,00 2.500,00 833,33 33.333,33 5.666,67 39.000,00
13 Vereador 7-560,66 7-560,66 7-506,60 2:506,06 1:360-000,00-1—221-660,00 1:521-060,00
114 126.188:8i¢ar dogigsentolars. hepo1/Haixppsiasd pgamagaseszpapgl.com.eo/petnbgidadess.717,04 |  5.407.581,97
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SITUACAO POSTERIOR AO PROJETO DE LEI:

CAMARA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU/ES

PODER LEGISLATIVO

SALARIO COMPL o TOTAL ENCARGOS
QUANT CARGO SALARIO SALARIO 132 SALARIO | 1/3 FERIAS | REMUNERAGAO | PATRONAIS TOTAL GERAL
BASE . MENSAL ANUAL
MINIMO ANUAL INSS
1 Analista legislativo - Auditor 5.372,93 5.372,93 5.372,93 1.790,98 71.639,07 12.178,64 83.817,71
1 Analista legislativo - Contador 5.372,93 5.372,93 5.372,93 1.790,98 71.639,07 12.178,64 83.817,71
1 Analista legislativo - Jornalista 5.372,93 5.372,93 5.372,93 1.790,98 71.639,07 12.178,64 83.817,71
1 Analista legislativo - Juridica 5.372,93 5.372,93 5.372,93 1.790,98 71.639,07 12.178,64 83.817,71
1 Analista legislativo - Tesoureiro 5.372,93 5.372,93 5.372,93 1.790,98 71.639,07 12.178,64 83.817,71
2 Técnico Legislativo - Assistente 2.098,80 2.098,80 2.098,80 699,60 55.968,00 9.514,56 65.482,56
1 Técnico Legislativo - Motorista 2.098,80 2.098,80 2.098,80 699,60 27.984,00 4.757,28 32.741,28
1 Técnico Legislativo - Tec. Informagdo 2.098,80 2.098,80 2.098,80 699,60 27.984,00 4.757,28 32.741,28
1 Técnico Legislativo - Web Designer 2.098,80 2.098,80 2.098,80 699,60 27.984,00 4.757,28 32.741,28
1 Diretor Administrativo 8.059,39 8.059,39 8.059,39 2.686,46 107.458,53 18.267,95 125.726,48
1 Diretor Financeiro 8.059,39 8.059,39 8.059,39 2.686,46 107.458,53 18.267,95 125.726,48
1 Diretor Legislativo 8.059,39 8.059,39 8.059,39 2.686,46 107.458,53 18.267,95 125.726,48
1 Controlador Interno 8.059,39 8.059,39 8.059,39 2.686,46 107.458,53 18.267,95 125.726,48
1 Procurador 8.059,39 8.059,39 8.059,39 2.686,46 107.458,53 18.267,95 125.726,48
1 Ouvidor 2.686,46 2.686,46 2.686,46 895,49 35.819,47 6.089,31 41.908,78
2 Contratos e Licitagdes 1.611,88 1.611,88 1.611,88 537,29 42.983,47 7.307,19 50.290,66
52 Assessor Parlamentar 1.709,96 1.709,96 1.709,96 569,99 1.185.572,27 201.547,29 1.387.119,55
11  |Assessor Especial | 1.946,99 1.946,99 1.946,99 649,00 285.558,53 48.544,95 334.103,48
9 Assessor Especial Il 1.718,26 1.718,26 1.718,26 572,75 206.191,20 35.052,50 241.243,70
1 Chefe de Gabinete 4.770,00 4.770,00 4.770,00 1.590,00 63.600,00 10.812,00 74.412,00
1 Assessor de Tecnologia e Informatica 3.061,30 3.061,30 3.061,30 1.020,43 40.817,33 6.938,95 47.756,28
1 Assessor Financeiro 3.847,80 3.847,80 3.847,80 1.282,60 51.304,00 8.721,68 60.025,68
1 Assessor de Secretaria Legislativa 3.847,80 3.847,80 3.847,80 1.282,60 51.304,00 8.721,68 60.025,68
1 Assessor de Compras 3.847,80 3.847,80 3.847,80 1.282,60 51.304,00 8.721,68 60.025,68
1 Assessor de Recursos Humanos 3.847,80 3.847,80 3.847,80 1.282,60 51.304,00 8.721,68 60.025,68
1 Contador Legislativo 7.611,31 7.611,31 7.611,31 2.537,10 101.484,13 17.252,30 118.736,44
3 Assessor Juridico 6.874,75 6.874,75 6.874,75 2.291,58 274.990,00 46.748,30 321.738,30
1 Assessor de Midias Sociais e Fotografia 2.650,00 2.650,00 2.650,00 883,33 35.333,33 6.006,67 41.340,00
13 Vereador 7.500,00 7.500,00 7.500,00 2.500,00 1.300.000,00 | 221.000,00 1.521.000,00
114 TOTAL 133.088,91 - 133.088,91 133.088,91 44.362,97 4.812.973,73 | 818.205,53 5.631.179,27
Cargos anterior ao projeto de lei 114
Cargos posterior ao projeto de lei 114

AUMENTO REAL EM MOEDA CORRENTE/ANO

223.597,30

AUMENTO REAL EM PERCENTURAL/ANO
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