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Dispde a criagdo do programa de desenvolvimento
pessoal e preparacéo para aposentadoria na cidade de
Baixo Guandu.

Autor: Romilson Araujo Ferreira .

A CAMARA MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
exercicio de suas fun¢gdes e em conformidade com a secéo lll, artigo 112 do regimento
interno, solicito que seja encaminhado ao Executivo Municipal o pedido de providéncia.

O Vereador que este subscreve solicita a criagdo do programa de desenvolvimento
pessoal e preparacéo para aposentadoria na cidade de Baixo Guandu.

Justificativa; A transicéo para a aposentadoria € um momento significativo na vida de
gualquer trabalhador, representando ndo apenas o encerramento de uma etapa profissional,
mas também o inicio de um novo ciclo que exige planejamento e adaptacdo. Diante disso,
propomos a criacdo do Programa de Desenvolvimento Pessoal e Preparacdo para
Aposentadoria no municipio de Baixo Guandu, visando oferecer suporte e orientacéo para
os servidores publicos e trabalhadores em geral que estdo proximos desse momento.

Esse programa terd como objetivo capacitar e preparar os futuros aposentados,
abordando aspectos como planejamento financeiro, saude fisica e mental, desenvolvimento
de novos projetos de vida, participacdo social e reinsercdo em atividades produtivas, caso
desejado. Além disso, a iniciativa contribuir4 para a valorizacdo dos trabalhadores,
promovendo uma transicao mais tranquila e consciente para essa nova fase.
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Atualmente, muitos servidores e trabalhadores chegam a aposentadoria sem um
preparo adequado, o que pode gerar impactos negativos como dificuldades financeiras,
perda de identidade profissional, isolamento social e problemas emocionais. Com um
programa estruturado, sera possivel minimizar esses desafios, garantindo mais qualidade de
vida e bem-estar para aqueles que dedicaram anos de trabalho ao municipio e a sociedade.

Dessa forma, solicitamos ao poder publico a criacdo do Programa de Desenvolvimento
Pessoal e Preparacédo para Aposentadoria em Baixo Guandu, possibilitando que essa
transicdo ocorra de forma planejada, segura e saudavel. Essa iniciativa fortalecera a
valorizacéo dos trabalhadores e contribuira para um envelhecimento mais ativo e digno.

Secretaria Responsavel: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos ;

Sem mais para 0 momento, renovo 0s protestos de minha estima e consideracao.
Baixo Guandu - ES, 7 de marco de 2025 .

Romilson Araujo Ferreira

Vereador
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