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Desenvolvimento com Qualidade de Vida l

LEI N°. 2.490, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2008

“Dispoe sobre a Nova Estrutura Administra-
tiva da Administracdo Publica Municipal de
Baixo Guandu, Estado do Espirito Santo,
dos Cargos em Comissdo, das Atribuicées
dos Orgaos e Cargos, do Organograma Or-
ganizacional e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXO GUANDU, ESTADO DO ESPIRI-
TO SANTO, no uso de suas atribuicées que |he foram conferidas pela LEI ORGA-
NICA MUNICIPAL, faz saber que a Camara Municipal de Baixo Guandu/ES APRO-
VOU e ele SANCIONA a seguinte lei:

TITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei organiza a Estrutura Administrativa da Administracéo
Publica Municipal de Baixo Guandu, Estado do Espirito Santo, definindo Orgéos,
édmbito de atuagdo dos mesmos, Cargos em Comisséo, atribuicdes dos Orgdos e

Cargos em Comisséo, vencimentos e Organograma Municipal.

Art. 2°. O Municipio de Baixo Guandu adotara o planejamento constante
como instrumento de agéo para desenvolvimento regional, fisico-territorial, econémi-
co, social e cultural da populagéo, bem como, para melhor aplicacdo dos recursos
humanos, dos recursos materiais e financeiros do Governo Municipal.

§ 1°. O planejamento de que trata o caput deste artigo compreendera a

elaborag&o dos seguintes instrumentos basicos:
| = Plano Plurianual;

Il — Plano de Desenvolvimento:
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[Il — Lei de Diretrizes Or¢camentarias;
IV — Orcamentos Anuais;
V — Programacéo Financeira Anual de Despesas;

VI — Plano Diretor Municipal;
VIl — Planejamentos Setoriais nas diversas areas de atuagao.

§ 2°. A Administragéo Municipal estabelecera, na elaboragéo e na execu-
c&o de seus programas, o critério de prioridade, segundo a essencialidade da obra,

servico publico ou atendimento de Interesse Publico.

Art. 3°. As atividades da Administragdo Publica Municipal e, especial-
mente a execucdo de planos e programas de Governo, serdo elaboradas de acordo
com as informacdes dos Orgdos Superiores da Administracdo e, contardo com per-

manente planejamento e coordenagéo.

Paragrafo unico. A coordenagéo de que trata o caput deste artigo sera
exercida em todos os niveis da Administragdo Municipal, mediante da atuacdo dos
Orgéos Superiores, das Secretarias Municipal e Chefias de Departamento, bem co-

mo, a realizacao sistematica de reunides setoriais.

Art. 4°. Para a consecucéo das Atividades da Administragdo Municipal,
bem como a prestag&o dos servigcos publicos desta, o Municipio recorrera, sempre
que oportuno e conveniente, mediante contrato de concesséo, permissdo, convénio
ou qualquer outro instrumento cabivel, aos profissionais ou entidades privadas, de
forma a alcangas os fins desejados e melhores rendimentos, evitando a ma utiliza-

¢ao dos recursos municipais.

Art. 5°. Os servigos publicos municipais deverdo atender aos principios
da regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranga, atualidade, generalidade, cor-
tesia e modicidade na prestacdo dos mesmos, visando sempre a modernizacgéo e
racionalizag&o dos métodos de trabalho, com objetivos de ‘proporcionar um melhor

atendimento ao publico.

Paragrafo unico. N&o se caracteriza como descontinuidade do servico a

interrupgao em situagéo de emergéncia ou apos prévio aviso quando: =
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Il = Por inadimplemento do usuario, considerado o interesse da coletivi-
dade.

Art. 6°. A Administracdo Municipal devera promover a integragéo da Co-
munidade na vida politico-administrativa do Municipio, por meio dos Orgéos Consul-
tivos Deliberativos Coletivos, compostos por servidores publicos das diversas esfe-
ras do Governo, bem como, representantes de entidades privadas, representantes
da sociedade civil organizada, técnicos e profissionais do Municipio com conheci-

mento técnico e conhecimento acerca dos problemas regionais.

Art. 7°. O Municipio de Baixo Guandu utilizara de permanente e rigoroso
aperfeicoamento dos seus servidores, visando melhor desempenho na prestagéc

dos servicos publicos, buscando melhores resultados administrativos.

TiTULO Il

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 8°. A Estrutura Administrativa da Administragéo Publica Municipal

constitui-se dos seguintes Orgéos:
§ 1°. Orgéos Superiores:
| — Gabinete do Prefeito - GAB;
Il — Coordenadoria Contabil - COC;
Il — Superintendéncia Administrativa - SUAD.
§ 2°. Orgéos de Assessoramento: e

| — Assessoria Juridica - ASEJU;
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Il — Assessoria de Planejamento e Orgamento - APOR.

§ 3°. Orgéos de Administragéo Geral:

| — Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas - SEAFI.
a) Depértamento de Administracéo - DAD,;

b) Departamento de Finangas - DEF;

c) Departamento de Desenvolvimento Humano e Gestédo de Pessoal -
DGH;

d) Departamento de Tecnologia e Informagéo - DTI.

§ 4°. Orgéos de Administragcédo Especifica:

| — Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos - SEMOS;
a) Departamento de Obras - DEO;

b) Departamento de Servigcos Urbanos - DESU.

Il — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Turismo - SEMECT;
a) Departamento de Ensino - DEE;

b) Departamento de Cultura e Turismo - DECT.

IIl — Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SEMEL;

a) Departamento de Esportes e Lazer - DEL. _

IV — Secretaria Municipal de Saude - SEMS;

a) Departamento de Saude - DES;

b) Departamento de Vigilancia Sanitéaria - DVS.

V — Secretaria Municipal de Agéo Social - SEMAS;

a) Departamento de Agéo Social - DAS.

VI — Secretaria Municipal de Agricultura - SEMA;

a) Departamento de Desenvolvimento Agropecuario e Interior - DDAI;

b) Departamento de Estradas e Pontes - DEP; /"v L
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VIl — Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA,

a) Departamento de Meio Ambiente - DMA.

VIII = Secretaria Municipal da Industria e Comeércio - SMIC.
a) Departamento da Industria - DEI;

b) Departamento do Comércio - DEC.

§ 5°. Orgéos Consultivos.

TiTULO 1l
DAS COMPETENCIAS
CAPITULO |
DOS ORGAOS SUPERIORES
Secgao |

Do Gabinete do Prefeito

Art. 9°. O Gabinete do Prefeito € um Orgéo Superior, ligado diretamente
ao Chefe do Poder Executivo, tendo como ambito de atuacdo, o assessoramento
direto ao Prefeito no planejamento, coordenagédo e na execugdo de outras atribui-

¢des, mais especificamente:

| — A preparagéo e controle da agenda do Prefeito Municipal, bem como a

organizacao do protocolo do cerimonial dos atos publicos ou administrativos:

Il = A triagem e encaminhamento de pessoas e procedimentos adminis-

trativos aos érgéos competentes:;

Il — O recebimento do publico para esclarecimentos necessarios quando

da auséncia do Prefeito Municipal;
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IV — O Assessoramento do Prefeito Municipal nos assuntos de compe-

téncia do Gabinete do Prefeito;

V — O auxilio e assessoramento nos assuntos de natureza politico-
administrativa do Municipio;
VI — Prestar informagdes ao publico acerca dos planos de desenvolvi-

mento das atividades do Governo Municipal;

VIl — transmiss&o de informacdes de determinagbes do Chefe do Poder
Executivo aos demais Orgdos da Administragdo Municipal, bem como orientagéo
nas relagbes com entidades publicas, privadas ou associagdes de classe e orgéos

de Imprensa,;

VIII — Redigir, registrar e expedir as correspondéncias do Gabinete;

IX — Coordenar as providéncias relativas as audiéncias a serem concedi-
das pelo Prefeito, reunides ou visitas que o mesmo participou ou que tenha interes-

Se.

X — Processar e controlar as correspondéncias particular do Prefeito,

mantendo sob sua guarda documentos e informagdes de natureza sigilosa;

X| — Manter cadastro atualizado de autoridades, instituigdes e organiza-

¢bes de interesse do Gabinete e do Municipio;

Xl — Organizar e manter cadastro de todas as atividades desempenha-

das pelo Gabinete para fins de Planejamento;

Xl — Receber os procedimentos administrativos dirigidos ao Prefeito e
encaminha-los para Despacho

XIV — Execugéo de outras atividades correlatas.

Secgao ll
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Da Coordenadoria Contabil

Art. 10. A Coordenadoria Contabil & Orgdo Superior Executivo e de As-
sessoramento Iigédo diretamente ao Chefe do Poder Executivo tendo como ambito
de atuacdo o assessoramento técnico contabil do Prefeito Municipal, acompanha-
mento e orientagéo técnica acerca dos assuntos pertinentes a area Financeira, tais
como a execugdo orgamentéria e patrimonial, planejamento, gestéo fiscal, controle
interno de gastos e procedimentos contabeis, tributagbes e demais assuntos relacio-

nados a area financeira e especificamente:

| — Assessorar o Prefeito Municipal no controle, organizagéo e execugéo
das atividades contabeis e financeiras do Municipio, apresentando solugdes, pro-

pondo medidas e orientando em relagéo ao Orgamento vigente;

Il — Coordenar as atividades da Contabilidade administrativa, bem como,
as atividades da Assessoria de Planejamento e Orgamento, no que tange aos as-

suntos de cunho financeiro e contabil;

[l — Assessorar o prefeito quanto a gestéo fiscal, tomando as medidas
cabiveis para o perfeito funcionamento da administragdo contabil obedecendo as

normas previstas na Lei de Responsabilidade Fiscal;

IV — Orientar as atividades da Secretaria Municipal de Administracdo e

Finangas no que tange a fiscalizagéo financeira e contabil do Municipio;

V — Assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos referente a Tributagéo,
bem como, os impactos financeiros das agbes tomadas pela Administracdo Munici-
pal;

VI — Controlar as atividades administrativas no que tange a formalizacéo
de contratos administrativos, convénios, termos e outros acordos, bem como, a pres-
tac&o de contas dos mesmos;

VII — QOutras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superi-
or. i

Segao lll
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Da Superintendéncia Administrativa

Art. 11. A Superintendéncia Administrativa é Orgéo Superior Executivo e
de Assessoraﬁento ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo tendo como
ambito de atuacado a Integragéo, Orientagdo e Supervisdo das Agbes Administrativas
junto as Secretarias Municipais, velando pelo efetivo cumprimento das metas pro-
postas pela Administragdo Municipal de acordo com o Planejamento de Governo

tragado e em especifico:
| — Atuar no Permanente Planejamento Municipal,

Il — Auxiliar as diversas Secretarias Municipais na Prestacdo de Contas

dos Convénios Municipais;

Il — Velar pela efetiva aplicagédo de recursos publicos e demais verbas

especificas enviadas ao Municipio para execugao de programas, planos e outros;

IV — Auxiliar as Secretarias Municipais em relag&o as solicitagdes ao Pre-
feito Municipal com vistas ao perfeito funcionamento destas e desenvolvimento das

atividades precipuas das mesmas;

V — Coordenar e orientar as atividades das Secretarias Municipais, envol-
vendo e convocando as reunides necessarias ao desenvolvimento de projetos multi-

disciplinares;

VI — Controlar as prestagdes de contas de verbas publicas destinadas

aos projetos sociais requeridos pelo Municipio;

VIl — Ampliar, organizar e extinguir projetos e programas sociais, quando
solicitado pelo Prefeito Municipal, observando a oportunidade e conveniéncia dos

mesmaos;

VIII - Velar pelo fiel cumprimento das atribuicdes dos Secretarios Munici-
pais, orientando-os, quando necessario, para corrigir falhas na Administracdo Muni-
cipal;
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IX — Controlar as atividades da Secretaria de Administragéo e Finangas,
buscando sempre o desenvolvimento regular das atividades administrativas em con-

sonancia com os resultados obtidos;

X — Controlar, organizar e fiscalizar os convénios, contratos administrati-
vos e acordos produzidos na Administragdo Municipal, determinando as medidas

cabiveis quanto a organizagéo, execugéo e fiscalizacdo dos mesmos;

XI — Qutras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superior.

CAPIiTULOII
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
Segéao |

Da Assessoria Juridica

Art. 12. A Assessoria Juridica é Orgdo de Assessoramento ligado dire-
tamente ao Chefe do Poder Executivo tendo como ambito de atuagédo o assessora-

mento do Prefeito Municipal nos assuntos juridicos e em especial:

| — Nos assuntos que envolvem o Estatuto dos Servidores Publicos Muni-

cipal e demais legislagbes ligadas aos mesmos;
Il = Na interpretagéo e solugdo das questdes juridicos-administrativas;

[l = No assessoramento quanto a produgéo legislativa de competéncia
exclusiva do Chefe do Poder Executivo, bem como, as propostas pela Camara de
Vereadores;

IV — A Defesa em juizo ou fora dele, dos direitos e interesses do Munici-
pio;
V — A elaboragdo de pareceres sobre consultas formuladas pelo Prefeito

e pelos Orgdos da Administragdo Municipal para melhor desenrolar dos trabalhos

administrativos; L
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VI — A apreciagéo de minutas, contratos, convénios e outros ajustes en-

volvendo Municipio e Orgéos da Administragado Municipal;

VIl — A promog&o de cobranga judicial da divida ativa e outras dividas,

que por forga de lei, devem ser exigidas judicialmente dos contribuintes;

VIII — A formagédo de sumulas administrativas e jurisprudéncias adminis-.
trativas no sentido de uniformizar as decisées da administragdo em assuntos idénti-

COS,

IX — A selegao de informagdes sobre Leis e Projetos de Leis, de niveis
Federal, Estadual e Municipal a fim de auxiliar os Orgdos da Administragdo Munici-

pal no que diz respeito a aplicagéo do Direito, bem como, na produgéo legislativa.

X — Analise e emisséo de Pareceres Juridicos, nas redagdes de projetos
e anteprojetos de Leis, Decretos regulamentares, bem como, quaisquer outros do-

cumentos de natureza juridica;

Xl — Acompanhar, junto ao Legislativo Municipal, o andamento dos proje-
tos de Lei, verificando os prazos dos processos do Legislativo, providenciando para

adimplemento as datas das sanc¢éo, promulgacéo, publicacéo e veto.

Xll — Promover a organizagdo de coletaneas de Leis, Decretos e Portari-
as e, demais atos do Governo Municipal, bem como, Legislacéo Federal e Estadual
de Interesse do Municipio;

Xl — Requisitar aos érgdos da Administracdo Municipal, documentos,

exames, diligéncias e esclarecimentos a sua atuagéo;

XIV — Proceder e observar a legalidade dos Atos do Poder Executivo e a
defesa dos interesses legitimos;

XV — Qutras atividades correlatas ou designadas pelo Prefeito Municipal.
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Segao i

Da Assessoria de Planejamento e Orgamento

Art. 13. A Assessoria de Planejamento e Orgamento é Orgao de Asses-
soramento ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo tendo como ambito de
atuacdo o assessoramento, coordenacéo, orientagédo, normatizagdo e comando cen-
tral da produgéo do Orgamento Municipal e execugdo orgamentaria em colaboragao
com o Prefeito Municipal, bem como, os diversos Orgédos que compdem a Adminis-
tracdo Municipal na execug¢do dos trabalhos, visando a solugé&o de questbes da al-
cada deste e especificamente:

| — Promogéo da elaboragédo do Or¢gamento Plurianual de Investimentos,
do Planejamento Anual de Trabalho, do Orgamento Programa e da Programagao

Financeira das Despesas Anuais;

Il — A execucg&o de missbes técnicas de confianga no acompanhamento
de processos e atividades da Prefeitura Municipal, relacionados ao Orgdo de Asses-
soramento;

Il —= A emiss&o de Pareceres técnicos, observada a habilitagéo profissio-

nal, despachos e informag¢des em processos de competéncia do setor;

IV — O assessoramento do Prefeito Municipal quanto ao Planejamento,

Coordenacéo e Execugdo do Orgcamento Programa;

V — A elaboragéo, avaliagédo, controle e acompanhamento da execugéo
orgamentaria;

VI — A elaboragdo de estudos e projetos econémicos, inclusive os que vi-

sem a localizagéo de empreendimentos comerciais e empresariais, voltados ao de-
senvolvimento municipal;

VIl — A realizacdo de levantamentos, analise estatistica e estudos de mé-
todos e processos de trabalho, operagdes e atividades exercidas nos diversos 6ér-

géos da Administrag&o Municipal para manutengdo de uma perfeita estrutura de fun-
cionamento administrativo, técnico e financeiro; '
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VIII — A analise e compatibilizagdo das propostas setoriais de orcamento,

consolidando-as no Orgamento Programa Anual;

CAPITULO lli
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO GERAL
Segao |

Da Secretaria Municipal de Administraga@o e Finangas

Art. 14. A Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas é Orgéo E-
xecutivo de Administragdo Geral ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo
tendo como ambito de atuagédo o Planejamento, a Coordenacgéo, a Execugédo e o

Controle das Atividades Administrativas compreendendo:

| — O recrutamento, selegcéo, admissao, demisséo, elaboragéo da folha de

pagamento, registro e controle total dos servidores publicos;

Il — A administrag&o dos Planos de Cargos e Salarios dos servidores mu-
nicipais, propondo as medidas cabiveis e necessarias ao bom funcionamento da ati-

vidade administrativa;

Il — A proposigao, controle e execugdo de programas de assisténcia aos

servidores publicos;

IV — A proposigao de abertura de sindicancia e processos administrativos
disciplinares quando da ciéncia da pratica de ato contrario ao Estatuto e aos bons

costumes;

V — O tombamento, registro e conservacéo dos bens moveis ou iméveis
da Administragdo Publica, mantendo um cadastro atualizado, propondo, quando for

0 caso, a alienacdo dos bens inserviveis a atividade administrativa;
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VI — A aquisicéo, recep¢ao, guarda, distribuicdo e controle de materiais,
de consumo ou permanente para o perfeito funcionamento de toda Estrutura da Ad-

ministragéao Municipal,

VIl = O controle dos servigos relativos as comunicagdes administrativas,

documentacéao, reprografia, protocolo e arquivo;

VIII — O controle das atividades de zeladoria, limpeza, manutengéao e
conservagado dos Prédios Publicos, equipamentos de escritério, funcionamento, re-

gulamentacdes das atividades;

IX — A aquisicdo, alienagdo e manutengdo de todos os veiculos automo-

tores da Administragao Municipal;

X — O controle, fiscalizagéo, execugao e elaboragcdo de todo Contrato
Administrativo, Convénios e demais termos firmados pela Administragédo Municipal e
entes das outras esferas governamentais ou entidades privadas que tenham por ob-

jetivo a finalidade social;

Xl — A manutengdo e controle dos bancos de dados da Administracéo
Municipal a fim do bom funcionamento das atividades administrativas, propondo me-
didas para atualizac&o dos mesmos, reciclagem e implantagdo de novos sistemas,

qguando for o caso;

Xll — O controle das atividades do Departamento de Tecnologia e Infor-
macao;
Xl = O controle dos sistemas de Informagéo do Municipio provendo to-

dos os meios necessarios a continuidade e manutengéo dos mesmos para o perfeito

funcionamento da maquina administrativa;

XIV — O controle das atividades relacionadas a tecnologia e informacéo,
prestacao dos servigos tecnologicos disponiveis ao publico, servigos da “cidade digi-

ta”, bem como, todos os servigos disponiveis de modo digital;

XV — Outras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superi-

or.
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Subsecgao |

Do Departamento de Administragao

Art. 15. O Departamento de Administracdo é Orgao Executivo ligado dire-
tamente a Secretaria de Administragéo e Finangas, tendo como ambito de atuagao,
atividades relacionadas ao Expediente, protocolo e arquivo; e, Servigos Administrati-

VOS.

Art. 16. O Departamento de Administracéo executara as atribuicées rela-
cionadas ao Expediente, Protocolo e Arquivo visando a preparagdo dos atos admi-
nistrativos, o controle por meio do sistema de protocolizag&o e o arquivo, compreen-

dendo as seguintes atribuicoes:

| — A Promogé&o de todos os trabalhos de digitagéo, cépias reprograficas,

certidoes e reproducdes de documentos da Prefeitura Municipal de Baixo Guandu:

Il — A Remessa aos diversos Orgdos da Administracdo Municipal de to-

das as correspondéncias expedidas e demais atos de interesse do Municipio;

Il — O recebimento, protocolo, distribuicdo e registro de todos os docu-
mentos, papéis, procedimentos administrativos, processos, peticbes e outros que

devam tramitar na Administragéo Municipal;

IV — O recolhimento ao arquivo das copias de documentos, processos,

procedimentos administrativos e outros, quando for o caso;

V — A prestagéo de informagdes ao publico e aos dirigentes de Orgaos da
Administrag&o Publica Municipal, quanto a localizagdo de documentos, procedimen-
tos administrativos e demais papéis publicos ndo definidos como confidenciais nos
termos da Constituicdo Federal;

VI - O recebimento e a expedicéo de volumes destinados aos Orgéos da
Administracdo Municipal;

VIl — O recebimento, controle e arquivamento dos exemplares de Diario

Oficial e outras publicagdes de interesse do Municipio ou conforme o case, encami-

-
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nhando-os a biblioteca para respectiva catalogagéo, salvo no caso de Diario Oficial
eletronico que sera de acesso exclusivo do Departamento de Administragao que fara

0 seu controle;

VIl - Providenciar a organizagdo do arquivo, estudando o contetdo dos
documentos de modo a possibilitar um melhor acondicionamento dos mesmos de

maneira racional para facil localizagéo de processos arquivados;

IX - Controlar a incineragéo e destruicdo de documentos e papéis publi-

CcOos;

X — Elaboracéo de atividades relacionadas aos levantamentos solicitados

pelos diversos Orgéos da Administragdo Municipal;

Xl — A centralizagé&o e aquisi¢cdo de material de consumo ou permanente
aos diversos Orgdos da Administracdo Municipal, visando o perfeito funcionamento

dos mesmos;

XIl — A realizagéo e controle das Licitagdes Publicas, bem como as dis-
pensas desta, quando a lei permitir, para aquisicdo de material de consumo ou per-

manente para os diversos Orgdos da Administragdo Municipal;

XIII — A organizagéo e controle do cadastro de fornecedores e de pregos
correntes dos materiais mais frequentemente adquiridos pela Administragdo Munici-

pal a fim de viabilizar as compras municipais obtendo o melhor custo-beneficio;

XIV — O controle dos prazos de entrega de materiais adquiridos pela Ad-
ministragdo Municipal, providenciando as cobrangas e devolugdes, quando necessa-
rias;

XV — O recebimento, o fornecimento, a distribuicdo e a conferéncia do
material adquirido;

XVI - O recebimento e controle das notas fiscais de entrega de materiais
e faturas dos fornecedores, encaminhando-as ao servico de contabilidade acompa-

nhadas dos comprovantes de recebimento e aceitagdo do material adquirido:

XVIl = O controle do consumo de material, para efeito de pre-/\gséo e con-

trole dos gastos publicos;
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VIIl = O controle, cadastro e manutencgéo de registro de tombamento dos
bens patrimoniais da Administragao Municipal, em conjunto com o setor de Contabi-

lidade, devendo ser mantidos atualizados todos os cadastros;

XIX — O controle de gastos da frota municipal com combustiveis e |ubrifi-
cantes, em articulagdo com os diversos Orgdos da Administracdo Especifica, bem
como, quaisquer outras despesas de manutencdo com veiculos automotores da

Administragédo Municipal;

XX — A limpeza interna e externa, dos bens imoveis e a conservagéo das

instalagdes da Prefeitura Municipal de Baixo Guandu;

XXI — O controle de abertura e fechamento, fornecimento de café aos vi-
sitantes e servidores, ligag&o da iluminagéo, sistema de ventilagédo e condicionamen-

to da Administragdo Municipal nos edificios da sede nas horas regulamentares;
XXIl — A vigilancia dos prédios da Administragdo Municipal;

XXl — Outras atividades correlatas ou designadas pela autoridade supe-

rior.

Paragrafo unico. A atribuicdo prevista no inciso | deste artigo compreen-
de a elaboragéo de minutas de contratos administrativos, termos e convénios firma-
dos entre a Administracdo Municipal e demais entidades publicas ou privadas, salvo
os casos de convénios especificos de matéria diversa da controlada pela Secretaria
de Administracdo e Financas.

Subsecao ll

Do Departamento de Finangas

Art. 17. O Departamento de Fiangas é um Orgéo Executivo ligado di-
retamente a Secretaria Municipal de Administracéo e Financas, tendo como ambito
de atuagé@o o planejamento, a coordenagéo, a execucéo e o controle das atividades

referentes a tributagdo municipal, fiscalizacdo e arrecadacéo de tributos e rendas
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geradas no Municipio, bem como, a participagéo na elaboragéo do Or¢amento Pluri-
anual de Investimentos e Orgamento Programa e da Programacgao Financeira Anual

da Despesa em articulagdo com a Assessoria de Planejamento e Orgamento.

Art. 18. O Departamento de Finangas executara suas atividades por
meio do Setor de Contabilidade, Setor de Fiscalizag&o e Tributagédo e, a Tesouraria

Municipal.

Art. 19. O Setor de Contabilidade desempenhara as seguintes atribui-
coes:
| — A participag&o na elaboragéo e analise da proposta orgamentaria e na

programacao financeira anual de despesas;

Il — O controle orgamentario para efeitos de complementagéo, remaneja-

mento e anulag&o de verbas, dotagdes orcamentarias, quando for o caso;

Il — A manutencgéo do controle de depdsitos e retiradas bancarias, com

conferéncia mensal apresentando extratos das contas correntes Municipais;

IV — A execugéo de todas as fases do empenho e dos langamentos rela-

tivos as operagbes contabeis, patrimoniais e financeiras da Administragdo Municipal;

V — A execugéo de balancetes mensais financeiros e orgamentarios, en-
caminhando-os para apreciagdo e aprovagdo do Secretario Municipal de Administra-
¢ao e Finangas e posterior analise do Chefe do Poder Executivo que ratificara os
termos da aprovacéo ou o rejeitara; |

VI — A remessa dos balancetes mensais e outros documentos fiscais re-
lacionados na Lei de Responsabilidade Fiscal, ao Tribunal de Contas do Estado, pa-

ra analise;
VIl — A execugéo da Prestagdo de Contas dos Fundos Especiais;

Informagéo Contéabil e Orgamentéria em todos os processos na qual esta
for solicitada;

VIIl - A analise das folhas de pagamentos dos servidores, adequando-as
as unidades orcamentarias: o
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Subsegao IV

Do Departamento de Tecnologia e Informagao

Art. 24. O Departamento de Tecnologia e Informagéo &€ um Orgéo E-
xecutivo ligado diretamente a Secretaria Municipal de Administracéo e Finangas,
tendo como ambito de atuacédo o planejamento, a coordenagéo, a execugéo e o con-
trole das atividades referentes a prestagéo de servigos digitais, sistemas internos de
intranet e internet, prestacédo de servigos da “cidade digital” e outros servigos digitais
e demais sistemas tecnologicos de comunicagdo e informagé&o da Administragéo

Municipal, tendo ainda as seguintes atribuigdes:

| — Planejar, coordenar e executar as atividades de Prestacéo de ser-

vicos digitais da Administracao Municipal;

Il - Controlar os bancos de dados do Municipio, propondo medidas de
seguranga e demais medidas que entender de modo a assegurar os dados publicos

para perfeito funcionamento dos servicos digitais;

IIl — Coordenar as atividades da “cidade digital” proporcionando aces-
so total e controle total dos dados municipais e dados de acesso aos servicos digi-

tais oferecidos;

IV — Coordenar, controlar e executar atividades de manutencdo dos
sistemas internos de intranet e internet;

V — Coordenar e controlar os contratos de parceria entre Municipio e

entidades de colaboragdo no processo de incluséo digital;

VI — Coordenar, planejar e executar os sistemas digitais de internet

publica municipal, apresentando solugbes, parcerias e outros de cooperagao para ¢

bom funcionamento do sistema no Municipio;

VIl — Elaborar o Planejamento de Tecnologia e Informacéo no Munici-
pio para implantagdo de novos sistemas de informacao e comunicagao viabilizando

os servigos digitais oferecidos pelo Municipio;
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VIl = Coordenar os bancos de dados e sistemas de protegéo de soft-

wares e outros ligados & comunicagao da Administragao Municipal;

IX — Outras atividades correlatas ou designadas pela autoridade supe-

rior.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO ESPECIFICA
Segéao |

Da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos

Art. 25. A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos é Orgéo
Executivo de Administrac&o Especifica ligado diretamente ao Chefe do Poder Exe-
cutivo, tendo como ambito de atuacéo o Planejamento, a Coordenagéo, a Execugéo
e o Controle das Atividades referentes as Obras publicas o privadas e os servigos

urbanos em Geral, e em especifico:

| — Controle das atividades de Construgédo, Reconstrucéo, Acréscimo, Re-
forma e Fiscalizacdo de Obras Publicas ou Privadas no Municipio, apresentando
Laudos, Pareceres e Despachos sobre os mesmos:;

Il = Controle do Cadastro Imobiliario Municipal, fornecendo as informa-
¢Oes necessarias ao desenvolvimento da atividade administrativa, guando solicita-

das pelos Orgaos da Administragdo Municipal;

Il - Proposi¢&o da apresentagdo de legislacéo especifica ou alteracbes
no Plano Diretor Municipal, neste dltimo caso ouvido o Conselho do Plano Diretor —
CPDM;

IV — Elaboragéo de estudos e projetos de obras municipais com objetivo
a melhoria da qualidade de vida da populagéo e dos prédios publicos;

V - Orgamentos e documentag&o de obras publicas; o

=
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VI - Os licenciamentos de obras publicas ou particulares;
VIl — Controle das atividades do Departamento de Obras;
VIl — Controle das atividades do Departamento de Servigos Urbanos;

IX — Emissdo de Pareceres técnicos, observada a habilitagéo profissional,
bem como quaisquer despachos para o perfeito andamento processual nos assuntos

que Ihe compete,

X — Controle das atividades de Limpeza Publica de logradouros, pragas,

coleta de lixo, entulhos e outros detritos;

X| — Controle das atividades da Usina de lixo Municipal;

Subsegao |

Do Departamento de Obras

Art. 26. O Departamento de Obras é Orgdo Executivo ligado diretamente
a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos, tendo como ambito de atua-
¢ao, as atividades relacionadas a edificagcao das obras publicas, o licenciamento das

mesmas e, em especifico, as seguintes atribuicbes:

| — A execucgéo e a participagéo no Processo de Contratagéo de Servigos

de Terceiros para execugao de obras publicas;

Il — A Construgéo, Ampliagéo, Reforma e Conservagéao dos Edificios Mu-
nicipais, logradouros publicos, rede pluviais e outros relativos as obras municipais

visando sempre a finalidade publica;

Il — A elaboragdo de estudos técnicos e projetos executivos de obras
municipais, bem como as respectivas planilhas de custo e memoriais para nortea-

mento das Licitagdes Publicas e execugdo das mesmas:

IV — A preparagéo de documentagéo para instrugdo de procedimentos de
Licitag&o Publica, para contratagéo de servigos de terceiro de obras publicas:
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V — A elaboracgéo de calculos quantitativos e qualitativos da necessidade
de materiais para a execugdo das obras publicas, bem como, o requerimento dos

mesmos ao Setor competente da Administragéo Municipal,

VI — A construgéo e conservagéo dos Cemitérios Municipais, localizando-

os para tanto em areas adequadas;

VIl — A coordenacéo e controle das fabricagdes, estocagem e distribuicéo
de artefatos de ceramica ou cimento (pré-moldados) utilizados pela Administragéo

Municipal,

VIl — A fiscalizacdo constante quanto a obediéncia das clausulas contra-
tuais no que se refere ao inicio e término das obras publicas, aos materiais empre-

gados na edificagcéo das mesmas e, a qualidade dos servigos prestados;
IX — A conservagao do maquinario e equipamentos do Departamento;

X — A fiscalizag&o e licenciamento das obras particulares, expedindo as
licengas necessarias para realizagdo de obras de construgdo civil, reconstrugéo, a-
créscimo, reforma, demoligdo, conserto e limpeza de imdveis, sempre com vistas a

orientacdo do administrado sobre o assunto;

Xl — A orientag&o ao Publico quanto a obediéncia a Legislacéo de Obras,

o Plano Diretor Municipal — PDM e outras normas correlatas;

Xl — Estudo e aprovagéo de plantas e projetos executivos para a realiza-

¢&o de obras publicas ou particulares;

Xl — A apresentagéo de propostas para alteracédo do Plano Diretor Mu-
nicipal nos assuntos pertinentes ao setor de Obras e Urbanismo no Municipio, com-
preendendo as instrugbes para a realizagdo de obras de construcéo, reconstrucao,
acrescimo, reforma, conserto e limpeza de casas, edificios, e outros correlatos, bem
como os tumulos e outras construgdes de propriedade privada ou publica, em con-

junto com os demais 6rgéos da Administrag&o Municipal;

XIV — Estudo de projetos particulares de loteamento, arruamento, emitin-

do Pareceres sobre os mesmos, quando solicitado pelo Chefe do Poder Executivo,

fiscalizando sua execugé&o, na forma da legislagao vigente;
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XV - A fiscalizagdo das Obras Publicas tanto a cargo da Administragéo
Municipal quanto aquelas que forem contratadas, velando pelo perfeito cumprimento

das normas correlatas;

XVI — A inspecéo das obras de construgdes privadas concluidas para e-

missédo de habite-se e certiddes detalhadas, na forma da Lei;
XVII — A notificag&o e autuagao de infratores;

XVIIl — A organizagdo e manutenc¢do de arquivo de coépias de plantas,

projetos, projetos executivos, memoriais e outros de obras privadas ou publicas;
XIX — A elaborag&o e manutengéo de cadastro imobiliario municipal;

XX — A elaboragédo e atualizagdo das plantas e projetos do Municipio,
controlando a denominagéo, emplacamento e numeragao dos componentes de seu
espaco fisico, facilitando a localizagdo da documentacédo desejada quando da ne-

cessidade;

XXI — Instalagdo, manutengéo e conservagao dos transmissores de sinal
de televis&o, radio e outros sistemas de comunicacdo de competéncia do Municipio,

avaliando e concedendo licengas quando servicos de terceiros;

Subsecgao Il

Do Departamento de Servigos Urbanos

Art. 27. O Departamento de Servigos Urbanos é Orgdo Executivo ligado
diretamente a Secretaria Municipal de Obras e Servigcos Urbanos, tendo como ambi-
to de atuacao, as atividades relacionadas ao Urbanismo, manutengéo e limpeza pu-

blica, fiscalizagdo e, em especifico, as seguintes atribuicdes:’

| — Fornecimento de Orientagéo e Informagéo da populagdo quanto & o-
bediéncia ao Plano Diretor Municipal no que tange a limpeza publica, posturas muni-

cipais e outros correlatos; i
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Il — A administracé@o, controle e fiscalizagéo das atividades de mercados,

feiras e matadouros;

Il = A orientagdo a populagédo quanto a localizagdo e funcionamento do
Comeércio Ambulante, bem como, os divertimentos publicos transitérios como circos,

parques, feiras e outros;
IV — A manutengéo da limpeza e iluminag&o dos prédios publicos;

V — A execugédo da limpeza publica, coleta e disposi¢éo do lixo, compre-
endendo o recolhimento, transporte e a promogéo de sua remogéo para os locais

previamente determinados;

VI — Promogéo de campanhas de esclarecimento ao publico acerca dos

problemas do lixo;

VIl — A promogéo da higienizagdo, varredura e lavagem de logradouros

publicos;

VIII — A execugao de desobstrugdo de bueiros, canaletas, e outros dutos

de coleta de aguas pluviais;

IX — A administragdo e manutengdo dos Cemitérios Municipais, envol-
vendo atividades de sepultamento, exumagéo e manutengédo das dependéncias para

realizag&o de veldrios e outros servigos de carater publico;

X — A conservacéo de parques, pragas e jardins publicos visando o em-

belezamento urbano do Municipio;

Xl — O Controle, organizagdo e execugao de programa de arborizagéo,
com vistas a estética municipal, bem como, voltado ao controle ambiental e controle

de pragas e insetos;
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Segaol ll

Da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Turismo

Art. 28. A Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Turismo é Orgéo
Executivo de Administracdo Especifica ligado diretamente ao Chefe do Poder Exe-
cutivo, tendo como ambito de atuacédo o Planejamento, a Coordenagéao, a Execugac
e o0 Controle das Atividades relacionadas a orientagédo, supervisao e administragéo

do Sistema Educacional, Cultura, Turismo e em especifico:

| — Execugdo do planejamento municipal de ensino, com vistas a raciona-
lizacdo dos recursos utilizados na Educacéo, Cultura e Turismo, bem como, melhor

utilizacéo dos servidores a disposigéo deste Orgéo;

Il — Controle das instalagdes dos prédios da Secretaria, requerendo,
quando necessaria, a manutengdo dos mesmos € Servigos necessarios ao restabe-

lecimento das atividades do setor;

Il — O Controle e execugéo e organizagédo dos servigos pertinentes a ali-

mentagao escolar;

IV — A articulagdo com os Orgdos Municipais de Saude e Assisténcia So-
cial, visando o atendimento da populagéo escolar do Municipio, buscando atingir re-

sultados de forma preventiva;

V — A interacdo com Orgdos Federais e Estaduais de Educacdo, com a
finalidade de obter orientagédo técnica e material didatico atualizado e apropriado pa-

ra as Escolas Municipais;

VI — A orientagéo e elaborag&o de dados estatisticos acerca do Sistema
Municipal de Ensino, bem como, o fornecimento de informagdes relativas a quanti-
dade de alunos matriculados nas escolas municipais, aprovagdes, reprovacoes,
transferéncias e seus motivos, e, desisténcias, para utilizagdo em planos e projetos
voltados a Educacgéo de Qualidade;

VIl — Assessoramento ao Prefeito Municipal na formulagéo da Politica

Educacional do Municipio, bem como, na formulagéo e execugéo de acordos e con-
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vénios com os Governos Federal e Estadual, visando a obten¢ao de recursos e co-

laborag&o técnica no desenvolvimento das atividades da area educacional,

VIIl — Promogédo e controle da assiduidade dos técnicos pedagdgicos,
professores e demais profissionais da area de educagéo, bem como, controle de

frequéncia dos alunos registrando todas as ocorréncias em fichas e boletins;
IX — Expedigédo de Certificados de Concluséo de Curso;

X — Elaboragéo de constante atualizagéo do Curriculo Escolar, zelando

pelo cumprimento dos mesmos;

X| — Apuracgédo dos problemas encontrados no Sistema Educacional, pro-
pondo medidas de solugdes para os mesmos, bem como, adotando quaisquer ou-
tras medidas que entender cabiveis, executando e fazendo executar as normas vi-

gentes;

XII = Acompanhamento, orientag&o e controle das ocorréncias com pro-
fessores e alunos, propondo, sempre que possivel, solugdes pacificas dos conflitos,
bem como, medidas apropriadas, as quais nao prejudiquem o profissional ou aluno

conforme o caso;
Xl — Supervisdo das atividades de orientagdo pedagdgica;
XIV — Controle das Atividades do Departamento de Ensino;
XV — Controle das Atividades do Departamento de Cultura e Turismo;

XVI — Emisséo de Pareceres técnicos, laudos e despachos, quando soli-
citado pelos diversos Orgdos da Administrag&o Municipal para instrugé@o processual

e desenvolvimento das atividades administrativas;

XVII — Assessoramento do Prefeito Municipal na organizagéo, criacéo e
distribuicdo de cargos relacionados ao Sistema de Ensino Municipal, racionalizando

0 processo da forma mais econémica;

XVIlI — QOutras atividades correlatas ou designadas pela autoridade supe-
rior. o
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Subsegao |

Do Departamento de Ensino

Art. 29. O Departamento de Ensino é Orgdo Executivo ligado diretamen-
te a Secretaria Municipal de Educagédo, Cultura e Turismo, tendo como ambito de

atuagéo, as atividades relacionadas a Educacéo e, em especifico, as seguintes atri-
buicdes:
| — O Aperfeigoamento das técnicas educacionais de ensino no Munici-

pio, executando e coordenando as atividades relativas a tal processo continuo de

atualizagao, fundado na legislagao vigente sobre o assunto;

Il — O fornecimento, controle e distribuicdo de materiais escolares aos es-

tabelecimentos municipais de ensino;

Il = A proposicdo de medidas cabiveis para a concessdo de bolsas de

estudo aos estudantes carentes do Municipio;

IV — A proposigéao fundamentada de Contratacdo de Professores, obser-
vados os limites definidos na Lei de Responsabilidade Fiscal, dotagbes orgamenta-

rias e a criagdo de novas unidades de ensino;

V — Auxilio e execucéo de Convénios de programas educacionais firma-
dos pelo Municipio;

VIl — Elaborag&o e encaminhamento a Secretaria de Educagéo, Cultura e

Turismo, de relatério semestral das atividades do Departamento de Ensino, descre-

vendo as atividades de forma sintética;

VIl — Propositura a Secretaria Municipal de Educag&o Cultura e Turismo,
de reunides com pais e professores, bem como, reuniées com a Comunidade visan-

do o aperfeigcoamento continuo do Sistema Municipal de Educagéo;

IX — Orientag&o aos Diretores Escolares sobre a formulagéo de provas e

testes, observado os requisitos legais;

X — Outras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superior.
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Subsegao Il

Do Departamento de Cultura e Turismo

Art. 30. O Departamento de Cultura e Turismo é Orgédo Executivo ligado
diretamente a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Turismo, tendo como
ambito de atuacgéo, as atividades relacionadas a Cultura e Turismo no Municipio €,

em especifico, as seguintes atribuigdes:

| — Supervisao, controle, registro e organizagédo da Biblioteca Municipal,
compreendendo a classificagdo, codificagdo, catalogagao e conferéncia dos livros,
revistas, jornais, periddicos, trabalhos monograficos e outros documentos relaciona-

dos ao acervo municipal, permitindo rapida localizagéao do material desejado;

Il — Controle do registro diario no que diz respeito ao atendimento de lei-
tores e consulentes, bem como, dos empréstimos realizados pela Biblioteca Munici-
pal;

Il - Requerimento para aquisigédo de novos exemplares de forma a man-

ter atualizada a bibliografia do acervo municipal, bem como, conferéncia do material

adquirido, controle e guarda do mesmo;

IV — Manter organizagéo e atualizagdo dos ficharios de publicagdes;

V — Difusdo da Cultura em geral e, em especial, as atividades folcloricas
do Municipio;

VI — Planejamento e execugdo de planos culturais voltados ao desenvol-

vimento e aprimoramento cultural da populagéo;

VIl — Controle, organizagéo e execucgéo de atividades culturais como fei-
ras culturais, feiras de ciéncias, feiras tecnolégicas, festas culturais, desfiles e outras
correlatas, incluindo o Municipio no rumo do desenvolvimento e fortalecendo seus

lagos culturais;




Prefeitura Municipal de Baixo Guandu
Rua Fritz Von Lutzow, 217 - Centro - Baixo Guandu - Espirito Santo
CEP 29.730-000 - Telefone — (27) 3732-3232
CNPJ 27.165.737/0001-10

32

VIl — Desenvolver e apoiar atividades turisticas no Municipio, buscando
sempre a interag&o entre evento e sociedade difundindo o Municipio para fora de

suas fronteiras;

IX — Desenvolver plano turistico com vistas ao fortalecimento da atividade
turistica do Municipio, contendo plano de desenvolvimento, investimento e outros

fatores necessarios a sua implantagéo e execugéo;

X — Qutras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superior.

Secao lll

Da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Art. 31. A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer é Orgéo Executivo de
Administracdo Especifica ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, tendo
como ambito de atuagé@o o Planejamento, a Coordenagéo, a Execugéo e o Controle
das Atividades relacionadas ao Esporte e Lazer desenvolvidas no Municipio e, em

especifico:

| — Coordenagéo, planejamento e execugdo das atividades esportivas,
bem como, o controle e coordenagao dos estabelecimentos esportivos do Municipio,

requerendo ao setor competente os servicos necessarios a sua conservagao;

Il — A elaboracéo, acompanhamento e execug¢ado de programas desporti-
vos e recreativos para melhor desenvolvimento do esporte e suas diversas modali-

dades;

Il — Organizagéo e controle dos prédios publicos destinados ao esporte
como quadras, ginasios, estadios, pistas e outros que venham ser construidos no
Municipio;

IV — Coordenacgéo, planejamento e execugdo de programacgdes esporti-
vas oficiais e programacgées de lazer, as quais visam o desenvolvimento das ativida-




Prefeitura Municipal de Baixo Guandu

@ @ Rua Fritz Von Lutzow, 217 — Centro — Baixo Guandu - Espirito Santo
CEP 29.730-000 - Telefone — (27) 3732-3232
B CNPJ 27.165.737/0001-10
BaixoGuandu

Desenvolvimento com Qualidade de Vida ~ 3

des esportivas, bem como, a insergdo do Municipio no quadros esportivos Estadual

e Federal,

V — Promogédo da integragdo entre as areas do esporte, educagéo, asso-
ciagdes populares, diversos seguimentos sociais, entidades privadas que tenham
atividades voltadas a pratica esportiva, entidades sem fins lucrativos que tenham
atividades voltadas a pratica esportiva, de forma a difundir, promover e incentivar o
esporte local como forma de profissionalizagdo, divers&o, reconhecimento e valori-

zacao dos times e atletas locais;

VI — Assessoramento do Prefeito Municipal na elaboragdo de Politicas
Publicas voltadas a pratica esportiva, visando sempre a racionalizagéo dos recursos

destinados a Secretaria;

VIl — Controle e registro de todas as modalidades de atividade esportiva
desempenhadas no Municipio, a fim de subsidiar as decisdes do Prefeito Municipal

em relacdo as necessidades esportivas;

VIl = Controle e manutengdo dos espagos publicos onde se realizam o
lazer como pragas, parques publicos, brinquedos publicos, locais para diverséo e

outros destinados ao lazer no Municipio;

IX — Emiss&o de Pareceres técnicos, observada a habilitagéo profissional,
despachos e informagbes solicitadas pela autoridade superior, visando a instrugao

de procedimentos administrativos;

X — Controle das atividades do Departamento de Esportes e Lazer, po-
dendo delegar atribuigdes e avocar procedimentos administrativos de algcada da

mesma para analise e emissdo de posicionamento da Secretaria;
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Subsegao |

Do Departamento de Esportes e Lazer

Art. 32. O Departamento de Esporte e Lazer é Orgéo Executivo ligado di-
retamente a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, tendo como ambito de atua-
¢ao, as atividades relacionadas ao Esporte e Lazer no Municipio e, em especifico as

seguintes atribuig¢des:

| — Coordenar as atividades esportivas no Municipio, controlando a utili-
zacao dos imbéveis destinados a Secretaria, bem como, o registro do pessoal que faz

a utilizagédo dos mesmos;

Il — Emitir relatorios acerca das modalidades esportivas praticadas no

Municipio, bem como, das modalidades esportivas em potencialidade;

lIl — Cadastrar, controlar e fiscalizar as entidades prestadoras de servigos
que tem como atuag&o a pratica de esportes como escolinhas de futebol, natagéo e

outras modalidades de esporte;

IV — Emitir informagbes em procedimentos administrativos, em conjunto
com a Secretaria de Esportes e Lazer, nos processos de sua competéncia e, sempre

que solicitado;

V — Controlar as atividades de lazer desenvolvidas pelo Municipio, pro-

pondo melhorias na formulacdo das mesmas, visando o bem estar da populacéo;

VI — Cadastrar e Registrar os atletas municipais, visando acompanha-
mento dos mesmos, de forma a verificar as necessidades e anseios dos mesmos

subsidiando o Prefeito Municipal nos futuros investimentos na area esportiva;

VIl — Planejar e executar os campeonatos oficiais desenvolvidos pela Se-

cretaria Municipal de Esportes e Lazer;
VIII - Executar as ordens da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer:

IX — Propor medidas de avango na area do esporte e lazer;
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X — Propor a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, reunides com a
comunidade com a finalidade de ouvir os anseios sociais relativos a pratica de es-
porte local, bem como, apresentar solugdes aos questionamentos dos administrados

sobre o planejamento esportivo do Departamento;

X| — Registrar os momentos esportivos oficiais e extra-oficiais ocorridos
no Municipio, de forma a garantir um acervo histérico de fotografias e videos rela-

cionados ao esporte municipal;

Segédo IV

Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 33. A Secretaria Municipal de Saude é Orgao Executivo de Adminis-
tracado Especifica ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, tendo como am-
bito de atuagdo o Planejamento, a Coordenagéo, a Execugéo e o Controle das Ativi-
dades relacionadas a Saude, controle de endemias e outras atividades concernentes

a saude desenvolvidas no Municipio e, em especifico:

| — Controle das atividades odontolégicas desempenhadas pela Secreta-
ria, visando atendimentos e procedimentos de natureza simples, atendimentos de
urgéncia;

Il — Prestacéo de assisténcia médica e farmécéutica, observado as espe-
cialidades disponiveis no Municipio, bem como, os medicamentos postos a disposi-
¢ado da sociedade, por meio da farmacia basica, sempre as pessoas carentes do
Municipio;

Il = Encaminhamento médico a tratamento ou hospitalizagdo n&o dispo-
nibilizados pela rede municipal, para pessoas que necessitem de tratamento especi-

alizado;

IV — Promogé&o de Campanhas de Vacinagdo com finalidade de erradica-

¢ao de doengas e outras correlatas que dependam de vacina; o
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V — Combate as endemias visando a erradicacdo das mesmas;

VI — Campanhas de educagédo e saude como combate ao tabagismo, e-
ducagéo alimentar e outras com a finalidade de diminuir o quadro de enfermidade

local e aumentar a resisténcia as doengas por meio de informagao;

VIl — Participagédo em todas as atividades de controle de epidemias, de
campanhas desenvolvidas pelos Departamentos de Saude e Vigilancia Sanitaria, em

colaboragdo com os demais Org&os integrantes do Sistema de Saude:

VIIl = Controle, registro e fiscalizagdo da qualidade da agua e seu forne-
cimento a coletividade, executando as medidas cabiveis para seu efetivo controle,

bem como, propondo quaisquer outras medidas de competéncia de outros Orgaos;

IX — Elaboragé&o, acompanhamento, apoio, participagédo e execugdo de

quaisquer atividades relacionadas a saude publica;

X — Emisséo de Pareceres técnicos, observada a habilitagéo profissional,
despachos e outras informagdes necessarias a instrugdo processual e andamento

processual da Administragcao Municipal,

Xl — Controle, cadastro e contato permanente com instituicdes da iniciati-
va privada, sem fins lucrativos, entidades publicas ou privadas, associagdes, ONG'’s,
clubes, escolas, universidades, igrejas, prestadores de servigos, industria e comér-
cio, bem como, quaisquer outras entidades indispensaveis & implantagdo de pro-

gramas de saude da comunidade;

Subsegdo |

Do Departamento de Saude

Art. 34. O Departamento de Saude é Orgdo Executivo ligado diretamente
a Secretaria Municipal de Salde, tendo como ambito de atuagdo, a execugéo de
agdes para consecugdo dos objetivos da Secretaria Municipal de Saude e, em espe-

cifico, as seguintes atribuicées: ¥ ‘
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| — Fiscalizagdo de organismos, programas e projetos de saude;

Il — Controle, organizagdo e manutengéo dos edificios e demais estabe-
lecimentos de saude do Municipio, bem como, a solicitagdo de servigos necessarios

ao bom funcionamento dos mesmos;

lIl = Propor a Secretaria Municipal de Saude a construgéo de novas uni-

dades de saude, bem como, a conservagado e ampliagao das ja existentes;

IV — Apresentar relatérios semestrais referente aos atendimentos efetua-
dos pelo Departamento, discriminando a quantidade de atendimentos, o tipo de a-

tendimento e o resultado obtido:

V — Executar atividades de instrugédo processual preparatérias para solici-
tacdo de cirurgias e outros tratamentos especializados nao disponibilizados pela re-

de municipal de saude;

VI — Fiscalizar o efetivo exercicio das atividades dos servidores da salde,

bem como controlar quaisquer ocorréncias no local de atividade;

VIl — Abastecimento e controle periddico dos medicamentos, imunizantes
e outros colocados a disposi¢ao na farmacia basica municipal, bem como quaisquer
outros medicamentos necessarios ao perfeito funcionamento do Departamento de

Saude;

VIII — Planejamento e execugdo de programas de assisténcia médico-

odontoldgico aos alunos dos estabelecimentos de ensino municipal;

Subsecgao Il

Do Departamento de Vigilancia Sanitaria

Art. 35. O Departamento de Vigilancia Sanitaria € Orgao Executivo ligado
diretamente a Secretaria Municipal de Saulde, tendo como &mbito de atuacdo, nas

atividades de competéncia Sanitaria, controle e combate as endemias, salude pre-
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as seguintes atribuigdes:

| — O planejamento, controle e execugdo de programas de combate a en-
demias, visando a'erradicacdo da mesma mediante articulagdo com Orgéos Com-

ponente do Sistema de Saude nos ambitos Nacional, Estadual e Municipal,;

Il — Elaboracgdo e execugédo de atividades de controle de endemias, cam-
panhas de vacinagédo em total colaboragdo com os demais Orgéos componentes do

Sistema de Saude em todas as esferas de Governo;

lll — Planejamento, elaboragé&o e execugao de atividades de educagéo e
de saude comunitaria, objetivando a mudanga de atitudes, comportamental e de

pensamentos em relagédo aos problemas relacionados a saude publica;

IV — Realizag&o de estudos sobre os problemas que afligem o meio am-

biente e o saneamento basico, afetando diretamente a saude populacional;

V — Controle e fiscalizagdo da qualidade da agua potavel distribuida nc
Municipio promovendo as agdes cabiveis em caso de irregularidade, perigo e outros

que venham comprometer a saude publica;

VI — Cadastro e contato permanente com instituicdes da iniciativa priva-
da, sem fins lucrativos, entidades publicas ou privadas, associagdes, ONG's, clubes,
escolas, universidades, igrejas, prestadores de servigos, indUstria e comércio, bem
como, quaisquer outras entidades indispensaveis a implantagcdo de programas de
saude da comunidade;

VIl — Abastecimento e controle dos imunizantes colocados a disposigéo
na farmacia basica, bem como outros produtos farmacéuticos necessarios ao fun-

cionamento da mesma;
IX — Fiscalizag&o sanitaria nos termos da legislagédo sanitaria vigente:

X — Aplicagao de Multas Sanitarias e julgamento de recursos administra-

tivos sobre as mesmas;
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XI = Cumprimento da Lei Municipal de Desenvolvimento territorial, deno-
minada Plano Diretor Municipal e suas alteragbes, nos assuntos pertinentes ao De-

partamento;

SegaoV

Da Secretaria Municipal de Agdo Social

Art. 36. A Secretaria Municipal de Acdo Social é Orgdo Executivo de
Administragcéo Especifica ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, tendo
como ambito de atuagédo o Planejamento, a Coordenagéo, a Execugéo e o Controle
das Atividades relacionadas a Agdo Social e Assisténcia social e econdmica desen-

volvidas no Municipio e, em especifico:

| — Planejamento, formulagédo, coordenagédo e execucdo das atividades
relacionadas a promog¢ao de assisténcia social a criangca e adolescente carente do
Municipio;

Il = Coordenacéo, planejamento e controle das atividades relacionadas
as Politicas Publicas voltadas a habitagé&o popular, visando o desenvolvimento terri-
torial, melhoramento das condi¢gSes de habitabilidade, reduzindo o déficit habitacio-

nal objetivando o término deste;

Il — Controle em conjunto com o Conselho Municipal dos Direitos da Cri-
anca e do Adolescente, das agdes e politicas publicas destinadas as criancas e ado-

lescentes em situacéo de risco nos termos do Estatuto da Crianca e Adolescente:

IV — Planejamento em conjunto com a Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Urbanos, o Conselho do Plano Diretor Municipal e demais Orgdos da Ad-
ministracdo Municipal das a¢bes necessarias ao sistema de habitacdo popular e im-

plantagéo de novas unidades residenciais;

V — Controle e organizagéo das atividades do Departamento de Acéo So-

cial;
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VI — Elaboragdo do planejamento da Politica municipal de Assisténcia
Social visando conjugar esforgos dos diversos setores governamentais e privados,
propondo projetos e medidas para melhoria das condi¢gdes sociais da populagéo,
objetivando a redugdo das desigualdades sociais nos termos da Constituicédo Fede-
ral;

VIl — Aquisicéo, registro, controle e distribuicdo de cestas basicas e ou;
tros géneros para conter situagédo de emergéncia ou calamidade publica, neste ulti-

mo caso devidamente decretada pelo Prefeito Municipal;

VIII — Solicitagéo ao setor competente de recursos necessarios ao perfei-
to funcionamento do Orgéo, bem como, dos recursos necessarios & consecucéo dos

diversos programas controlados pela Secretaria;

IX — Coordenar, fiscalizar e controlar as atividades desenvolvidas pelos
Assistentes Sociais, podendo requisitar novas informagdes, quando insuficientes as
apresentadas, solicitando nova formulagédo de laudos e documentos quando neces-
sarios ao reconhecimento de situagédo dubia;

X — Orientar a atividade dos Assistentes Sociais;

XI — Emitir Pareceres técnicos, observado a habilitagéo profissional, des-
pachos e outras informagdes necessarias ao andamento processual da Administra-

¢ao Municipal;

XII — Emitir informagdes dos atendimentos efetuados pela Secretaria,
quando solicitadas, abordando a quantidade de atendimentos e a discriminagdo dos
mesmos, bem como, quaisquer outras informacdes solicitadas pelos Orgdos da Ad-
ministragcdo Municipal;

Xl = Coordenar, orientar e fiscalizar a implantagdo de Planos, Progra-

mas e Projetos de Proteg&o social no Municipio;

XIV — Fiscalizar as entidades e organizagdes sociais beneficiadas com

recursos financeiros da Unido, Estado e Municipio para projetos de carater social;
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XV — Monitorar e avaliar programas sociais municipais decorrentes de
convénios com o6rgéos publicos e privados que implementem politicas voltadas a

assisténcia social e bem estar da sociedade;

' XVI = Prestar informagdes ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
bem como, aos demais conselhos, quando solicitadas para desenvolvimento das

atividades dos mesmos;

XVII — Prestar apoio a mulher, ao portador de deficiéncia, ao idoso e a
familia, apontando solugdes aos problemas sociais encontrados nestes grupos soci-

ais vulneraveis:

XVIII — Estabelecer ag¢bes, em conjunto a defesa civil, para o re-
assentamento da populacéo desalojada, devido a desapropriagdo da area para exe-

cucdo de obra publica, ou desocupacéo de area de risco;

XIX — Elaborar e manter plantdo social para os atendimentos de emer-

géncia em conjunto com os demais Orgéos da municipalidade e a defesa civil;

XX — Combater as consequéncias geradas pela pobreza como a exclu-
sdo social, garantindo as familias em risco social um minimo para sobrevivéncia até
o restabelecimento da normalidade;

XXI - Prestar assisténcia psicolégica ao desprovido de recursos;

Subsegao |

Do Departamento de Agao Social

Art. 37. O Departamento de Ag&o Social é Orgdo Executivo ligado dire-
tamente a Secretaria Municipal de Agao Social, tendo como ambito de atuagdo, nas

atividades de Assisténcia Social e, em especifico, as seguintes atribuicdes:

| — Planejamento da Politica de Assisténcia Social as pessoas carentes
do Municipio;
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Il = Planejamento das Politicas Publicas voltadas a crianga e ao adoles-
cente, aos deficientes fisicos e aos idosos, observados os termos dos respectivos

estatutos;

Il = Planejamento de Politicas Habitacionais, visando reduzir as desi-

gualdades sociais e déficit de moradia no Municipio;

IV — Proposigéo a Secretaria Municipal de Agéo Social de realizagéo de
reuniées com a Comunidade objetivando melhor aplicagéo dos recursos destinados

ao setor, bem como, alcancgar o anseio popular;

V — Cadastro, analise, atualizagdo e manuteng&o do mesmo, para utiliza-
¢ao nos programas sociais, classificagdo e melhor atuagdo das secretarias munici-
pais;

VI — Fornecimento de informagdes aos demais Orgdos da Administracéo

Municipal, quando solicitadas;

VIl — Emisséo de laudos, fichas, despachos e outros documentos para

instrug&o processual e andamento da atividade administrativa;
VIl = Controle e distribuicdo de cestas basicas para atendimento emer-
gencial no Municipio;

IX — Controlar e organizar as visitas as residéncias com a finalidade de
atestar a atuacédo situagdo da familia ou membros desta, para efeitos de concessdo

de beneficios por parte da Administragdo Municipal;

X — Controlar os requerimentos em geral da populagdo, enviando-os aos

setores competentes para analise e deciséo;

X| — Registrar as atividades dos Assistentes Sociais e, dar o suporte ne-

cessario ao desenvolvimento das mesmas;

XIlI - Qutras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superi-

or.
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Segao VI

Da Secretaria Municipal de Agricultura

Art. 38. A Secretaria Municipal de Agricultura & Orgdo Executivo de Ad-
ministracdo Especifica ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, tendo como:
ambito de atuacdo o Planejamento, a Coordenagéo, a Execugéo e o Controle das
Atividades relacionadas a Agricultura, Estradas e Pontes, e Desenvolvimento Agro-

pecuario e Interior, desenvolvidas no Municipio e, em especifico:

| — Controlar as atividades do Departamento de Desenvolvimento Agro-
pecuario e Interior, avocando processos e delegando atribui¢des quando necessario

ao bom andamento da atividade administrativa do setor:

[l — Controle dos estudos e pesquisas realizadas pelo Departamento de
Desenvolvimento Agropecuario, visando a ampliagdo, organizagao, aquisicao e ou-

tras medidas de apoio as mesmas;

Il = Controle de toda atividade agropecuaria desenvolvida no Municipio,

mediante cadastro em sistema de informagao para tanto;

IV — Manutengé&o de todos sistema de informagao da Secretaria, visando
o perfeito desenvolvimento das atividades administrativas relacionadas a agricultura

e agropecuaria;

V — Orientagdo aos municipes agricultores quanto as novas tecnologias,
programas, cursos de aperfeigoamento, novas técnicas de produgdo, e quaisquer

outras situagdes de melhoria voltada ao homem do campo;

VI — Controle dos convénios voltados a agricultura local, bem como, to-
dos os gastos da Secretaria Municipal, apresentando relatérios para fundamentar

novos investimentos no setor;
VIl — Controle de combustiveis empregados na atividade agricola;

VIl — Controle dos dados estatisticos do campo, com vistas a informagao

do Prefeito Municipal para direcionamento das politicas publicas voltadas a é@a;
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IX — Gerenciamento das estradas e pontes do Municipio;

X — Controle de toda atividade desenvolvida no Departamento de Estra-

das e Pontes;

X| — Controle dos dados sobre a situacéo das estradas, pontes e logra-
douros publicos, visando melhoria e implementagéo de programas de manutengao

constante para escéo da produgao local,

Xl — Controle de dados estatisticos municipais sobre logradouros publi-
cos, bem como, a necessidade de recuperagdo dos mesmos para escoamento da

producédo agricola;
Xl — Controle dos gastos com Estradas e Pontes no Municipio;

XIV — Controle e registro dos dados relativos ao Plano de Desenvolvi-

mento Rodoviario do Municipio;

XV — Planejamento, execugéo e controle de gastos com Pontes e vias
rodoviarias no Municipio visando a integracdo do homem do interior ao Centro, facili-
tando o escoamento da produg&o de forma a incentivar outras atividades para agre-

gar valores aos produtos produzidos no Municipio.

Subsegao |

Do Departamento de Desenvolvimento Agropecuario e Interior

Art. 39. O Departamento de Desenvolvimento Agropecudrio e Interior é
Orgéo Executivo ligado diretamente & Secretaria Municipal de Agricultura, tendo co-
mo ambito de atuacg&o, as atividades relacionadas & Agricultura, desenvolvimento

agropecuario e interior e, em especifico, as seguintes atribuicdes:

| — Desenvolvimento de estudos, pesquisas e ai/aliagées agropecuarias,
visando incentivos, melhoras e racionalizag&o da diversificagédo agricola:;

[l — Controle, cadastro e divulgagédo de novas espécies animais e vege-

tais adaptaveis ao Municipio e Regido; e




Prefeitura Municipal de Baixo Guandu

® O Rua Fritz Von Lutzow, 217 - Centro — Baixo Guandu - Espirito Santo
CEP 29.730-000 - Telefone — (27) 3732-3232
CNPJ 27.165.737/0001-10

BaixoGuandu
Desenvolvimento ¢ 4 5

IIl — Controle, incentivo e aplicagdo de todos os meios e tecnologias dis-
poniveis no Municipio, relativos as atividades agropecuérias, visando melhores re-

sultados na agricultura;

IV — Controle e distribuicdo de adubos, mudas, sementes selecionadas e
outros necessarios ao desenvolvimento agropecuario do Interior do Municipio visan-

do resultados e qualidade na producgéo;

V — Orientacao, articulacdo e implementacdo de medidas de abasteci-
mento, bem como, a orientacdo, instru¢do e capacitagéo sobre as finalidades refe-

rentes aos insumos basicos a agricultura municipal;

VI — Orientacdo a lavradores e pecuaristas do Municipio no que tange a
difuséo de técnicas agricolas e pastoris modernas, mediante convénios, acordos,
termos ou quaisquer outras modalidades permitidas em direito, observadas as pecu-

liaridades do setor publico, com entidades publicas ou privadas;

VIl — Desenvolvimento de medidas de melhorias das condi¢gdes de vida
do meio rural, em articulagdo com os demais Orgaos da Administracdo Municipal,

bem como, os C)rgéos das esferas Estadual e Federal;

VIIl — Controle, registro e aplicagéo de institutos juridicos na cesséo de
combustivel, maguinas e implementos agricolas para os pequenos produtores do
Municipio;

IX — Coordenagéo de programas e orientagédo de produtores rurais sobre

eletrificac&o rural, visando a qualidade na produgéo:

Subsecao ll
Do Departamento de Estradas e Pontes

Art. 40. O Departamento de Estradas e Pontes é Orgdo Executivo ligado
diretamente a Secretaria Municipal de Agricultura, tendo como ambito de atuacéo,
as atividades relacionadas a conservacéo das estradas, pontes, vias de acesso e,

em especifico, as seguintes atribuicdes:
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| — Opinar na elaboragdo de normas relativas ao desenvolvimento urbano
e rural, bem como, estradas, rodovias e pontes, em conjunto com os demais Orgéos

da Administragdo Municipal;

Il — Planejamento, organizagéo e execug¢do do Plano Rodoviario Munici-
pal, sempre em harmonia com demais planejamentos Estadual e Federal, visando a

organizacgédo do sistema rodoviario municipal;

Il = Controle e execugdo de medidas cabiveis a aplicagdo de recursos
Federal, Estadual ou municipal para a construcao e conservagao de rodovias, estra-

das de rodagem e pontes do Municipio;

IV — Controle, aplicacéo e execugdo das dotacbes orcamentarias desti-

nadas ao Departamento de estradas e pontes;

V — Controle estratégico das atividades relacionadas ao desenvolvimento
interior no que diz respeito as estradas de rodagem do municipio, bem como, pontes

e outras correlatas;

VI — Controle, construgéo, manutengéo e outras agdes destinadas as es-

tradas vicinais, pontes, mata-burros e bueiros do interior, dos distritos, vilarejos etc;
VIl — Administrag&o, controle e manutengdo da maquinaria de servigo ro-
doviario;
VIII — Emitir Pareceres, observada a habilitagéo profissional, despachos e

outras informagdes para andamento processual das atividades da Administracéo
Municipal;

Segao Vil

Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Art. 41. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente é Orgdo Executivo de
Administragao Especifica ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, tendo

como ambito de atuagéo o Planejamento, a Coordenagéo, a Execucdo e-o-Controle

,—/
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das atividades relacionadas a protecédo do Meio Ambiente, fiscalizagéo, expedi¢c&o
de licencas e outras atividades correlatas desenvolvidas no Municipio e, em especi-

fico:

| — Promogdo de um meio ambiente saudavel e ecologicamente equili-

brado, com vistas a qualidade de vida para as presentes e futuras geracdes,

Il — Promover a protecéo e recuperacdo de encostas e micro bacias loca-

lizadas na regidao do Municipio;

Il — Exigir, na forma da lei, a instalagéo de filtros e outros equipamentos
antipoluentes para funcionamento de fabricas, industrias e outros estabelecimentos

comerciais ou industriais que emitam poluentes na natureza, no Municipio;

IV — Manter, com a cooperagdo dos Orgédos Federal e Estadual, rigida
fiscalizagdo relativas ao funcionamento de todas as industrias estabelecidas no Mu-

nicipio, visando maior controle das atividades poluentes;

V — Planejar, registrar e incentivar pesquisas de controle alternativo de
pragas, doengas e controle de poluicédo, visando implementagéo das mesmas para

aprimorar as técnicas de produg¢do municipal;

VI — Registrar, controlar e oferecer aos pequenos e médios produtores ru-
rais, assisténcia técnica e material para reflorestamento de 1% (um por cento) ao
ano, ateé atingir 20% (vinte por cento) da area, nos termos da Constituicdo Federal e
Lei Orgénica Municipal;

VIl — Planejar, estabelecer e executar, politica municipal de protecdo ao
solo, propondo medidas de defesa, prevengédo e corregdo dos problemas encontra-

dos, nos termos do planejamento nacional e estadual;

VIII — Controlar as areas de preservagdo ambiental nos termos da legis-
lag&o federal, estadual e municipal;

IX — Planejar e propor, em conjunto com a Secretaria de Agricultura, ati-

vidades de conscientizagdo acerca do uso de agrotéxicos e componentes afins:

X — Incentivar quaisquer atividades de produgdo, reflorestamento local,

plantio de arvores, arborizag&o e conservagdo do meio ambiente existente; .~
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X| — Registrar e incentivar as entidades publicas e privadas, bem como
as associagdes sem fins lucrativos que atuem nas agdes direcionadas a preservagao

ambiental e outras afins;

Xl — Acompanhar as atividades desenvolvidas no Conselho de Meio
Ambiente, propondo medidas de melhorias ou medidas ndo solucionadas no ambito

administrativo para que a sociedade analise e delibere emitindo resolugéo;

Xl — Promover programas de educagao ambiental, em conjunto com u-
nidades escolares, bem como, propor programas extra-classe para desenvolvimento

de uma consciéncia voltada a preservacdo ambiental;

XIV — Fiscalizar as atividades proibidas em relagdo ao meio ambiente,
propondo medidas, denunciando as ocorréncias de queimadas, cagas, e outras ati-

vidades nocivas ao meio ambiente;

XV — Desempenhar as atribui¢des e atividades relacionadas na Lei Or-

ganica Municipal.

Subsecgao |

Do Departamento de Meio Ambiente

Art. 42. O Departamento de Meio Ambiente é Orgao Executivo ligado di-
retamente & Secretaria Municipal de Meio Ambiente, tendo como ambito de atuagéo,
as atividades relacionadas a protecdo ambiental, medidas que visem o equilibrio e-
coldgico regional, controle do desmatamento e controle dos rios e aguas municipais,

além das seguintes atribuicdes:
| — Controlar as atividades ambientais desenvolvidas no Municipio;

Il — Emitir, na forma da lei, licengas e outras de'cunho ambiental para o

bom funcionamento das atividades industriais e outras que dependam de licenca
para funcionamento;
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Il = Executar as politicas previstas na Lei Organica Municipal a fim de
adequar as atividades desempenhadas no Municipio ao novo modelo de desenvol-

vimento sustentavel mundial;

IV — Atuar na promog¢éao de programas de educagéo ambiental promovido

pelo Municipio;

V — Atuar na promog¢éo de programas municipais e eventos relacionados
a protegdo ambiental, bem como, propor a elaboragéo de feiras cientificas para a-

presentar dados e informagdes sobre o meio ambiente regional,

VI - Priorizar o combate bioldgico as pragas da lavoura;

VIl — Implantar laboratérios municipais para pesquisas relacionadas ao
meio ambiente regional, de forma a conservagao, defesa e prote¢do ambiental, edu-
cagao, controle das atividades poluidoras, colaboragdo com os demais entes gover-

namentais de quaisquer esferas do governo, o qual viabilizara:
a) Ampla publicidade do estudo prévio do relatério de impacto ambiental;
b) Fonte de recursos necessarios a implantagéo das propostas;

c) Propostas relativas a adogao alternativa de sistemas que garantam a
protecdo do meio ambiente quando da implantagéo de atividades po-

luidoras ou potencialmente poluidoras no Municipio;

d) Licenciamento de atividades que utilizem produtos florestais como

combustiveis ou matéria-prima;

VIII — Outras atividades relacionadas a protegédo ambiental de competén-

cia municipal.
Segéao VIl

Da Secretaria Municipal de Industria e Comércio

Art. 43. A Secretaria Municipal de Industria e Comércio é Orgao Executi-
vo de Administragéo Especifica ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo,

tendo como ambito de atuagéo o Planejamento, a Coordenagéo, a Exe}ueéo e o
,/"i e
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Controle das Atividades relacionadas a Industria, Comeércio, Geragéo de Emprego e
Renda, Controle de Pdlos Industriais e Comerciais, fiscalizag&o da atividade indus-

trial, crescimento econémico local e, em especifico:

| — Planejar, coordenar e executar os planos de desenvolvimento regional
no que tange a criagdo de emprego e renda no Municipio, com vistas ao desenvol-

vimento local;

Il — Planejar e coordenar a implantagcao de Industrias e Comércio no Mu-
nicipio, em conjunto com os demais Orgdos da Administracdo Municipal, com a fina-

lidade de diminuicao dos impactos ambiental e social;

Il = Incentivar as indUstrias e estabelecimentos afins quanto a implanta-

¢éo, localizagéo e infra-estrutura disponivel no Municipio;

IV — Planejar, coordenar e executar planos de incentivos fiscais para em-

preendedores que déem preferéncia de instalacédo no Municipio;

V - Fiscalizar a implantagéo e execugao de acordos, convénios, termos
ou outros que viabilizem a implantagc&o de atividades industriais no Municipio, bem

como as atividades comerciais;

VII — Apresentar planos de desenvolvimento econémico com a finalidade
de incentivar atividades comerciais ou industriais no Municipio de forma sustentavel,

visando garantir a gera¢éo de emprego e renda;

VIII — Coordenar projetos de desenvolvimento econémico de pequenos

empreendimentos, inserindo o pequeno e médio empreendedor no cenario econdmi-
co municipal;

IX — Orientar a implantagdo de pequenos empreendimentos no Municipio,

por meio dos Agentes de Desenvolvimento que fara o elo sociedade-Municipio;

X — Regulamentar as atividades de comércio local, propondo medidas de

melhoria, licengas municipais e outras para o bom desempenho das atividades co-
merciais;
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Xl — Controlar o desenvolvimento de Pdlos Industriais implantados no
Municipio, apresentando propostas, medidas e alternativas para viabilizacdo, funcio-

namento e sustentabilidade dos mesmos;

XII — Organizar a instalagéo de Industrias e Comércio em Pdlos Industri-
ais no Municipio, visando uma distribuigcdo organizada, sustentavel e criteriosa, de

modo a minimizar danos e impactos ao meio ambiente;

XIll — Participar do Conselho de Desenvolvimento Industrial e Comercial

do Municipio;

XIV - Orientar as atividades comerciais, incentivando a implantagao das
mesmas, fornecendo, por meio de Orgdos especificos, capacitagdo para gerir em-

preendimentos de pequeno e médio porte;

XV — Apresentar dados estatisticos e outros elementos para subsidiar o

Prefeito Municipal na elaborag&o de Politicas Publicas de desenvolvimento;

XVI — Coordenar os Conselhos relacionados a geragdo de emprego e

renda;

XVII — Propor medidas de incentivos ao Comeércio local, visando o desen-
volvimento, melhor distribuicdo do emprego local e redugédo dos niveis de desem-

prego no Municipio;

XVIII - Planejar a aplicagéo de recursos publicos no desenvolvimento In-
dustrial e Comercial de modo a ampliar a atratividade dos produtos industrializados e

comércio local;

Subsecgéo |
Do Departamento da Industria

Art. 44. O Departamento da Industria é Orgao' Executivo ligado direta-
mente a Secretaria Municipal de Industria e Comércio, tendo como ambito de atua-
¢éo, as atividades relacionadas ao desenvolvimento industrial, geragéo de emprego
e renda e, em especifico, as seguintes atribui¢des:
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| — Controlar e dirigir as atividades do Departamento de Industria;

Il — Planejar e apresentar ao Secretario da Pasta, plano de desenvolvi-

mento econdmico voltado ao crescimento industrial do Municipio;

Il = Coordenar a execugéo de planos de desenvolvimento industrial de
modo a viabilizar a implantagédo de atividades industriais, apresentando medidas de
melhorias aos Polos Industriais e outros empreendimentos de desenvolvimento eco-
ndmico;

IV — Auxiliar a Secretaria de Industria e Comércio na formulag&o de pla-
nejamento regional de desenvolvimento, apresentando dados estatisticos e outros

relativos a atividade industrial na regiéo;
V — Apresentar dados relativos a potencialidade industrial local,

VI — Operacionalizar programas de incentivo a implantagao de atividade
industrial no Municipio, bem como, quaisquer outros programas de geragao de em-

prego e renda;

VIl — Auxiliar o Setor de Fiscalizagdo Municipal no que tange as ativida-
des industriais desenvolvidas no Municipio, visando melhor resultado na arrecada-

¢ao municipal e diminui¢éo do inadimplemento;

VIII — Solicitar a Secretaria de Industria e Comércio, os recursos materiais

necessarios ao perfeito funcionamento do Departamento;

IX — Enviar relatérios semestrais sobre a atividade industrial desempe-

nhada no Municipio a fim de servir como indicador econdmico de desenvolvimento
local;

X — Qutras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superior.
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Subsecao ll

Do Departamento do Comércio

Art. 45. O Departamento do Comércio & Orgdo Executivo ligado direta-
mente a Secretaria Municipal de Industria e Comércio, tendo como ambito de atua--
céo, as atividades relacionadas a organizagéo, controle e planejamento do desen-
volvimento comercial regional, bem como, a geragédo de emprego e renda no comer-

cio, o crescimento da atividade comercial e, em especifico, as seguintes atribui¢des:
| — Controlar e dirigir as atividades do Departamento do Comeércio;

Il — Planejar e apresentar ao Secretario da Pasta, plano de desenvolvi-

mento econdmico voltado ao crescimento comercial do Municipio;

Il — Coordenar a execugéo de planos de desenvolvimento comercial de
modo a viabilizar a implantacao de novos Comércios e ampliagdo e manutencéo dos

ja existentes no Municipio, apresentando medidas de melhorias aos Pdlos Comerci-

ais e outros empreendimentos de desenvolvimento econdmico;

IV — Auxiliar a Secretaria de Industria e Comércio na formulagéo de pla-
nejamento regional de desenvolvimento, apresentando dados estatisticos e outros

relativos a atividade Comercial na regiéo;
V — Apresentar dados relativos a potencialidade comercial local;

VI — Operacionalizar programas de incentivo a implantacdo de atividade
comercial no Municipio, bem como, quaisquer outros programas de geragao de em-

prego e renda;

VIl — Auxiliar o Setor de Fiscalizagdo Municipal no que tange as ativida-
des comerciais desenvolvidas no Municipio, visando melhor resultado na arrecada-

¢&o municipal e diminui¢do do inadimplemento;

VIII - Solicitar & Secretaria de Industria e Comércio, os recursos materiais

necessarios ao perfeito funcionamento do Departamento;

e
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IX — Enviar relatérios semestrais sobre a atividade comercial desempe-
nhada no Municipio a fim de servir como indicador econédmico de desenvolvimento

local,

X — Outras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superior.

CAPITULO V
DOS ORGAOS CONSULTIVOS
Secgao |

Das Disposigoes Gerais

Art. 46. Os Orgdos Consultivos atuardo por meio de Conselhos Munici-
pais Especificos, criados por Lei, os quais sdo Orgdos de consulta, cooperacéo e
assessoramento do Prefeito Municipal nas diversas areas de atuagéo da Administra-
¢ao Municipal, devendo estudar, analisar os diversos problemas sociais, observada
a area de atuacgao especifica de cada Conselho Municipal, propondo medidas e so-
lucdes para os diversos problemas sociais.

Art. 47. Os Conselhos Municipais possuem os seguintes objetivos:

| — Sistematizar as informagdes sociais ao Gestor Municipal de Politicas
Publicas possibilitando um conhecimento organizado acerca do assunto;

[l — Utilizar dos indicadores sociais apurados, para que 0S mesmos Sir-
vam de embrido para a construgdo de politicas publicas voltadas a efetivacéo dos

processos publicos de recuperagao social;

Il — Identificar as fragilidades sociais, propondo medidas e solugdes a fim

de possibilitar a superagéo de tais fragilidades;

IV — Apontar prioridades nas Politicas Publicas de cada area de atuacéo

do Municipio, através dos respectivos conselhos;
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V — Trabalhar em Conjunto com a Sociedade local, sempre com vistas ao
desenvolvimento fisico-territorial, econdmico, social, cultural e estratégico do Munici-

pio, funcionando como elo sociedade-prefeito;
VI — Definir a Politica Publica de cada Setor da Administragédo Municipal;

Art. 48. Os Conselhos Municipais serdo constituidos paritariamente, por
representantes de instituicdes técnicas ligadas aos respectivos setores, por repre-
sentantes da Administracdo Publica e por representantes da sociedade civil organi-

zada.

Paragrafo unico. O numero de conselheiros sera estabelecido na lei de
criagdo dos mesmos, a qual também estabelecera os membros natos e formas de

composig¢ao de suas diretorias.

Art. 49. O Mandato dos Conselheiros Municipais sera estabelecido na lei
de criagcdo dos mesmos, a qual estabelecera a possibilidade de recondugéo dos

membros, bem como, os casos de vacancia.

Art. 50. Seré considerado faltoso o conselheiro titular que faltar a 04

(quatro) reunides consecutivas sem justificativa.

Paragrafo unico. A fungéo de conselheiro ndo admite licenca por se tra-

tar de fungéo publica de confianga.

Art. 51. Além das formas previstas em lei, a vacancia da fungédo de Con-

selheiro se dara:
| — Pela renuncia expressa do Conselheiro;
Il — Pela destituicdo do Conselheiro;
[ll — Pela auséncia nos termos do artigo anterior.

Art. 52. A fungéo de Conselheiro Municipal ndo é remunerada e é consi-

derada fung&o publica de relevante valor social.

§ 1°. Fica autorizado ao Chefe do Poder Executivo conceder diarias, para

custeio de passagens e alimentagdo, aos conselheiros em missdes e treinamentos
fora do territério municipal.
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§ 2°. Fica obrigado o Conselheiro Municipal beneficiado com diérias para
custeio de passagens e alimentac&o, a prestar contas ao setor competente da Ad-

ministragédo Municipal, nos termos da lei.

Art. 53. Para o funcionamento das atividades desenvolvidas pelos Con-
selhos Municipais, o Prefeito Municipal fara as indicagdes necessarias dos membros
da Administragé&o Publica, nomeara, por meio de Decreto, os membros do respectivo
Conselho, indicados pela Administragdo Municipal, pelas entidades privadas e soci-
edade civil organizada.

Art. 54. A organizacéo, forma de funcionamento e localizacéo dos Con-
selhos Municipais seréo estabelecidas, na lei de criagdo do respectivo Conselho ou

pelo seu regimento interno.

Paragrafo unico. Os atos dos Conselhos Municipais s&o de carater deli-
berativo ndo vinculando o Chefe do Poder Executivo, podendo passar por anélises

de natureza juridica para a sua validade.
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TiTULO IV
DOS CARGOS
CAPITULO |
DOS CARGOS EM COMISSAO
Segao |

Das Disposig¢des Gerais

Art. 55. Ficam criados os cargos de provimento em Comissdo necessa-
rios a implantagéo desta Lei, bem como, estabelecidas as respectivas quantidades,

referéncias e remuneragéo nos termos do anexo |l desta Lei.

Paragrafo unico. Nos termos da Constituicdo Federal, o Coordenador
Contabil, o Coordenador Juridico, o Superintendente Administrativo e os Secretarios

Municipais serao remunerados por meio de subsidio.

Art. 56. Os cargos constantes do anexo |l desta Lei sdo de livre nomea-

cao e exoneracgao e serdo instituidas por ato do Prefeito Municipal.

Art. 57. Sdo competéncias comuns aos cargos em Comisséo, de Chefia,

Assessoramento e Diregéo as seguintes atribuigdes:

| — Cumprir e fazer cumprir a legislagéo patria vigente, instrugdes e nor-
mas internas do Municipio, bem como, quaisquer outras normas de carater geral que

imponha conduta ao servidor;

Il — Apresentar solugbes aos assuntos de sua competéncia, emitindo Pa-
receres, despachos e outras informagdes necessarias ao bom andamento processu-
al da Administracdo Municipal;

Il — Encaminhar, no término de cada exercicio financeiro, ao Prefeito

Municipal, relatério detalhado sobre as atividades executadas pelos respectivos Or-

géos; e
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IV — Promover o treinamento e aperfeicoamento dos subordinados, orien-

tando-os na execugé&o de suas atividades visando sempre resultados satisfatorios na
Administracdo Municipal;

V — Planejar, solicitar e executar capacitacdo dos servidores do Orgéo,

bem como, apresentar relatérios de desempenho ao setor competente;

VI — Manter, na unidade a qual dirige ou assessora, orientacées funcio-
nais voltadas aos objetivos definidos pelas diretrizes do Orgéo, privando pelo plane-
jamento constante na unidade;

VIl — Controle das atividades dos subordinados do Orgdo como por e-
xemplo a escala de férias, e outras ocorréncias, encaminhando-as ao Departamento

de Desenvolvimento Humano e Gestao de Pessoal;

VIIl — Delegar e avocar procedimentos administrativos, propondo solu-
¢bes, emitindo despachos, decisdes dentro de suas atribuicdes e competéncias fixa-

das pela Lei;

IX — Outras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superior.

§ 1°. Nos casos dos incisos Il e VIII, com relagé&o a emisséo de Pareceres
e Decisbes, devera ser observada a habilitagdo profissional para o mesmo e o regis-
tro profissional no Orgdo competente.

§ 2° Os incisos VIl e VIII, deste artigo, ndo s&o aplicados aos cargos de
Assessoria Especial Il e lll, Coordenador de Programas Especiais, Coordenadores

de Turno, Assessor de Projetos e Coordenador Especial.

Art. 58. As fungbes gratificadas ser&o instituidas por ato do Prefeito Mu-
nicipal e ndo constituem situagdo permanente, mas sim vantagem transitoria pelo

efetivo exercicio da atividade designada.

Art. 59. O valor da fungéo gratificada corresponde a 20% (vinte por cen-

to) do valor da remuneragdo do Secretario Municipal.

Paragrafo unico. O valor total percebido pelo ocupante de fungéo gratifi-

cada citada neste artigo, n&o podera ultrapassar 80% (oitenta por cento) do_valor
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correspondente a remuneragdo do Secretario Municipal, excluidas as vantagens

pessoais.

Art. 60. Os cargos provenientes desta Lei obedecerao ao Regime Juridi-

co Estatutario.

Secgéao ll

Dos Cargos e Competéncia

Art. 61. Fica criado o cargo de Coordenador Contabil no &mbito da Coor-
denadoria contabil, com atribuigbes constantes dos artigos 10 e 57 desta Lei, bem

como as seguintes atribuicdes:
| — Pronunciar-se em processos de sua competéncia;

Il — Controlar, executar e apresentar propostas relativas as finangas mu-
nicipais, vislumbrando sempre a prevencgéo de descumprimento legal nos termos da

Lei de Responsabilidade Fiscal;

Il — Acompanhar, controlar e emitir Parecer nos processos sobre finan-

¢as publicas;

IV — Controlar toda atividade da Contabilidade, Assessoria de Planeja-
mento e Orgamento, bem como as demais atividades contabeis do Municipio, apre-
sentando Pareceres e solu¢des aos problemas de ordem técnico-contabil;

V — Apresentar solugbes administrativas para os problemas de ordem

técnico-financeiro do Municipio;

VI — Apresentar propostas ao Prefeito Municipal no que tange ao desen-

volvimento regional, ao Orgamento Municipal, bem como outros assuntos de algads
do Orgao. |

Art. 62. Fica criado o cargo de Coordenador Juridico no &mbito da As-

sessoria Juridica, com atribuigdes constantes dos artigos 12 e 57 desta L@ bem

como as seguintes atribuicdes:
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| — Assessorar e orientar o Prefeito Municipal nos assuntos juridicos, bem
como, supervisionar os trabalhos da Assessoria Juridica, distribuindo tarefas entre

os servidores desta;

Il = Velar pelo efetivo cumprimento das determinagdes do Prefeito Muni-
cipal quanto ao andamento processual, tanto na esfera administrativa quanto na es-
fera judicial,

IIl — Prestar orientag&o juridica ao Prefeito Municipal, bem como aos Se-

cretarios Municipais nos assuntos relacionados a Administragcdo Municipal;

IV — Delegar e avocar processos de sua competéncia, apresentando so-
lugdes juridicas aos mesmos, bem como, apresentando propostas para melhor fun-

cionamento da atividade administrativa;

V — Supervisionar e fiscalizar os atos administrativos colocados a sua a-
preciacao, respondendo, corrigindo e apresentando solugdes juridicas para os mes-

mos;

VI — Apresentar planos de capacitagdo dos servidores municipais no que

tange aos assuntos juridicos;

VII — Organizar o funcionamento da Assessoria Juridica por meio de es-
trutura que atenda as necessidades da Administragégo Municipal, distribuindo de for-
ma racional as atividades entre os assessores e demais servidores do Orgdo, com

vistas a obtencéo de melhores resultados da atividade administrativa;

VIII - Auxiliar nos processos administrativos e judiciais que envolvam o

Municipio, quando solicitado;

IX — Propor solugbes e projetos para o bom funcionamento da atividade

administrativa.

X — Solicitar ao Prefeito Municipal, a convocagéo de servidores para de-

poimento em processos administrativos e judiciais;

— Coordenar a atividade judicial, distribuindo processos entre os As-

sessores Juridicos, orientando-os em relagdo aos mesmos para que seja/p;opos-

tas as medidas judiciais cabiveis;
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XII — Elaborar reuniées para uniformizagdo de entendimentos criando um

banco de jurisprudéncia municipal sobre determinado assunto.

XIII - Outras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superi-

or.

§ 1° O preenchimento do cargo previsto no caput deste artigo exige a

inscricéo na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 63. Fica criado o cargo de Superintendente Administrativo no ambito
da Superintendéncia Administrativa, com atribuigées constantes dos artigos 11 e 57

desta Lei, bem como as seguintes atribuicdes:

| — Apresentar solugdes aos problemas apresentados pelos diversos Or-

géos da Administragao Geral e Especifica;

Il — Fazer a Integracé@o das atividades das diversas Secretarias Munici-
pais, com a finalidade de obtengcdo de melhores resultados a atividade da Adminis-

tracdo Municipal,

[Il — Delegar atribuicées aos Secretarios Municipais para desenvolvimen-
to de atividades relacionadas ao Orgdo competente, bem como, avocar atribuicoes

visando melhor resultado para a Administragéo Municipal;

IV — Responder aos questionamentos das Secretarias sobre assuntos de
sua competéncia, sempre com vistas ao bom funcionamento das atividades adminis-

trativas:

V — Intermediar, perante o Prefeito Municipal, solicitagdes das diversas
Secretarias, bem como, numerarios, e outros de competéncia do Orgéo, para o per-
feito funcionamento da atividade administrativa;

VI — Assessorar o Prefeito Municipal sobre as politicas de desenvolvi-
mento, apresentando propostas de racionalizagéo da aplicagdo dos recursos publi-
cos, buscando solugbes locais, eficientes e de menor custo para a Administracéo
Municipal.

Art. 64. Fica criado o cargo de Secretario Municipal no ambito das res-

pectivas Secretarias Municipais constantes do Organograma Municipal (anexo 1),

St
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com atribuigdes constantes dos artigos 14, 25, 28, 31, 33, 36, 38, 43 e 57 desta Lei,

respectivamente.

Art. 65. Fica criado o cargo de Assessor Juridico no ambito da Assesso-
ria Juridica, com atribuigbes constantes dos artigos 12 e 57 desta Lei, bem como, as

seguintes atribuicdes:

| — Emitir Pareceres Juridicos, despachos e outras informagdes necessa-

rias ao bom andamento processual da Administragdo Municipal;

Il — Encaminhar oficios aos diversos Orgdos da Administracdo Municipal
solicitando informaces necessarias a elaboragdo de producéo legislativa, com vis-

tas ao melhor resultado administrativo;

Ill — Desenvolver projetos de Lei, bem como, quaisquer outras producdes
legislativas, quando solicitada, com base nas informagdes apresentadas pelos de-

mais Orgéos da Administragdo Municipal:

IV — Solicitar, aos diversos Orgéos da Administracao Municipal, informa-
¢cOes necessarias a instrucdo processual no ambito administrativo e judicial, bem

como, solicitar pessoal de apoio aos trabalhos da Assessoria Juridica;

V — Analisar minutas e contratos administrativos, bem como, proferir des-

pachos e pareceres sobre os mesmos;

VI — Assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos de carater politico, ori-
entando-o quanto a legalidade e necessidade de adaptagbes a estrutura juridica

municipal para funcionamento de projetos e atividades;

VIl — Auxiliar na elaborag&o de jurisprudéncias administrativas firmadas

pelo Municipio, aplicando-as, quando necessario;

VIl — Emitir pareceres em processos de origem dos Conselhos Munici-

pais, quanto a legalidade das decisées;

IX — Emitir pareceres em procedimentos onde o mesmo € obrigatério,

bem como nos procedimentos facultativos, quando solicitados;
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§ 1°. O preenchimento do cargo previsto no caput deste artigo exige a

inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil.

§ 2°. O detentor do cargo previsto neste artigo obedecera, além do pre-

visto nesta Lei, ao Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil — EOAB.

Art. 66. Fica criado o cargo de Assessor de Planejamento e Or¢gamento
no ambito da Assessoria de Planejamento e Orgamento, com atribuigbes constantes

dos artigos 13 e 57 desta Lei, bem como, as seguintes atribuigbes:

| — Coordenar as atividades da Assessoria de Planejamento e Or¢gamen-

to, com vistas a melhor aplicagédo dos recursos publicos;

Il — Avaliar a execugdo do planejamento, propondo medidas de controle,
em conjunto com a Coordenadoria Contabil, com vistas a sustentabilidade econdémi-
ca e financeira do Municipio;

[l - Planejamento orgamentario com vistas a adequagéo do orgcamento

municipal a realidade econdmica;
IV — Elaboragéo de cronogramas anual de aplicagéo de verbas publicas;

V — Elaboragéo e controle de cronograma plurianual adequando as metas
tracadas no Planejamento Plurianual — PPA, e Lei de Diretrizes Orgamentarias —
LDO;

VI — Controle das atividades financeiras;

VIl — Elaboracgéo de relatérios financeiros, no término de cada exercicio,

informando a posigéo em relagéo ao planejamento estratégico tragado;

VIII — Participar do grupo de desenvolvimento e elaboragédo do Planeja-
mento estratégico;

IX — Informar o Coordenador Contabil sobre os desvios apresentados no
decorrer da execugao orgcamentaria, orientando-o sobre medidas a serem tomadas
para corrigi-los;

Art. 67. Fica criado o cargo de Assistente Técnico, cargo de Assessora-

mento no ambito da Administragdo Municipal, podendo atuar nos diversosO}éos

//’

i
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Superiores, bem como, nos Orgéos da Administracdo em Geral e Especifica cons-
tantes do Organograma Municipal (anexo |), com atribuigbes constantes do artigo 57

desta Lei e, as seguintes atribuigdes:

| — Assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos que envolvem as nor-
mas juridicas do Municipio e, em especial o Regime Juridico dos Servidores Munici-
pais;

Il — Assessorar o Prefeito Municipal em relagdo aos assuntos politicos,
bem como, a tomada de decisées no que tange a contratagdo e execugdo de obras

publicas;

[l — Assessoramento do Prefeito Municipal em relagéo a divida ativa do
Municipio, propondo solugdes e medidas para restabelecimento da normalidade e

solucdes pacificas dos conflitos;

IV — Emitir Pareceres técnicos, observada a habilitagéo profissional, des-
pachos e outras informagdes que se fizerem necessarias ao andamento processual

da atividade administrativa;

V — Apresentar programas, planejamentos estratégicos, sistematicas no-
vas e solugdes para a atividade fiscal do Municipio, visando um melhor resultado
nas atividades fiscais do Municipio;

VI — Responder consultas formuladas pelo Prefeito Municipal e pelos
demais Orgéos da Administracdo Municipal, visando o andamento e instrucéo pro-
cessual;

VIl — Assessoramento do Prefeito Municipal nos assuntos relativos a for-
malizag&o de convénios, acordos e outros pactos administrativos, observado o Or-

géo de atuacgéo;
VIl — Emiss&o de Laudos técnicos, observado o Orgdo em que esta lota-

do;

IX — Pesquisa e preparagéo de documentagdo necessaria a elaboragéo

de Leis, regulamentos, convénios, projetos de ambito Federal e Estadual, bem co-

mo, outros para melhores resultados da atividade administrativa;
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X — Solicitagédo de informagdes necessarias a instrugéo processual;

Xl — Execuc@o de missdes técnicas de confianga para acompanhamento
de processos e atividades da Prefeitura Municipal relacionados ao Orgéo que esta

lotado;

XIl — A elaboragé@o de estudos e projetos econdmicos, inclusive os que
visem a localizagdo de empreendimentos comerciais e industriais, com vistas ao de-

senvolvimento regional;

Xl — Outras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superi-

or.

§ 1°. O ocupante do cargo criado no caput deste podera emitir Pareceres
técnicos previstos no inciso IV, observado o Orgéo em que atua, bem como, a habili-

tacao profissional especifica e os termos do Estatuto Profissional.

§ 2° As atividades do cargo de Assistente Técnico sdo de Assessora-
mento podendo o mesmo exercer atividades em Orgéos Executivos da Administra-

¢ao Municipal, respeitados as atribuigcbes e limites da lei.

Art. 68. Fica criado o cargo de Assessor de Projetos Especiais, cargo de
Assessoramento no ambito da Administracdo Municipal, podendo atuar nos diversos
Orgéos Superiores, bem como, nos Orgdos da Administracdo em Geral e Especifica
constantes do Organograma Municipal (anexo |), com atribuicées constantes do arti-

go 57 desta Lei e, as seguintes atribuigdes:

| — Desenvolvimento de projetos especiais, bem como, projetos técnico-

cientificos, atuando na elaboragéo, planejamento e execugéo de projetos especiais

no ambito municipal;

Il — Assessoramento do Prefeito Municipal na consecugéo de projetos o-

riundos das esferas Federal e Estadual;

Il = Auxiliar o Prefeito Municipal na consecugdo de verbas publicas des-

tinadas a projetos sociais;
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IV — Assessorar o Prefeito Municipal na viabilizagdo de verbas Federal,
Estadual e Municipal para planejamento e execug&o de projetos sociais destinados

ao bom funcionamento da maquina administrativa;

V — Coordenacgéo na implantagéo e execugao de projetos sociais especi-

ficos nas diversas areas de atuagao municipal;

VI — Planejamento, elaboragdo e apresentagdo de projetos voltados a
diminuicdo da desigualdade social, bem como projetos especificos voltados ao aten-

dimento do homem do campo de forma a garantir desenvolvimento social com igual-

dade a todos;

VIl — Elaboragéo de projetos sociais, buscando captagéo de recursos fe-
deral e estadual para consecucéo dos mesmos, bem como a execugao e acompa-
nhamento dos projetos de forma a garantir o desenvolvimento social, com vistas a

solucdes de problemas criticos e sociais da coletividade;
VIII — Assessoramento na elaboragéo de projetos para o Municipio;
IX — Outras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superior.

Art. 69. Fica criado o cargo de Tesoureiro Administrativo no ambito da
Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas, com atribuicdes constantes dos

artigos 21 e 57 desta Lei, bem como as seguintes atribuicbes:
| — Controlar e registrar toda movimentagao financeira do Municipio;

Il — Receber notas fiscais, recibos, na forma da lei, bem como analisar e
emitir Parecer técnico sobre as prestagdes de contas de didrias e ajudas de custo,

encaminhando os autos ao Prefeito Municipal para homologacéo;

lll = Encaminhar aos diversos Orgdos da Administragdo Municipal, cépia
de documentos ou informacgdes solicitadas para instrugdo processual e andamento

das atividades administrativas;

IV — Encaminhar ao Prefeito Municipal relatérios das atividades adminis-

trativas do Setor, propondo medidas de melhoria;
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V — Assinar em conjunto com o Prefeito Municipal os cheques emitidos

pelo Municipio;

VI — Controlar as atividades do setor, designando tarefas aos servidores,
cobrando resultados, apresentando relatérios detalhados da situagéo funcional ao

chefe de Departamento de Desenvolvimento Humano e Gestéo de Pessoal,

VIl — Orientar os servidores do setor sobre os trabalhos internos e exter-

nos da Tesouraria;

VIIl = Pronunciar-se nos processos de prestacdo de contas individual de

diarias e ajudas de custo de servidores da Administracdo Municipal,

IX — Apresentar informagdes solicitadas pela Assessoria Juridica para

instrugdo processual em processos administrativos e judiciais;

X — Organizar e cumprir calendario de pagamento homologado pelo "Pre-

feito Municipal.

Art. 70. Fica criado o cargo de Contador Administrativo no ambito da Se-
cretaria Municipal de Administragé&o e Finangas, com atribuicdes constantes dos ar-

tigos 19 e 57 desta Lei, bem como as seguintes atribuigcdes:

| — Controlar as atividades do setor, apresentando relatérios, laudos, pa-

receres e informagdes sobre a contabilidade publica do Municipio;

Il — Informar e relatar as atividades do setor ao Chefe de Departamento
de Finangas, ao Assessor de Planejamento e Or(;arriento e ao Coordenador Conta-
bil,

[l — Emitir relatérios, preparar toda documentagéo para entrega ao Tribu-

nal de Contas do Estado do Espirito Santo nos termos da Lei de Responsabilidade
Fiscal,

IV — Solicitar a Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas os re-
cursos necessarios ao bom funcionamento das atividades administrativas do setor
de Contabilidade;
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V — Emitir relatérios aos diversos Orgdos da Administragdo Municipal,
quando solicitado, para instrugdo processual e andamento das atividades adminis-

trativas;

VI — Emitir, ao Prefeito Municipal, ao Assessor de Planejamento e Orga-
mento e ao Coordenador Contabil relatérios financeiros e contabeis da Administra-
¢ao Municipal,

VII — Orientar os servidores do setor quanto ao desenvolvimento das ati-

vidades do mesmo:;

Art. 71. Fica criado o cargo de Chefe de Departamento no ambito das
respectivas Secretarias Municipais constantes do Organograma Municipal (anexo 1),
com atribuicées constantes dos artigos 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 27,
29, 30, 32, 34, 35, 37, 39, 40, 42, 44, 45 e 57 desta Lei, respectivamente.

Art. 72. Fica criado o cargo de Chefe de Gabinete no ambito do Gabinete
do Prefeito, constante do Organograma Municipal (anexo |), com atribui¢bes cons-

tantes dos artigos 9° e 57 desta Lei, bem como as seguintes atribui¢des:

| — Controle das atividades do Gabinete, orientando e informando o Pre-
feito Municipal quanto aos compromissos e reunides sobre assuntos internos e ex-

ternos, bem como, os assuntos administrativos e politicos;

[l — O controle e triagem dos procedimentos administrativos de compe-
téncia do Orgdo, encaminhando-os para conhecimento do Prefeito Municipal, priori-

zando aqueles de maior importancia;

[Il — Assessoramento e acompanhamento do Prefeito Municipal nas rela-
¢cbes exteriores, tomando nota das decisdes e acordos firmados pelo Municipio;

IV — Execucdo de missbes técnicas de confianga para acompanhamento
de processos e atividades da Prefeitura Municipal relacionados ao Gabinete do Pre-

feito;

V — Atuar como porta-voz do Prefeito Municipal, quando solicitado;
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VI — Organizagéo e controle das reunides, bem como, a composigao de
mesas, quando oficiais e publicas, providenciando a recepgéo junto a Secretaria de

Administracéo e Finangas;

VIl — Esclarecer ao Publico sobre os planos de desenvolvimento econé-
mico, metas e outras atividades desempenhadas pela Administragédo Municipal, bem
como, enviar oficios, memorandos e outros documentos oficiais aos cadastrados e

requerentes da municipalidade;

VIII — Controle rigoroso das atividades dos servidores do Gabinete Muni-
cipal, informando a necessidade de materiais necessarios ao bom funcionamento do
Orgéo;

IX — Preparagéo de despachos aos diversos Orgdos da Administracéo
Municipal informando, solicitando ou requisitando informagdes, objetos ou determi-
nando a execucdo de atividades necessarias ao funcionamento da Administracdo
Municipal;

Art. 73. Fica criado o cargo de Motorista do Gabinete no @mbito do Gabi-

nete do Prefeito, constante do Organograma Municipal (anexo 1), com atribuigbes

constantes do artigo 57 desta Lei, bem como as seguintes atribui¢des:

| - Execuc&o de missdes técnicas de confianga para acompanhamento de

processos e atividades da Prefeitura Municipal relacionados ao Gabinete do Prefeito;

Il — Acompanhamento do Prefeito Municipal nas relagbes exteriores,

quando nas viagens por meio de veiculo oficial;

Il — Controle da agenda do Prefeito em atividade exterior, quando da au-

séncia do Chefe de Gabinete;

IV — Auxilio do Prefeito Municipal na entrega e busca de documentagéo
oficial da Administracdo Municipal, bem como, acompanhamento de processos rela-

cionados as atividades administrativas;

V — Acompanhamento de pessoal designado para execucdo de missées

=
de confianga, quando determinado pelo Prefeito Municipal; //
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VI - Controle e conservacgédo do carro oficial do Gabinete do Prefeito, de

forma a estar o mesmo sempre pronto para viagens e atividades exteriores;

Art. 74. Fica criado o cargo de Diretor Escolar no @&mbito da Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura e Turismo, constante do Organograma Municipal
(anexo |), com atribuigdes constantes do artigo 57 desta Lei, bem como as seguintes

atribuicées:
| — Dirigir os trabalhos das unidades escolares municipais;

Il — Planejar, executar, controlar e fiscalizar as atividades desenvolvidas
nas unidades escolares municipais, encaminhando a Secretaria Municipal de Edu-
cacéao, Cultura e Turismo, relatorios das atividades desempenhadas em cada exer-
cicio;

[l = Controlar, orientar e fiscalizar as atividades dos professores, coorde-

nadores de turno e outros servidores lotados na unidade escolar a qual dirige;

IV — Solicitar a Secretaria Municipal de Educacgao, todo material de con-
sumo ou permanente para o perfeito funcionamento das atividades escolares da u-

nidade;

V — Prestar contas a Secretaria Municipal de Educag&o, dos recursos
disponibilizados as unidades escolares para aquisi¢do ou utilizagdo em regime de

urgéncia;

VI — Supervisionar o desenvolvimento das atividades desenvolvidas nas
unidades escolares, propondo medidas de ampliagdo de vagas, quando necessario,
aquisi¢gdo de material permanente ou quaisquer outras medidas que implique o de-

senvolvimento do Sistema Educacional do Municipio;

VIl — Relatar a Secretaria Municipal de Educagdo, por meio de oficio,

quaisquer ocorréncias envolvendo servidores da rede municipal e sociedade;

VIl — Apresentar programas sociais para serem desenvolvidos nas uni-
dades escolares, envolvendo a sociedade, Secretaria de Educacéo e outros ()rgéos

da Administragéo, com vistas a aproximacéo escola-sociedade-Prefeitura;

Sy e

IX — Responder pelas ocorréncias dentro das unidades escolare
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X — Zelar para o bom funcionamento das unidades de ensino, fiscalizan-
do as atividades e propondo programas de carater preventivo nas unidades, como
por exemplo os programas de saude preventiva em conjunto com a Secretaria Muni-

cipal de Saude;

X| — Distribuir e determinar atividades aos Coordenadores e servidores

das unidades escolares;

XII = Propor a Secretaria Municipal de Educagéo as medidas para solu-

cionar problemas nas unidades escolares, os quais nao foram resolvidos nestas;

Xl — QOutras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superi-

or.

§ 1°. Nos termos do artigo 47 da Lei Municipal n°. 2.367/2006, denomina-
da Plano de Carreiras e Vencimentos dos Profissionais do Magistério Municipal, ¢
cargo previsto neste artigo sera ocupado por profissional que possua habilitagéo, por

ordem de prioridade, em:
| — Pedagogia / Administragéo Escolar;

Il — Pedagogia / com especializagdo em nivel de pdés-graduagédo em Ges-

tao Escolar;

Il — Habilitag&o especifica de nivel superior, preferencialmente, e na falta
desta, no minimo, habilitagdo especifica de nivel médio para as unidades de educa-
¢ao infantil e de ensino fundamental — 12 a 42 séries;

IV — Habilitagdo especifica de nivel superior, no minimo, para unidades

que atendem as séries finais do ensino fundamental.

§ 2° O quantitativo dos cargos de provimento em Comissdo de Diretor
Escolar esta fixado em conformidade com a tipologia da unidade escolar, definida
segundo a sua complexidade administrativa, conforme constante do anexo V da Lei
Municipal n° 2.367/2006, Plano de Carreiras e Vencimentos dos Profissionais do
Magistério Municipal.
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Art. 75. Fica criado o cargo de Coordenador de Projetos no ambito da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos, constante do Organograma Mu-
nicipal (anexo 1), com atribuicbes constantes do artigo 57 desta Lei, bem como as

seguintes atribuigbes:

| — Controlar, fiscalizar e registrar os projetos arquiteténicos da Secretari-

a, organizando-os de forma a possibilitar o facil acesso e instrugdo processual;

Il — Organizar e distribuir as atividades aos técnicos em projeto da Secre-

taria de modo a racionalizar a produgéo da Administracdo Municipal;

Il — Apresentar projetos ao Secretario Municipal de Obras e Servigos Ur-
banos, quando solicitado, para instrugdo de procedimentos licitatérios de obras pu-

blicas no Municipio;

IV — Efetuar o levantamento dos quantitativos de materiais empregados

nos projetos de obras publicas;

V — Orientar os técnicos em projetos do Municipio na produgéo de proje-
tos, com vistas a uniformizagéo dos trabalhos, padronizando os tragados e apresen-

tando novas técnicas de mercado sobre projetos;

VI — Propor medidas para melhorias dos projetos municipais, visando me-
Ihores condicionamentos dos prédios publicos, layouts dos departamentos e outras

medidas;

VIl — Responder pelas atividades do setor de projetos da Secretaria Mu-
nicipal de Obras e Servigcos Urbanos;

VIl — Apresentar relatérios das atividades desenvolvidas no setor, infor-
mando ao Secretario Municipal, bem como, ao chefe de Departamento de Obras os

resultados obtidos;

IX — Apresentar ao chefe de Departamento de Obras, as informacdes so-

licitadas relativas aos projetos desenvolvidos no Municipio;

X — Orientar os técnicos em projetos da Secretaria, nos assuntos relati-

VOS as suas atividades.
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XI = Propor projetos inovadores para o Municipio;

Xl — Atuar em outras atividades designadas pelo Secretario Municipal de

Obras ou pelo Chefe de Departamento de Obras.

Art. 76. Fica criado o cargo de Secretario do Prefeito no ambito do Gabi-
nete do Prefeito, constante do Organograma Municipal (anexo |), com atribuicdes

constantes dos artigos 9° e 57 desta Lei, bem como as seguintes atribui¢des:

| — Controle da agenda do Prefeito Municipal, marcando as reunides, a-

gendando viagens compromissos e outros assuntos de interesse politico;

Il — Realizag&o da triagem dos procedimentos administrativos em tramite
no Orgéo, encaminhando-os para conhecimento do Prefeito Municipal, informando

ao Chefe de Gabinete para priorizacdo dos mesmos;

[Il — Secretariar as reunides do Gabinete, quanto solicitado pelo Prefeito

Municipal, apresentando atas ou relatdrios sobre 0s assuntos discutidos e relatados;

IV — Marcagéo das viagens do Prefeito Municipal, providenciando os nu-
merarios de didrias e ajudas de custo, reservando vagas em hotéis, reservando car-
ros da administracdo na falta de veiculo oficial e outras providéncias de praxe para

cumprimento dos compromissos assumidos;

V — Preparar ambientes para pronunciamento oficial do Prefeito Munici-

pal, bem como, ambiente para que o chefe de Gabinete atue como porta-voz;

VI — Providenciar toda ornamentacgéo, organizagéo, orientagdo de mesas
e cadeiras, composi¢cdo da mesa, conferéncia dos presentes e ausentes, demais
informagbes necessarias ao desenrolar de reunides e eventos de participacdo do

Prefeito Municipal e autoridades;

VIl — Documentar e relatar os assuntos de relevancia econémica para a
Administragdo Municipal, encaminhando relatério ao chefe de Gabinete para que

seja tomada as medidas de praxe;

VIl — Elaborar atividades designadas pelo Prefeito Municipal ou pelo che-
fe de Gabinete;
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IX — Organizagéo dos processos, despachos, oficios e outros documen-

tos oficiais de origem do Gabinete do Prefeito;

Art. 77. Fica criado o cargo de Diretor Executivo no a@mbito da Adminis-
tragdo Municipal com a atribuicdo de diregdo do Orgéo de Defesa do Consumidor no
Municipio — PROCON, tendo como ambito de atuagdo as atividades relacionadas a
Protecdo e Defesa dos Direitos do Consumidor, as atribuicdes previstas no artigo 57

desta Lei e outras atribuicdes previstas, na forma da lei especifica.

Paragrafo unico. Fica revogado o artigo 7° da Lei Municipal n°.
2.308/2006 de 13 de marco de 2006.

Art. 78. Fica criado o cargo de Conciliador Juridico no @mbito da Admi-
nistragdo Municipal com atribuicdes no Orgéo de Defesa do Consumidor no Munici-
pio — PROCON, tendo como ambito de atuagdo as atividades relacionadas a Prote-
c&o e Defesa dos Direitos do Consumidor, promovendo, quando possivel, a concilia-
cdo das partes envolvidas em conflitos de consumo, propondo medidas juridicas no
ambito administrativo e judicial, bem como as atribuigées previstas no artigo 57 des-

ta Lei e outras atribuigdes previstas, na forma da lei especifica.

Paragrafo unico. A ocupacédo do cargo criado neste artigo dispensa re-
gistro profissional na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, salvo no caso de pro-
posigdo das medidas judiciais previstas no caput deste artigo, que entdo sera ne-

cessaria habilitagcédo especifica e registro na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB.

Art. 79. Fica criado o cargo de Assessor Especial |, cargo de Assessora-
mento no &mbito da Administragdo Municipal, podendo atuar nos diversos Orgéos
Superiores, bem como, nos Orgdos da Administracdo em Geral e Especifica cons-
tantes do Organograma Municipal (anexo 1), com atribuicdes constantes do artigo 57

desta Lei e, as seguintes atribuicdes:

| — Assessorar e coordenar atividades nos diversos setores da Adminis-
tragdo Municipal, observada a conveniéncia e oportunidade da mesma de acordo

com a necessidade publica;

Il — Assessorar os Secretarios Municipais nos diversos Orgaos da Admi-

nistragdo com relagé&o a programas sociais nas areas de Educacéo, Cultura,.Saude,

—
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Assisténcia Social, etc, ressalvados os casos de competéncia das chefias de Depar-

tamento;

Il — Assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos que envolvem as nor-

mas juridicas especificas dos diversos Orgdos da Administragdo Municipal:

IV — Assessorar o Prefeito Municipal nos processos administrativos fis-
cais, visando melhorias no setor de fiscalizacdo municipal para aumento da arreca-

dacédo e diminui¢c&o da inadimpléncia;

V — Emitir Pareceres técnicos, observada a habilitagcdo profissional, des-
pachos e outras informacdes que se fizerem necessarias ao andamento processual

da atividade administrativa;

VI — Assessorar na elaboragdo do Or¢gamento Municipal, bem como, na
elaboragéo da Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e Plano Plurianual — PPA,
buscando sempre a interag&o entre governo e sociedade para obtengéo de resulta-

dos mais satisfatorios;

VIl — Dar andamento nos procedimentos administrativos do setor onde
esta lotado como despachos, informagdes, bem como, solicitando documentos e

informagdes para o perfeito andamento das atividades administrativas:

VIII — Assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos relativos ao Orca-
mento Municipal, apresentando propostas, estudos e orientagdes técnicas, observa-
do neste ultimo caso a habilitagdo especifica e ressalvadas as competéncias de ou-

tros Orgéos da Administragdo Municipal;

IX — Acompanhar, assessorar e dirigir projetos sociais e executivos no
ambito do governo municipal, dando efetivo apoio na elaboragéo, fiscalizacdo e exe-

cugcdo dos mesmos, com vistas a atingir resultados satisfatérios & sociedade;

X — Assessoramento e participagdo na elaboragéo e execucdo de planos
econdmicos de desenvolvimento municipal, visando o equilibrio nas contas publicas,

ressalvada a competéncia do setor contabil;
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XI — Fiscalizar os programas sociais que envolvem a aplicagao de verbas
publicas no sentido de orientacéo e aplicagdo mais eficiente dos recursos publicos e

privados envolvidos nos mesmos;

XIl — Outras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superi-

or.

§ 1°. O ocupante do cargo criado no caput deste podera emitir Pareceres
técnicos previstos no inciso V, observado o Orgdo em que atua, bem como, a habili-

tacdo profissional especifica e os termos do Estatuto Profissional.

§ 2° As atividades do cargo de Assessor Especial | sdo de Assessora-
mento podendo o mesmo exercer atividades em Orgéos Executivos da Administra-

¢ao Municipal, respeitados as atribuigdes e limites da lei.

§ 3° O assessoramento de que trata o caput deste artigo ndo afasta a

competéncia dos demais Orgdos da Administracdo Municipal.

Art. 80. Fica criado o cargo de Coordenador Especial, cargo de Direcdc
no dmbito da Administragé&o Municipal, podendo atuar nos diversos Orgédos Superio-
res, bem como, nos Orgéos da Administracdo em Geral e Especifica constantes do
Organograma Municipal (anexo 1), com atribuigbes constantes do artigo 57 desta Lei

e, as seguintes atribuicdes:

| — Coordenar atividades executivas nos diversos Orgéos da Administra-
¢ao Municipal como projetos sociais voltados para Educagéo, Cultura, Esporte, As-

sisténcia Social, Saude, Saneamento, Habitagdo e outros;

Il = Coordenar equipes de trabalho seccionadas para desenvolvimento de
atividades no ambito das diversas Secretarias Municipais constante do Organogra-
ma Municipal (anexo |) de forma atingir as metas propostas nos programas implan-

tados no Municipio;

Il — Coordenar programas sociais em colaboragéo com os governos Fe-

deral, Estadual e entidades da Administragcdo de todas as esferas de governo, vi-

sando alcancar resultados nestes programas frente a Administragdo Municipal;
B
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IV — Articular com as demais esferas governamentais na captacéo de re-
cursos, juntamente com o Assessor de Projetos Especiais, visando apresentar ele-

mentos para a concessao de recursos;

V — Coordenar grupos de trabalho nas diversas Secretarias Municipais,
objetivando melhor desempenho nas atividades precipuas da Administragdo Munici-
pal,

VI — Atuar em missdes técnicas designadas pelo Prefeito Municipal com

vistas ao desenvolvimento do Municipio;

VII — Atuar em missbes temporérias para atender necessidade urgente,

temporaria até a normalizagéo da situacgao;

VIIl — Outras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superi-

or.

§ 1°. O Coordenador Especial podera atuar nos diversos Orgaos da Ad-
ministracdo Municipal, designado por ato do Prefeito Municipal, de acordo com a
oportunidade e conveniéncia para atendimento das necessidades dos diversos seto-

res municipais.

§ 2°. A diregéo de que trata o caput deste artigo nédo afasta a competén-
cia dos demais Orgéos da Administragdo Municipal.

Art. 81. Fica criado o cargo de Assessor de Projetos, cargo de Assesso-
ramento no ambito da Secretaria Municipal de Obras, com atribui¢des constantes do

artigo 57 desta Lei e, as seguintes atribuicdes:
| — Assessorar na elaboragé&o de projetos arquitetonicos;

Il — Apresentar elementos para a elaboragéo de listas de quantitativo e

qualitativo dos materiais empregados nas obras publicas;

[l — Orientar os técnicos em projetos da Secretaria Municipal de Obras

quanto as novas técnicas empregadas na elaboragéo de projetos:

IV — Auxiliar, orientar e encaminhar ao Coordenador de Projetos, docu-
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momento de discussdes acerca de obras publicas viarias e outras de natureza com-

plexa,

V — Assessorar o Secretario de Obras quanto as atividades desenvolvi-

das pelos técnicos, apontando falhas e propondo solugdes;

VI — Analisar e apresentar pareceres e informag¢des quanto a elaboragéo

das planilhas executivas das obras publicas;

VIl — Assessorar o Coordenador de Projetos, encaminhando ao mesmo,

relatérios e informagdes solicitadas relativas aos projetos de obras publicas;

VIl — Fornecer, quando solicitado, informagcdes de ordem técnica para

instrugcéo processual e bom andamento da atividade administrativa;
IX — Outras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superior.

Art. 82. Fica criado o cargo de Agente de Desenvolvimento, cargo de As-
sessoramento, Diregédo e Coordenag&o no ambito da Secretaria Municipal de Indus-
tria e Comeércio, com atribui¢ées constantes do artigo 57 desta Lei e, as seguintes
atribuicées:

| — Atuar na operacionalizagado de crédito nos programas de Microcréditos

no ambito Federal, Estadual e Municipal;

Il — Priorizar as acdes de operacionalizacao de programas de credito de-
senvolvidas na regido como o programa NOSSOCREDITO, modalidade especial de
crédito, estruturado para inclusdo econémica e social de empreendedores de pe-

guenos Negocios;

[l — Viabilizar a concessao de crédito aos pequenos empreendedores do

Municipio, por meio dos diversos programas de acesso ao crédito do Municipio;

IV — Prestar assisténcia técnica aos tomadores de crédito do Municipio,

de forma a dar continuidade as atividades que ja vem sendo desenvolvidas neste;

V — Registrar as operacdes efetuadas e relatar ao Prefeito Municipal as

acbes necessarias ao crescimento econémico do Municipio;
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VI — Apresentar relatérios detalhados das atividades desenvolvidas e
empreendidas na regi&do com a finalidade de subsidiar decisbes e agbes do Poder

Publico no que tange ao desenvolvimento comercial e industrial do Municipio;

VIl — Participar de agdes da Secretaria de Industria e Comeércio que vi-

sem o desenvolvimento econémico do Municipio;

VIl — Orientar e acompanhar os investidores de pequenos empreendi-
mentos no processo de concessédo de crédito de modo a dar suporte técnico e sus-

tentavel aos empreendimentos;

IX — Emitir despachos, informagdes e outros documentos, quando solici-

tados, para a instrugéo processual e bom andamento das atividades administrativas;

X — Fiscalizar as concessfes de crédito, bem como, os projetos desen-

volvidos pelas unidades de concesséo de crédito;
XI — Qutras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superior.

Paragrafo unico. A ocupacgdo dos cargos criados no caput deste artigo
sera de livre nomeacé&o e exoneragao e, condicionada a participagao e aprovagéo do
indicado em processo de capacitacdo promovido pelos Orgéos Especializados na
Concesséo de Crédito.

Art. 83. Fica criado o cargo de Assessor Especial I, cargo de Assesso-
ramento no ambito dos Orgéos de Assessoramento e Orgaos da Administracdo em

Geral e Especifica constantes do Organograma Municipal (anexo 1), com atribuictes
constantes do artigo 57 desta Lei e, as seguintes atribuicées:

| — Assessorar os Secretérios Municipais na execugéo de atividades pre-
cipuas da Administragédo Municipal;

Il — Assessorar Secretarios Municipais na execugdo de programas de

ambito Federal, Estadual e Municipal de finalidade social nas diversas areas de atu-
acdo do Municipio: '

Il — Desempenhar, em conjunto com as chefias de Departamento, plane-
jamentos, fiscalizagdo e execugdo de programas sociais municipais, apresentando
0s impactos de ordem social e econémica no governo Municipal;
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IV — Atuar no desenvolvimento de atividades de carater técnico nos Or-

géos de Assessoramento da Administragédo Municipal;

V — Controlar o andamento processual, propondo medidas de melhoria

para o sistema municipal;

VI — Apresentar aos Secretarios Municipais, problemas técnicos dos seto-

res da Administrag@o, bem como, propor medidas de solugdo dos mesmos;

VIl — Auxiliar os Secretarios Municipais e Assessores no desenvolvimento

das atividades de expediente.

Paragrafo unico. O assessoramento de que trata o caput deste artigo
néo afasta a competéncia dos demais Orgdos da Administracdo Municipal e é cargo
de carater técnico que visa a busca da integracdo Secretaria - Administragdo Muni-

cipal.

Art. 84. Fica criado o cargo de Coordenador de Turno, no ambito da Se-
cretaria Municipal de Educagéo Cultura e Turismo, constante do Organograma Mu-
nicipal (anexo ), com atribuicées constantes do artigo 57 desta Lei e, as seguintes

atribuicdes:
| — Planejar as atividades diarias desenvolvidas no ambito da unidade es-
colar de comum acordo com a Diregdo Escolar;

[l — Dar inicio e término as atividades escolares em seu turno de trabalho;

Il — Fazer cumprir os horarios determinados nas unidades escolares em
seu turno, controlando a freqliéncia e pontualidade do pessoal docente e administra-

tivo das unidades;

IV — Registrar as faltas das dos pessoal docente e administrativo, contro-

lando a reposicéo de aulas e atividades da unidade,

V — Zelar pela seguranga dos alunos mantendo a observacgéo e assistén-

cia durante a movimentacdo dos mesmos dentro da unidade escolar;

VI — Registrar em fichas ou em livro préprio as ocorréncias verificadas em

seu turno de trabalho, informando-as a direcéo e a quem de direito; L~
ot
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VII — Participar do Conselho de Classe, da elaboragéo da proposta peda-

gogica e das normas disciplinares da unidade escolar;

VIl — Elaborar os horarios normais de aula, os horarios de recuperagéo e

reposi¢éo auxiliado pelos pedagogos;

IX — Zelar pelo cumprimento das normas previstas no Estatuto do Magis-
tério e normas de servigos baixadas pela Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura |

e Turismo, bem como, do calendario escolar;
X — Participar da organizagéo das atividades extra-classes;

XI — Assessorar a diregdo da unidade escolar quanto as melhorias a se-

rem desenvolvidas no ambito da unidade;

Xl — Outras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superi-

or.

Art. 85. Fica criado o cargo de Coordenador de Programas Especiais, no
ambito das Secretarias Municipais, constantes do Organograma Municipal (anexo ),

com atribuigbes constantes do artigo 57 desta Lei e, as seguintes atribuicées:

| — Dirigir programas especiais como os programas federal e estadual de

erradicacéo de trabalho infantil;
Il — Orientar quanto & utilizagéo das oficinas existentes nos programas;

Il — Apresentar relatérios sobre as atividades desenvolvidas a fim de

buscar melhor adequacéo da atividade ao resultado esperado;

IV — Controlar a frequéncia dos beneficiarios dos programas sociais diri-

gidos pelo Coordenador,;

V — Informar a Secretaria de que faz parte dos resultados obtidos pelo

programa, bem como, das ocorréncias registradas;

VI — Solicitar ao titular da pasta os recursos necessarios ao desenvolvi-

mento do programa;
VIl — Responsabilizar-se pelos acontecimentos no &mbito do programa;

VIl — Organizar as atividades prestando contas dos resultados;
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IX — Qutras atividades correlatas ou designadas pela autoridade superior.

Art. 86. Fica criado o cargo de Assessor Especial lll, cargo de Assesso-
ramento no ambito dos Orgéos de Assessoramento e Orgéos da Administragéo em
Geral e Especifica constantes do Organograma Municipal (anexo |), com atribui¢gdes

constantes do artigo 57 desta Lei e, as seguintes atribui¢des:

| — Assessorar os Chefes de Departamentos na execugdo de atividades

precipuas da Administragdo Municipal,

Il — Assessorar as chefias de Departamento na execugdo de programas
de ambito Federal, Estadual e Municipal de finalidade social nas diversas areas de

atuagéo do Municipio;

[Il = Participar na elaboragédo de planos e acompanhar atividades setori-

ais e especificas do setor,

IV — Atuar nas atividades especificas dos diversos Departamentos da Es-
trutura Administrativa, visando a consecugéo das atividades-fim dos diversos Depar-

tamentos, bem como a racionalizagéo da aplicagao de recursos publicos;

VV — Controlar o andamento processual, propondo medidas de melhoria

para o sistema municipal,

VI — Apresentar as chefias de Departamento, problemas técnicos dos se-

tores da Administragéo, bem como, propor medidas de solugdo dos mesmos;

VII — Auxiliar as chefias de Departamento e Assessores no desenvolvi-

mento das atividades de expediente.

Paragrafo tnico. O assessoramento de que trata o caput deste artigo
nédo afasta a competéncia dos demais Orgdos da Administragdo Municipal e é cargo

de carater técnico que visa a integragéo Departamento - Secretaria.




Prefeitura Municipal de Baixo Guandu

® O Rua Fritz VVon Lutzow, 217 - Centro — Baixo Guandu - Espirito Santo
CEP 29.730-000 - Telefone — (27) 3732-3232
N CNPJ 27.165.737/0001-10
BaixoGuandu
s k omirey s 83

TiTULO V
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 87. A medida que forem implantados os Orgéos que compdem a No-
va Estrutura Administrativa prevista nesta Lei, serdo extintos automaticamente os
atuais Orgaos, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a promover o rema-
nejamento das dotagdes consignadas no orgamento vigente, respeitados os elemen-

tos e as fungdes de Governo.

Art. 88. Os atos administrativos firmados por servidores municipais deve-
rdo ser motivados sob pena de invalidagdo dos mesmos, ressalvado os casos de

atos administrativos discricionarios.

Art. 89. O Poder Executivo expedira no prazo de 90 (noventa) dias da
publicacdo desta Lei, os atos necessarios a complementagdo da reorganiza¢éo da

Estrutura Administrativa Municipal.

Art. 90. Os cargos de provimento em Comisséo e Fungdes gratificadas
da Administracdo Municipal seréo os constantes do anexo |l desta Lei revogando as

disposicdes em contrario.

§ 1°. Os ocupantes de cargo em Comisséo e fungdo gratificada de que
trata esta Lei, que ja estiverem na data da publicacdo desta lei, continuardo em e-
xercicio, contando o tempo de exercicio anterior a esta e, todos os efeitos legais,

desde que, n&o haja sido alterada a denominagéo do cargo ocupado.

§ 2° No caso de cargos em que houve a alteragdo da denominagéo, o
Prefeito Municipal expedira atos, de forma gradual, para a disciplina, adequacéo e

organizag&o dos mesmos a Nova Estrutura Administrativa.

§ 3°. O Poder Executivo fard a alteragéo das referéncias dos cargos ocu-
pados na Estrutura Administrativa, nos termos da tabela do anexo Il desta Lei, sem
prejuizos de qualquer natureza.
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