PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXI) GHUANDE - E.SANTD
PROJETO an LEI N GF ¥ /14

Dispoe sobre a Classificagaa da /
Cargos na Servigo Poblico Munici -
pal de Baixa Gusndd, estabelece os
vencimentos corrospandentes e dé /

outras providﬁncias.

0 Prefeito Municipal de Baixa Guandu, Municipio do Estadn do Ea=-
pirito Santn: Tago saher que a Camara Municipal decretou e eu sarcioro &

seqouinte Lei:

Art, 1? - Os Cargos do Servign Piblico Municipal de Baixa Guandd

passem o obedecer b clessificegen corstante da presente Led,

Art. 22 - Os Cargos do Quadro Permanente da Prafeitura Municipsl
ficem clagsiflcados em:
1) Corgos de Proviments Cfetiva, e

I1) Corgos de Proviments pm Comissaa,

Art, 3% = A invostidura m Cargo de Frovimentn Efetiva peara efed
to de praenchimento deo vages exiastentes na carreira inicial, efrtuar—-se- &
mediante concursa,

Parfgrafo Mnico = D ocupente interiro de eorga, cujo prg
vimentn efetivo dependa de hahilitn;gn em eancurco, acri
inserito "ex-oficio™, no primeire que se realizar, ohseg
vando=ap gue a npruvagao da inncricao dependerd do preen
chimento, pelo intorina, das exigan:ia: catabrlecidas pg

Ta 0 cuUNcCuTsen,

Art., 4" = 0g Carqos de Provimerto em Comissan, independem dn ha
bilitagao en concursa, e o preenchimentn das vages serd de livre nomeagae/
par congtituirem cergos de con?ianga do Chefo do Poder Executivp,

Paragrafo (nico - Os ncipantes de cargos de Provimsntg /
em Camissan, rnemndns na forma dente artigo, paderas ser
dem{tirinos pelo Prefeito Municipal, sem que eniba a estes,
quoisquer reclavacoers ou indanizaco=s, indepandentemente

do tempe de servigo que ®iver cxercido no referirdo eargo,

Art, 3% =0 conjunto dos Cargas de Provimanto Efetiva e de Provi-

menta =m Comissan integra o Quaire Unico da Muniedpio,
Vi
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Art, 62 ~ Alfnm do pesacal do quadro permanente & de acorda com B
necessidnde do servico e hem aasim disponihilidades argementdrias, poderd
a Prefeiturn Municipal de Beixa Guand(, edmitir pessoal eventual ou varig
vel,

§ 1¢ - A admisseo de pessoal a gque se refere estm artiga ,
somente poderd ccorrer nos seguintes casast

I) Para a exercicio de fungao de desenhista, topogré-
fo ou outra de cardter téenico profiscional,

11) Para o desemperha de otjvidades necessérias b exe-

cu;En de praogramas de Educagﬁu e Cultura,

II11) Para o exareicio de atividades téenicas ou especig
lizadas mos cempos de safde, ensino e obras pilbli-
cas.

V) Para o exercicio de atividades de capa e cozinhe ,
zeladoria, de condugao de veicules , de uigilgncia,
de carédter bragal para limpeza pdhlica a conleta de
lixo, de execugao e conservagad de obras plblicas/
g8 ben assim para o desempenho de trabalhos de ofi-
cinas,

§ 29 - 0 pesscal de que trata este artigo soré admitido P
la sistemdtica da Cansalidagan da Legialagas Traha-
lhista,

§ 3¢ _ Fica vedada o sdmissto de= pessoal, na forma deste /
artigo, para exercer fungoes de caréter burocrético,

ressalvando-se tao somerte on cosos previstos em [/
Lei,

Art. 7" - Us Cargos de Provimanto Efetive a2 que se refere o {tem I
do artigos 2!, serac identificados por un Cddigo numérico, consoante dis -

criminagAn contida na Tahela 1, anexa, que fica fazenda paATrte integranta/
desta Lei,

Art. 82 -~ Os vencimontos rdos cargos de Provimente Efetive, para a
carreira inicial no Servigo Pdblica Municipal, strao os constantes da Ta-
bela 1, anexa a esta Lei,

Parasrafo Unieca - Nos casos de funclondrios j§ efetivas au
conniderades estdveis, par forgca de Legislngﬁn anterior ,
os seus vencimentos, aobanrvando-se a sua respectivae categg

ria funcional, serao os constantes da Taghela 1, adiciona -

das X8 vantagens pessoais e direito jé adquirides,
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Art,9" -~ Fican mantidos e crizdo as caroos e respectivos guantitati-

vos constantes da Tabela !, anexa o precente Lol,

§1e

§29

- As admissaoes para as vagas de "Agente Figecal(3)", "Fian-
cal Distri+al(1)","Assistente Social(l)" e "Escriturério-
Datilooré&fo{1)" seroo providas por intermédio de "Concur-
o Piblico™,

- Até aue ocorre o concurmo pablice pora ocupagas das  /
cargos referidos neatm artigo poderd o Prefeito Municipal
designar funcionfirics existentes no atual guadro da fre -

feitura, para em substituicon, cxercer %ais fungoes.,

Art,10! ~ Os ecorgos da Provimento em Comissoo a que se refera o {tom

Y1 do artigo 29, desta Lei, serao identificaces por umo cloasificagan,cog

forme discriminagan constante da Tabela nf!l, que tambén pan:za a fnzer /

parte integrante de presente Lal,

Art,11? - 0s vencimcntos doa Cargos de “rovimento em Comisano serao/

oa constantes da Tabela ntl]l, anexa a esta Lei,

Paranrffo Unico - Fica concedido ao ocupante em Comissac do

cargo da "Tesoureirg" um percentusl de 5%(cinco por conta) s0

bre o vencinento stribuido se cargo, a titula de ™uchra de

Caixa", mrnsalmenta,

Art.,12¢ ~ Aps funciondrios ocupontes de carqos em Provimento Efetivo

seré concedido por "quinquenio® de servigos prestados un percentusl de [/

5%(cinco poar ce to) sabre os vencimerntos que na cpoca estiveorem pecceben-

do,

§ae

§29

- On funciondriom efetivos que sstiverem exorcendo cargos/
de Provimentas em Comissan, perceberas a grntif!cngEn refe
rida nests artigo, calculada sobre g vencinenta do cargo/
que exerce em cariter efetivo.

- Excetuando-se os casos previstos no paragréafo enterior/
os ocupantes da cargos em Comispmo nan Tarpao -us o oroti-

ficagao referide noste artigo,

Art.139 = 0o funcionfriocs em carfter interino e bem engim o pessonl/

que, admitida por contrato nz forma da Logislagoo Trabalhigia, ocumen cm=

prego com atribuigaecs inerentsa as dos cargos para os quals haja sido =

berto concursd, serpo inscritos "ex-oficia", oboorvando-se a exigencia /

prevista no paragrdfo Unico do artigo 3° deste Lei.

<~
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Art.14% - 0 Concurao Plblico, para sproveitamento das vagns oxise—

tentes no Querdra Pemmarente da Prefeiturs Punicipel de Cajro Guendd, ro
gque se refere esns corgos do Provimento Efetiva, ser§ rcali-odo somente a
portir do 4f {quarto) trimestre de 1974, puro que es nomeagoes dogs novas/
funcionfrivs ocorren seorpre a partir do nes de Janeire do exerefcio sube
sequerte, observando-se no que cguber as reis nece-sidades de servigea/
e disponibilicdades orgamentérims da Mrefeitura,

Paragréfa Mpica - O prozo rrferido neste artigo, poderd /

ser protrogedo pelo Choefe do Poder Executivo, se essinm gp

tender a Administra;ﬁo, sempre por perfodo noo superior a

12({doze) mEses.

Art,15% - Fica concedido as furciendrio ative ou inotive dos Qug
dros da Funicipalidade, o salério~fam{lia na hase de C1510,00(doz cruzei
ros ) por dependente, ohbeervando-ase as ftems aboixost —

I1)- por filha solteire, nenor de 21{vinte e um) mros,des-
de gue nap empregodo;

I1)- por filha invélido, indcpendante da idade;

111)~ por filha salteira, som economia prdpris;

W)= por filho estudeante, que Tregoentar curse superior e
que noo exerge atividade luerotiva, ate o idade da /
24(vinte e quatro) anos;

V) —pela cspSsa legitima que nan tiver qualguer rendimen=
to.

Paragrifa Unico - Compreende—ss neste artigo os filbes,os

entrodes, oo adotivos = 0 menor que, modiante aulorizagea

Judicial, viver sab a guarda e sustento do funciondrio.

Art.16% - Quardo pai e mae fores funcionfiries ou inativos & vive=

rem em cuomum, 0 solbrio=fonflio serd concodide so pai,
£12 - Se noo viverem o comum, scra concedide ao que ¢f -

ver os dependentes sab sua guarda,
329 ~ 5S¢ ombos oz tiverem, nerd concedido & um » a outrae,

de ocordo eom o distribuigos doa depandentes.

Art.17% - Os proventos dos furcionfrios inztives ds Prefofiura sg

rog revistos, observorclu=une rigorosomente as limitngaes conntituinaia, /

adotadas pers esse efeito.

Art,1E% = As despesas decorrentos con a iﬂpluntagao da presente /
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Led, correran por conta dos recursos préprics existentes no Orgeme~ioe
Programa elabarado pare rate exercicin financeire, ficando o Prefeitn/
Municipal autirirsdo a proceder as respectives suplenontagoes, se ne =

cessfria, e no que souher, créditos especiois,

Art,19® - Esta Led entra en vigor a partir ds datn de suva publi-
cogoa, rrtroagindo seus efai*ns, no que couber, a partir de 1% (primeia

ro) de janeirs de 1974, revogades %s dispcosicoes e ennsrérin,

Baixo GuandG(£.5.), 2 f 4p amaso do 1979

N NV
CARLOS LUIZ FRECERIDD
PREFEITO MUNICTPAL



T.B3LA I ( Anexa a Lei n¢

T«BELL DZ CCDIGO

€ _.RGO3 DE PROVIILITO =7

de de de 1974)
® VS IMITos
2TIVO

ATUATIS N O v 0

Denoninigao Vene,(6) Quantitntivo Cédigo Dencminagao Vene(G) Quantitativo
Biblioteeiria 1hde, 14 1 10-01-01 Bibliotegﬂria y 200,00 1

P e e d o ap a8 & & 'R 11"'01-01 ESCI‘itUJ‘&I‘iO—DIltilOgPBfO 280 00 1

T Iy so0s e 12-01-01 =assistente 3ocial 300 00 1
22 Zger. da Contadoriz3s3, 08 1l 13-01-01 22 Escr. da Contadorin 353 08 1
Auxilinr da Secretaria353 08 1 14-01-01 Auxiliar dz Secretaria 333, 108 1
zgente Fizcal 353,08 3 15-01-01 ZLgente Fiscal 353, ;08 6
auxilianr de Tesourei-
ro 353,08 1 16-01-01 Aixilinr de Tosoureiro 353,08 1
srotocolisks 353108 1 15-01-01 Protocolista 353,08 1
Fisecul Distrital 361 56 u 01-01 Fiseal Distrital 361,66 5
12 Zser, do Contnaori¢k08 00 1 19-01-01 12 Eser. da Contadoria 108,00 1
2¢ ™.seal 409 50 1 20-01-01 22 Fiscal 09,50 1
Fiscal Adjunto 09, go 1 21-01-01 Fiscal :djunto 409,50 1
12 Fiseal h26 1 22-01-01 192 Fiscal 126,82 1
Fisczl Geral 651 20 1 23-01-01 Tiseal GCeral 651,20 : 8
Suo-Contador 691 20 1 24-Cl-01 Sub-Cont: dor 651,20 1
Tesouralro 651,20 1 25-00-00 Tesourairo(*g 651,20 1
Secret rio 651,20 1 26-00-00 3ecrat rio(* 551,20 2§
Contador 1.001,00 1 27-00-00 Coantocor (¥) 1,001,00 1

(*) = C.RGO3 ;i 3zR=M BXTIN'C3 DO QU.DRO zZFEiIVo,

D

SU DG COURAZRSEN A3

———

RoS52LCTIV..S

ViCAICIAS)
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TiBZLA II ( Anexa 2 Lei n@ Uﬂde a8 de e de 1974)
TnB.L‘lIJ-L D-—l CL\JJ:T::EEU{O - \ra C :-id-os
€..RGOS DE PACYILZINTO il COMISSNO0
CLASSIFICACROD DENOMIIAGAO VENCTIEGTO(EM &) QUANTIT .TIVO

CCS—]. seevossnns s ASSESSOI‘ de Plﬂ.nejamﬁnto sec o v ev PP OO ‘10350300'\\ l
CCS-2 Pesecsceee e DiI‘EtOI‘ dO DOF' N NN RN '10300’00 \ 1
ccs-2 ® #8 ¢ &8 090 8 0w Diretor do DO'gU @ % 9 8§ % @ P b e ® v e ¥ e S E e b8 1.300’00 ' 1
CCS‘3 s v E B pe O es e Dil“etor dD D:.'I.G P2 8 P 08 8P e e PP T EEONEOONES 00 00 “ 1
CCS-3 [ A I B R B DirQLOI‘ dO DSAS 8 % 8 ¢ @ #9008 90 @ 8P el R POSAEN '1200 00 1
CCS_3 es o s eduvEES Sacret{irio R B B I R AR 2 8 069 8006 P 8 8000088 1200 00/ l
CCB-B [ B I B B I B B BN B BN ) Cont-’-dor & @ ® 9 8 8 2 F 8O 00 e e e e e P e 20 9 89 0P 1200 0(, 1
CCS:3 eedesvocsvoe Diretﬂr dO Dm @ 8 2 9 P00 PO PFd PP PP E FE RSN -~ .-._OO(X" 1
CCI-1" s ivuswurses A8503350T JUrldied ,.soeessnrsnsuvevevanns 900,00 1
BOI~2 ssssuwsiwsa Shefe da :egao de Fisealireodp uwe ws sms 8;0 00 1
CCI-2 ....0e..... Chefe do Segno de Assisténcla Médiea.,. 850,00 1
CCI-3 .eeeeesssss Chefe da 3egao de Agsisténcia Socizal.., 820,009 1
CCI-3 ,...0e0000. Chefe da aeqao de Obros ,eeccevecsvcess 8?0 00 1
CCI-4 ......c.0.. Chefe da Begao de Serv, Rod. liunicipal. s 800 0o 3
CCI"'II' ee te o9t eew TGBOJI‘BiI‘O .;nocu.c-aot-annc.ooaaaa.ooa 800 OO 1
CCI=-F seveesecesss Chefe da 3ecao de 3ervigos Urbanos .... 700, OO 1

\CCI-s T I I R B O I Y Chﬂfed-'.lueande Pesscloc-ccoccnnaoo ?00’00 l
CCI=5 .ievevessss Chafe dn Seqao de Ensino Fundamental... 700,00 1
CCI~6 +eesvevee.s Chefe dn Segiio de iLxp, adninistrative.. 606,00 1
CCI-7 wevewvsesss Ghefe da Segdo de Da.,rmonig SR e ﬁLEEQ 00. 1
CCI-8 serrosasnee LHGTE dﬂ?e' wode Dl\l‘ .-"-m-"-'...aao- — O 00 1
CCI-9 .+ieeeeseese Chefe da Biblioteca Iun_cipal T I o 7#50 00 1
CCI=10 seeeeveress Auxillar do 3ee, Partlculnr .seececesces 234.00 x !
CCI-ll 9P 8P 0 0 F 0 SRS A\.L"._ili-‘ll" d:l -.Tunt& 1'1.1.1.1{'-?.!‘ 0 & 8 9 8 g 8PS s se 200,00 1
CC8 = C..RGO CO.:I5810 3UP.RICR

CcCI

C .RGO COMI33:40 IHFIRIOR
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